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1. Predgovor 

Provedbeni program grada Splita predstavlja kratkoročni akt 
strateškog planiranja kojim se opisuju prioritetne mjere i aktivnosti 
za postizanje posebnih ciljeva iz Strategije razvoja grada Splita do 
2030. godine. Također, provedbeni program osigurava poveznicu s 
proračunom Grada Splita i obuhvaća cjelokupan konsolidirani 
proračun ove jedinice lokalne samouprave.  

Program izrađuje i donosi izvršno tijelo JLS-a za mandatno razdoblje, 
odnosno na 4 godine. Struktura sadržaja provedbenog programa 
definirana je metodologijom izrade strateških dokumenata te je isti 
usklađen s višom razinom razvojnih dokumenata, uključujući i 
Nacionalnu razvojnu strategiju Republike Hrvatske do 2030. godine.   

2. Uvod 

Provedbeni program grada Splita odrediti će kratkoročne ciljeve tijekom 
ovog mandatnog razdoblja kojim se želi postići konkurentan i održiv razvoj 
grada, uključujući područja društva, gospodarstva, urbanog okruženja i 
same javne uprave kao servisa građanima. Program predstavlja viziju i 
misiju grada, izazove i razvojne potrebe koje će se adresirati u ovom 
mandatu, popis prioriteta djelovanja i mjera za provedbu posebnih ciljeva 
te indikativni financijski okvir za njihovu provedbu.  

2.1. Djelokrug rada 

Split je po veličini drugi grad u Republici Hrvatskoj i najveći hrvatski grad na 
istočnoj obali Jadranskog mora. Prema popisu stanovništva iz 2011. godine, 

ima 178.192 stanovnika što na ukupnoj površini od 79 km² čini gustoću od 
2.255,59 stan./km². Čini gotovo 40% žitelja Splitsko-dalmatinske županije 
(455.242 stanovnika) i nešto više od 4% stanovništva RH (4.290.612 
stanovnika). 
 
Split je važno kulturno i prometno središte,  druga po veličini hrvatska luka 
i treća putnička luka na Mediteranu. Sveučilišni je centar i Upravno je 
središte Splitsko-dalmatinske županije. U luci Lori na sjevernoj strani 
poluotoka je sjedište Hrvatske ratne mornarice. Poslije Zagreba ima najveći 
broj diplomatskih, konzularnih, odnosno predstavništava međunarodnih 
organizacija u Hrvatskoj. 
 
Grad Split obuhvaća područje naselja: Split, Kamen, Stobreč, Slatine, Donje 
Sitno, Gornje Sitno, Srinjine i Žrnovnica, te pripadajući akvatorij. 
 
Grad je samostalan u odlučivanju u poslovima iz svog samoupravnog 
djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom. Grad Split, u 
svojstvu velikoga grada, u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove 
lokalnog značenja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji 
nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima, i to osobito poslove 
koji se odnose na: 

1. uređenje naselja i stanovanje,  
2. prostorno i urbanističko planiranje,  
3. komunalno gospodarstvo,  
4. brigu o djeci i mladima,  
5. socijalnu skrb,  
6. primarnu zdravstvenu zaštitu,  
7. odgoj i obrazovanje,  



 

 
 

8. kulturu, tjelesnu kulturu i sport,  
9. zaštitu potrošača,  
10. zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša,  
11. protupožarnu i civilnu zaštitu, 
14. promet na svom području, 
15. održavanje javnih cesta, 
16. izdavanje građevinskih i lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz 
gradnju, te provedbu dokumenata prostornog uređenja, 
17. te ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 
 
Osobitu brigu Grad vodi o zaštiti i korištenju mora, uređenju i korištenju 
Park-šume Marjan i povijesne jezgre grada. 

Sadržaj i način obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se 
uređuje odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika u skladu sa zakonom i 
Statutom. Grad može obavljanje pojedinih poslova iz svoga samoupravnog 
djelokruga organizirati zajednički s drugim općinama i gradovima, 
osnivanjem zajedničkog tijela, zajedničkog upravnog odjela ili službe, 
zajedničkog trgovačkog društva ili zajednički organizirati obavljanje 
pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom. Sporazum o zajedničkom 
organiziranju poslova zaključuje se na temelju odluke koju donosi Gradsko 
vijeće. Grad Split može na svom području obavljati i poslove iz 
samoupravnog djelokruga Splitsko - dalmatinske županije u skladu sa 
svojim mogućnostima osiguravanja dovoljnih prihoda za njihovo 
obavljanje, na temelju odluke koju donosi Skupština Splitsko - dalmatinske 
županije uz suglasnost tijela državne uprave nadležnog za poslove lokalne i 

područne (regionalne) samouprave. Grad također obavlja poslove državne 
uprave koji su određeni zakonom. 

2.2. Vizija i misija 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Vizija grada Splita 

Split je najprivlačniji grad za život i rad u Republici Hrvatskoj, koji svoje 
potencijale realizira u uvjetima održivog razvoja i društvene 
pravednosti, predstavljajući gospodarsko, sportsko, kulturno i 
sveučilišno središte Mediterana integrirano u suvremene europske 
trendove. 

Misija grada Splita 

Grad Split želi ostvariti zacrtane ciljeve razvoja i postati najprivlačniji 
grad za život i rad u Republici Hrvatskoj, kako bi osigurao maksimalnu 
kvalitetu života i blagostanje za svoje stanovnike, a koristeći sve 
dostupne prilike za rast i razvoj po principima održivosti, inovativnosti 
i jednakih mogućnosti. 
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2.3. Organizacijska struktura upravnih tijela grada Splita 

Tijela Grada Splita su Gradsko vijeće i Gradonačelnik. Ovlasti i obveze koji proizlaze iz samoupravnog djelokruga Grada Splita podijeljene su između Gradskog 
vijeća kao predstavničkoga tijela i Gradonačelnika kao izvršnoga tijela. 

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno određeno koje je tijelo nadležno za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Splita, poslovi što se 
odnose na uređivanje odnosa zakonodavne naravi u nadležnosti su Gradskog vijeća, a poslovi izvršne naravi u nadležnosti su Gradonačelnika. 

Ako se po prirodi poslova ne može utvrditi nadležnost, nadležno je Gradsko vijeće. 

 

Slika 1. Shema organizacije Grada Splita 

 



 

 
 

3. Opis izazova i razvojnih potreba koje će se 
adresirati u mandatu 

Tijekom procesa izrade Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine 
provedena je opsežna analiza stanja s analizom razvojnih potreba i 
potencijala za daljnji razvoj grada, nastavno na koje su definirana 4 razvojna 
prioriteta s ukupno 20 posebnih ciljeva razvoja. 

U skladu sa zaključcima analize srednjoročnih razvojnih potreba i 
potencijala u Strategiji razvoja grada Splita do 2030. godine, u nastavku su 
opisane kratkoročne razvojne potrebe i potencijali na koje će grad Split 
usmjeriti svoje aktivnosti, kao i glavni izazovi koji se namjeravaju otkloniti 
u mandatnom razdoblju. 

3.1.  Društvo 

Nepovoljni demografski trendovi u gradu Splitu ogledaju se u smanjenoj 
stopi fertiliteta, negativnoj unutarnjoj i vanjskoj migracijskoj bilanci te 
posljedično ubrzanom starenju stanovništva. Da bi se utjecalo na saldo 
migracijske bilance, potrebno je provoditi aktivnu stambenu politiku, 
odnosno, potrebno je umanjiti probleme nepriuštivosti stanovanja i 
unaprijediti kvalitetu stanovanja.  

Analizom je utvrđeno da unutar gradske administracije ne postoji sustav 
praćenja stambene problematike te stambenih potreba i mogućnosti 
stanovnika. Također, ne postoje utvrđene jasne, koherentne i 
transparentne gradske stambene politike, a utvrđen je i nedostatak bilo 
kakvih javnih programa usmjerenih rješavanju stambenih pitanja. Stoga, 
građani svoje stambene potrebe mogu ostvarivati isključivo na tržištu. 
Veliki dio postojećeg stambenog fonda prenamijenjen iz funkcije za stalno 
stanovanje u funkciju kratkoročnog najma turistima te je utvrđen 

nedostatak stanova za dugoročni najam. Dolazi do trajnog napuštanja 
stanovništva iz turistički atraktivnih područja, a ponuda novih stambenih 
nekretnina nije ni približno nadomjestila broj prenamijenjenih za 
kratkoročan najam zbog čega posljedično dolazi do značajnog rasta cijena 
najma i cijena stambenih nekretnina. Dodatno, utvrđeno je da su 
nedostatno razvijeni kapaciteti stambenog zbrinjavanja ranjivih društvenih 
skupina. 

Na području Grada prisutan je veći broj različitih društvenih grupa, 
mariginaliziranih skupina te skupina koje su u riziku od socijalne 
isključenosti na osnovu ekonomskog ili obiteljskog statusa, s obzirom na 
njihovu identifikaciju (nacionalnu, rodnu i dr.) te druge faktore, kao što su 
invaliditet ili počinjenje zločina i sl. 

Prepoznavanje ranjivih skupina i osvješćivanje problema siromaštva, 
njegovih uzroka te posljedica života u siromaštvu ili riziku istog nužni su 
koraci za osnaživanje ugroženih pojedinaca. Skupine koje su u riziku od 
socijalne uključenosti i socijalno marginalizirane skupine građana 
zahtijevaju sustavno i sveobuhvatno ulaganje sustave namijenjene njihovoj 
podršci. Za smanjenje negativnih demografskih trendova potrebno je i 
pojačati resurse podrške djeci i obiteljima koji se susreću sa problemima 
poput razvojnih teškoća, bolesti, invaliditeta ili pak nasilja u obitelji. Uz 
navedeno, potrebno je informirati mlade o njihovih mogućnostima i 
povećati broj njima dostupnih usluga. S obzirom na sve veći broj stanovnika 
treće životne dobi, sve je izraženija potreba za jačanjem sustava njihove 
skrbi  te pružanja relevantnih socijalnih usluga. 

Zdravstvena skrb općenito suočava se sa brojnim pritiscima uslijed porasta 
životnog standardna, odnosno povećanom potražnom za uslugama, a 
učinkoviti zdravstveni sustav pretpostavka je visoke kvalitete života 
stanovništva. Uz ovo, Covid-19 pandemija pokazala se kao izuzetno opasna 
prijetnja za ukupni zdravstveni status stanovnika grada Splita i kvalitetnog 



 

 
 

funkcioniranja zdravstvenog sustava. Analiza stanja utvrdila je prostor za 
poboljšanje djelotvornosti zdravstvenih ustanova na svim razinama 
zdravstvene zaštite. Ističu se problemi nedovoljno jasne nadležnosti i 
potreba provođenja ekonomskih evaluacija kojima se opravdava ulaganje 
javnog novca u zdravstveni sustav. Sve buduće promjene moraju se 
zasnivati na jednakosti u ostvarivanju prava za sve korisnike, osiguranju 
boljeg pristupa, transparentnom i dosljednom sustavu kojeg obilježava 
poticajno radno okruženje, kraćim listama čekanja za zdravstvene 
tretmane, boljoj kvaliteti pruženih usluga, aktivnijoj ulozi pacijenata te 
boljem nadzoru. 

Zdravstveno i rekreativno vježbanje značajno utječu na zdravstveni status i 
kvalitetu života, jer tjelesna aktivnost utječe na kako tjelesno, tako i 
mentalno stanje ljudi. Analiza pokazuje kako je na razini države zabilježen 
trend opadanja razine tjelesne aktivnosti stanovništva, a školski sustav 
pruža dvostruko manje sati TZK od prosjeka zemalja Europske unije.  
Pozitivni podatak je kako se po glavi stanovnika za sport ipak najviše izdvaja 
upravo u Splitu, ali nedostaje strateški i ciljano osmišljen sustav poticanja 
sporta na razini Grada. Navedeno se očituje i u sportskoj infrastrukturi 
grada Splita, koja je nedostatna i zastarjela, a jasan je i nedostatak 
adekvatnih rekreativnih sadržaja koji su dostupni građanima, od 
biciklističkih i trim staza, do zatvorenih i otvorenih prostora dostupnih ne-
sportskom stanovništvu grada. Strateški osmišljen sustav sporta koji bi 
unaprijedio infrastrukturne kapacitete za sport i potaknuo razvoj sporta i 
rekreacije važan je korak prema ostvarenju visokog standarda životnog 
standarda i kvalitete života građana.  

Grad Split ima dugu i bogatu tradiciju kulturnog djelovanja no splitska 
kulturna produkcija, promatrana kroz djelovanje institucija i individualaca, 
trenutno počiva na skupu većinom kvalitetnih, ali nekoherentnih narativa 
pa je potrebno podići kvalitetu strateškog planiranja u kulturi. Postojeći 
model financiranja zahtjeva prilagodbu za usklađivanjem financiranja svih 

dionika u kulturi. Razine očuvanja kulturne baštine nisu na zadovoljavajućoj 
razini usklađene s potrebama koje proizlaze iz kompleksnih modela 
korištenja graditeljske baštine i javnog prostora u komercijalne svrhe. 
Također nedostaje kapitalnih primjera sinergijskog djelovanja koji bi 
značajno doprinijeli razvoju društva i kulture.  

Analiza stanja obrazovanja u Splitu utvrdila je nedostatke u mreži 
infrastrukture obrazovnih ustanova, kao i nedostatak odgovarajućeg 
odgojno-obrazovnog kadra. Postojeći programi poticanja darovite djece, 
pomoći djeci s teškoćama i poticanju izvrsnosti su velika prednost Grada no 
ujedno su i područje koje može doprinijeti kvaliteti obrazovanja samo 
kontinuiranim ulaganjem pa se trebaju nastaviti poticati ovakvi programi 
kao i više koristiti EU fondovi za njihov daljnji razvoj.  

Urbana sigurnost grada Splita u početnoj je fazi razvoja pa su tijela koja 
pružaju ovu uslugu na različitim razinama razvijenosti, a nužno je i 
uključivanje svih dionika. Urbana sigurnost mora obuhvatiti širok spektar 
aktivnosti za njezino očuvanje i prevenciju kriminaliteta kako bi se osigurala 
visoka razina kvalitete života građana i osigurao stabilan razvoj. Iz tog 
razloga, važna su ulaganja u sam javni prostor, ali i različite ključne službe 
sigurnosti poput vatrogasaca. 

3.1.1. Razvojna potreba - demografska revitalizacija 

Unapređenje kvalitete i priuštivosti stanovanja neophodan je preduvjet za 
ostvarivanje visoke kvalitete života u zdravom okruženju, demografski 
razvoj i socijalno uključivo društvo. Strateško opredjeljenje Grada treba 
potaknuti rast postojećih stopa fertiliteta, a ujedno zadržati mlađe 
kontingente stanovništva na području grada Splita unaprjeđenjem kvalitete 
i priuštivosti stanovanja. Ovakav pristup leži u nužnosti promjene 
demografske paradigme, što znači kako grad Split populacijsku politiku ne 
može temeljiti na imigraciji radno-aktivnog stanovništva iz svoje okoline, 



 

 
 

jer taj demografski bazen nije više u moćnosti stvarati demografski višak. 
Sukladno tome, oslanjanje na vlastite snage nije izbor, nego predodređen 
smjer ukoliko je namjera rješavanje demografskih neprilika.  

3.1.2. Razvojna potreba – smanjenje siromaštva i stvaranje 
inkluzivnog okruženja 

Kako bi se osiguralo inkluzivno okruženje i smanjilo siromaštvo, te time 
ujedno i stvorilo održivo i snažno društvo koje poboljšava demografske 
trendove, potrebno je uspostaviti kvalitetan sustav podrške za djecu, mlade 
i obitelji kroz čitav niz aktivnosti projekta i programa. Grad treba ulagati u 
skrb za osobe treće životne dobi kroz povećanje smještajnih kapaciteta i 
povećanje broja izvaninstitucionalnih usluga. Za marginalizirane skupine 
potrebno je razviti sustav koji će im omogućiti inkluzivno i sigurno 
okruženje.  

3.1.3. Razvojna potreba – unapređenje sustava zdravstvene 
skrbi 

Zdravstveni sustav zahtjeva kontinuirana ulaganja kako bi kvalitetno 
funkcionirao i pružio visoku razinu zdravstvene zaštite stanovnicima grada 
Splita, pa i šire. Potrebna su redovita ulaganja u infrastrukturu na svim 
razinama, kao i kontinuirano ulaganje u educiranje zdravstvenog osoblja 
kako se bi se osiguralo praćenje napretka znanja i promjena u medicini. 
Istaknula se i potreba za razvijanjem baze podataka praćenja svih aktivnosti 
pružanja usluga zdravstvene skrbi. COVID-19 pandemija dodatno je otežala 
pružanja usluga zdravstvene skrbi kroz njihovu smanjenu dostupnost što će 
ubuduće rezultirati još većim pritiskom u potraživanju nekih usluga. Ovakav 
pritisak odražava se i na kvaliteti pruženih usluga pa je nužno poboljšati 
njihovu dostupnost i kvalitetu, zajedno sa podizanjem kvalitete radnih uvjet 
zdravstvenih djelatnika. Potrebno je ojačati suradnju ne samo zdravstvenih 

djelatnika, već svih dionika koji na neki način sudjeluju u pružanju 
zdravstvene zaštite.  Također, potrebno je jačati kapacitete za istraživanje, 
razvoj i inovacije u biomedicini i zdravstvu.  

3.1.4. Razvojna potreba – promicanje zdravlja i aktivnog 
života 

Potrebna su kapitalna ulaganja za veliki dio sportske infrastrukture, 
odnosno izgradnja dodatne sportsko-rekreativne infrastrukture koja će biti 
javno dostupna građanima. Važno je da ovakva infrastruktura bude 
prilagođena djeci s teškoćama u razvoju, osobama s invaliditetom i da 
geografski obuhvati rubne dijelove grada. Osim rješavanja pitanja potrebe 
za infrastrukturom, za promicanje zdravlja i aktivnog života kroz sport i 
rekreaciju potrebno je unaprijediti postojeće i razviti nove sportsko-
rekreativne sadržaje. Više djece i mladih mora biti uključeno u školski sport, 
odnosno neki oblik tjelesnog vježbanja i pritom je imperativ uključiti oba 
spola i manje zastupljene skupine. Popularizaciju sporta potrebno je 
ostvariti i kroz financiranje vrhunskog sporta te sporta osoba s 
invaliditetom. 

3.1.5. Razvojna potreba – poticanje kulturnog djelovanja i 
očuvanja kulturne baštine 

Podizanje kvalitete i učinkovitosti strateškog planiranja u kulturi prvi je 
korak potreban za profiliranje splitske kulturne produkcije u cjelini. 
Postojeći model financiranja javnih potreba u kulturi potrebno je prilagoditi 
kako bi se osnažilo generiranje sinergijskog učinka u kulturi kroz 
financiranje programa i projekata koji potiču suradnju svih aktera i dionika 
u kulturi. Postoji i potreba za infrastrukturnim i kapitalnim ulaganjima u 
kulturi za osnaživanje sektorskih kapaciteta. Split ima bogatu kulturnu 



 

 
 

baštinu koju kontinuirano treba štititi i raditi na njezinom očuvanju pa je 
potrebno osigurati nužne preduvjete za neovisnu kontrolu i pravovremeno 
usmjeravanje prostorno-planskih procesa od strane tijela Grada Splita, kao 
i regulirati načine korištenja kulturnih resursa i javnog prostora stare 
gradske jezgre Splita.  

3.1.6. Razvojna potreba – unapređenje sustava obrazovanja i 
znanosti 

Kvalitetno obrazovanje mora biti jednako dostupno svoj djeci grada Splita 
pa je potrebno unaprjeđenje infrastrukture postojećih objekata, kao i 
poboljšanje njihove opremljenosti. Važno je raditi na prilagodbi 
infrastrukture osobama s invaliditetom, kao i povećanju njihove sigurnosti. 
Također postoji i potreba za novim objektima koji bi povećali kapacitete 
obrazovnog sustava i omogućili rad u manje smjena, tj. podržali uvođenje 
cjelodnevne nastave u svim školama. Unapređenje postojećih programa 
ranog i predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog odgoja i 
obrazovanja potrebni su za osiguravanje cjelovitog razvoja sustava i time 
doprinose visokoj kvaliteti i inkluzivnosti obrazovanja.  

3.1.7. Razvojna potreba – unapređenje sustava urbane 
sigurnosti 

Jačanje otpornosti na krize najbolje se razvija kroz ulaganje u kvalitetan 
sustav prevencije. Za prevenciju rizika od prirodnih i tehničko-tehnoloških 
katastrofa potrebno je unaprijediti rad sustava civilne zaštite kroz jačanje 
njezinih kapaciteta i podizanje svijesti o aktivnom uključivanju u njegov rad. 
Potrebno je kontinuirano raditi na jačanju sigurnosti stanovništva i 
materijalnih dobara kroz sveobuhvatan i funkcionalan nadzor javnih 
površina. Uključivanje građana izvrstan je način ostvarivanja visoke razine 

urbane sigurnosti, a potrebno je i prilagoditi prostorni i urbani dizajn. 
Gašenje požara i pružanje tehničke pomoći u brojnim vrstama nezgoda od 
iznimne je važnosti u urbanoj srediti pa je istaknuta i potreba za izvrsnom 
razinom opremljenosti vatrogasne službe i ulaganjem u infrastrukturu 
vatrogasnih domova.  

3.2.  Gospodarstvo 

Tržište rada u gradu Splitu bilježi stopu ekonomski aktivnog stanovništva od 
56,92% u analiziranom razdoblju od  2012. do 2017. godine. Sve se više ljudi 
zapošljava u djelatnosti trgovine te pružanja usluga smještaja koju pak 
obilježava visoka sezonalnost. Analiza tržišta rada je također pokazala 
nemogućnost aktiviranja visokoobrazovanog kadra pa je zabilježen rast 
udjela visokoobrazovanih nezaposlenih osoba. S obzirom na ove promjene, 
važno je poticati prilagodbu novim zahtjevima tržišta rada.  

Mikro i mali poslovni subjekti pokazali su se ključnima za gospodarstvo 
grada Splita. Predstavljaju većinski udio broja zaposlenih, ukupnih prihoda 
i dobiti te dominiraju u najvećem broju djelatnosti po svim pokazateljima. 
Poduzetnici se tako pokazuju ključnima za inovativno gospodarstvo, pa se 
jačanjem inovacijskog kapaciteta poduzetnika u Gradu Splitu doprinosi 
njihovoj jačoj izvoznoj orijentiranosti te jačanju proizvodnih kapaciteta. 
Inovativno gospodarstvo tako zahtjeva pružanje potpore poduzetnicima, 
jačanju njihovih upravljačkih i poduzetničkih kompetencija kao i privlačenje 
novih tehnologija.  

Održivi gospodarski razvoj ostvaruje se kroz diversificiranje gospodarske 
aktivnosti koja se temelji na održivom razvoju. Gospodarstvo Splita je pak 
izrazito koncentrirano, a analiza tržišta rada pokazuje kako ni jedna 
djelatnost ne bilježi tendenciju kontinuiranog rasta. Uvođenje digitalnih i 
zelenih tehnologija izvrsna su prilika za grad Split da osuvremeni postojeće 



 

 
 

djelatnosti i time diversificira ekonomiju i stvori pretpostavke održivog 
poslovanja. 

3.2.1. Razvojna potreba – razvoj tržišta rada 

Otporno i perspektivno tržište rada moguće je ostvariti kroz osnaživanje 
kompetitivnosti ljudskog kapitala. Potrebno je zadržati postojeći, ali i 
privući novi ljudski kapital koji ima visok stupanj naobrazbe, kao i potrebne 
vještine. Osnaživanjem ljudskog kapitala moći će se stvoriti proizvode 
usluge koje odgovaraju suvremenim zahtjevima globalnog tržišta.  

3.2.2. Razvojna potreba – jačanje inovacijskog kapaciteta 
poduzetnika 

Formiranje gospodarske aktivnosti gospodarstvenika grada Splita koja se 
zasniva na inovacijama potrebna je za njezino usmjeravanje prema izvozu.  
Za ovo je potrebno poticati rast i razvoj strateških gospodarskih aktivnosti 
koje se mogu prilagoditi svim uvjetima ekonomskog razvoja. Također je 
potrebno poticanje razvoja djelatnosti temeljenih na znanju, što se  
ostvaruje uspostavom suradnje znanstveno-obrazovnih i istraživačkih 
institucija, poduzetnika i poduzeća, javnih institucija i lokalnih vlasti,  
javnosti te eko sustava grada Splita. 

3.2.3. Razvojna potreba – diversificiranje gospodarske 
aktivnosti 

Uvođenje zelenih tehnologija potrebno je za poticanje održivog poslovanja 
svih poslovnih subjekata i ostvarivanje održive gospodarske aktivnosti. 
Podizanje svijesti poduzetnika o kružnom gospodarstvu i poticanje zelenih 
i plavih ulaganja potrebni su za stvaranje održivih poslovnih praksi koje su 
sastavni dio snažnog gospodarstva. Uz čistu energiju, uvođenje i razvijanje 

digitalnih rješenja dovodi do gospodarstva koje je učinkovito i nudi 
privlačne uvijete za rad.  

3.3.  Urbano okruženje grada 

Urbanizacija grada predstavlja i izazov za očuvanje postojećih zelenih 
površina i iziskuje potrebu za kvalitetnim planiranjem novih zelenih 
površina kako bi se zaštitila bioraznolikost i ostvarilo pozitivne učinke na 
buku, regulaciju osunčanja, vlažnosti i temperature zraka, kao i usporavanje 
otjecanja oborinskih voda. Unaprjeđenje zaštite okoliša grada Splita 
potrebno je provoditi na više razina. Uz postojeće praćenje kakvoća zraka, 
vodnih tijela i kupališta (plaža), potrebno je uspostaviti praćenje buke i 
svjetlosnog onečišćenja koje se do sada nije provodilo 

Park-šuma Marjan najveća je zelena površina grada Splita i Grad se susreće 
sa izazovima u očuvanju tog zaštićenog područja.  Na području grada Splita 
još uvijek nije dostupna detaljna vegetacijska karta zaštićenih i posebno 
vrijednih područja. Uz ovo, potrebna su kontinuirana ulaganja u 
obrazovanje građana o izuzetnoj važnosti bioraznolikosti. Veliki problem na 
području Grada su nezbrinute i napuštene životinje za koje se moraju razviti 
kapaciteti za njihovo zbrinjavanje, ali i prevenciju napuštanja.  

Gospodarenje otpadom predstavlja ogroman izazov u svim urbanim 
sredinama, a pogotovo u gradu Splitu. Ono ima izravan utjecaj na zdravlje, 
čistoću okoliša, osiguranje čiste vode i tla za stanovnike, kao i stvaranje 
stakleničkih plinova i posljedično na klimatske promjene. Iako je analiza 
zabilježila blagi porast, postotak odvajanja otpada još uvijek nije na 
zadovoljavajućoj razini, kao ni postojeći broj reciklažnih dvorišta, a postoji i 
problem stvaranja „divljih“ mikro-deponija gdje građani, u pravilu 
nezakonito, ostavljaju krupniji otpad. Uz ovo, postupanje s komunalnim 
otpadom također nije na zadovoljavajućoj razini, jer još nije izgrađen  
planirani županijski centar za gospodarenje otpadom.  



 

 
 

Klimatske promjene uzrok su sve većeg broja prirodnih nepogoda i 
katastrofa te povećanja prirodnih rizika kao što su odroni, erozija obale, 
poplave, požari i druge ekstremne meteorološke pojave. Pravovremeno 
strateško planiranje izuzetno je važan korak za osiguravanje visoke razine 
pripremljenosti i prilagode te posljedičnog smanjivanja intenziteta ovih 
problema. Integralni pristup nužan je pri planiranju potrebnih koraka koji 
će osigurati visoku razinu pripremljenosti na prirodne rizike i klimatske 
opasnosti. Osim razvijanja sustava civilne zaštite i urbanog planiranja važno 
je uključiti same građane i podići razinu svijesti i njihovu participaciju u 
jačanju otpornosti Splita te tako osigurati adekvatnu razinu zaštite života i 
imovine građana.  

Na području grada Splita trenutno je identificirano dvanaest brownfield 
područja, odnosno napuštenih ili nekorištenih nekretnina koje su slobodne 
za prenamjenu ili ponovnu upotrebu, a uključuju zatečene građevinske 
objekte, zemljište i infrastrukturu. Split je geografski ograničen planinom i 
morem pa je u pogledu širenja grada važno iskoristiti svako moguće 
zemljište koje se već nalazi na području grada. Postojeće nekretnine na 
njima također imaju mogućnost valoriziranja graditeljske, tehničke i 
povijesno-kulturne baštine, koja se može integrirati u kulturni identitet 
Grada. Jasno definiran plan korištenja brownfield područja trenutno 
nedostaje, kao i razrađena rješenja za prenamjenu tih prostora. Poduzeti 
su neki koraci u izradi dokumentacija za obnovu ili sanaciju pojedinih 
područja, koji se moraju nastaviti i dalje razvijati.  

Vodoopskrbni sustav grada Splita nije u zadovoljavajućem stanju. 
Obilježava ga zastarjelost, neizgrađenost i nedovršenost te bilježi velike 
gubitke vode u vodoopskrbnoj mreži. Sustav odvodnje, prikupljanja i 
pročišćavanja susreće se sa istim problemima, a problem predstavljaju i 
postojeći uređaji za pročišćivanje vode koji ne pročišćavaju vodu prema 
odgovarajućem standardu. Unaprjeđenje i moderniziranje sustava vodnog 

gospodarstva nužno je za osiguranje kvalitete pitke vode i higijenskih uvjeta 
te posljedično zdravlja i životnog standarda građana, kao i očuvanja mora.  

Povećanje energetske učinkovitosti jedna je od okosnica borbe protiv 
klimatskih promjena s kojima se susreće kako cijeli planet, pa tako i grad 
Split. Ono je učinkoviti način smanjenja negativnih utjecaja na okoliš i 
smanjenja emisija stakleničkih plinova. Energetska obnova zgrada javnog 
sektora prvi je korak prema postizanju ovih ciljeva. 

Širokopojasni Internet nužan je preduvjet gospodarskog razvoja, inovacija i 
provođenja digitalne transformacije, ali i osiguranja visoke kvalitete života 
građana omogućavanjem brojnih prilika koje pruža korištenje interneta, 
pogotovo u životu tokom COVID-19 pandemije. Razvoj širokopojasnih 
elektroničkih komunikacijskih mreža preduvjet je postizanju ultrabrzog 
pristupa internetu, a procjenjuje se kako se 80% gradskih resursa relativno 
lako može spojiti na nju.  

Građani Splita najčešće se gradom kreću korištenjem osobnog automobila 
ili pješice, a čak dvije trećine građana se ne koristi javnim prijevozom. 
Pretežito korištenje osobnih automobila doprinosi prometnim zagušenjima 
na glavnoj cestovnoj mreži, kao i disproporcija u propusnoj moći glavnih 
gradskih prometnica izvan i unutar gradskog središta te kretanje prometa s 
autobusnog, željezničkog kolodvora i trajektnog terminala kroz izuzetno 
atraktivno gradsko područje koje nikako nije namijenjeno tranzitnom 
prometu. Najopterećenija gradska raskrižja posljedično su i najopasnija pa 
bilježe povećani broj prometnih nesreća i predstavljaju opasnost za živote 
građana. Promet u gradu Splitu nužno je učiniti energetski i ekološki 
učinkovitim kako bi se unaprijedila njegova efikasnost i osiguralo kvalitetno 
životno okruženje svih građana. 



 

 
 

3.3.1. Razvojna potreba – zaštita okoliša 

Smanjenje onečišćenja tla, svjetlosnog onečišćenja i buke najprije se 
ostvaruje uspostavom monitoringa. Ovo je potrebno kako bi se 
pravovremeno otkrile informacije o stanju okoliša i smanjila razina 
njegovog onečišćenja. Zelene površine grada potrebno je evidentirati i 
održavati kako bi se podigla razina mentalnog i fizičkog zdravlja i kvalitete 
života stanovnika Splita. Park-šumu Marjan potrebno je štiti i s njome dobro 
upravljati kako bi se očuvala bioraznolikost i kulturna dobra te unaprijedilo 
njihovo stanje. Potrebno je raditi i na edukaciji građana kroz stvaranje 
edukacijskog centra, te izgraditi sklonište za zbrinjavanje napuštenih 
životinja čiji se broj povećava na području grada Splita.  

3.3.2. Razvojna potreba – unapređenje sustava gospodarenja 
otpadom 

Prvi korak prema unaprjeđenju sustava gospodarenja otpadom je razvoj 
potrebne i kvalitetne infrastrukture za održivo gospodarenje otpadom. Ovo 
podrazumijeva dodatne objekte, nabavku nove opreme, povećanje broja 
zelenih otoka te optimizaciju sustava prikupljanja otpada. Paralelno s ovim 
mora se raditi na podizanju razine svijesti građana o razlozima važnosti 
smanjenja količine otpada, njegovog razdvajanja i ispravnog odlaganja.  

3.3.3. Razvojna potreba – jačanje otpornosti grada na 
prirodne rizike i klimatske opasnosti 

Kako bi se povećala otpornost grada Splita na prirodne rizike i klimatske 
opasnosti potrebno je ulagati u istraživanje i razvoj novih tehnologija za 
analizu, praćenje, smanjenje i adekvatan odgovor na izazove koje donose 
klimatske promjene. Objedinjivanje postojećeg znanja u jedinstvenu bazu 
podataka lokalnih prirodnih i klimatskih rizika predstavlja jedan od važnijih 

ciljeva cijelog procesa. Uz navedeno, potrebno je provesti i urbano 
planiranje koje će biti otporno na rizike klimatskih promjena i prirodnih 
katastrofa, kao i razvijanje kvalitetnog sustava rane dojave.  

3.3.4. Razvojna potreba – korištenje brownfield područja 

Za svako identificirano brownfield područje bez definiranog programa 
korištenja potrebno je stvoriti jasno definiran program budućeg korištenja. 
Za izradu kvalitetnih planova koji će odgovarati potrebama grada i njegovih 
građana nužno je uključivanje šire javnosti u proces planiranja i provođenje 
javnih, općih i anketnih arhitektonsko-urbanističkih natječaja. Potom se na 
osnovi nagrađenih radova na anketnom natječaju treba definirati jasan 
program budućeg korištenja.  

3.3.5. Razvojna potreba – unapređenje sustava vodovoda i 
odvodnje 

Na području grada Splita jasna je potreba za uspostavljanjem učinkovitog 
vodoopskrbnog sustava i sustava učinkovite obrade otpadnih voda. Nužna 
su ulaganja u razvoj, izgradnju i rekonstrukciju cjelokupnog vodoopskrbnog 
sustava grada Splita kako bi se smanjili gubitci vode u mreži. Priključivanje 
cjelokupnog stanovništva grada na sustav odvodnje gradski otpadnih voda 
i postizanje zadovoljavajućeg stupnja otpadnih voda ostvariti će značajan 
utjecaj na zaštitu okoliša i zdravlje građana. 

3.3.6. Razvojna potreba – povećanje energetske 
učinkovitosti 

Energetska obnova zgrada javnog sektora izvrstan je korak prema 
povećanju energetske učinkovitosti grada Splita. Postizanjem standarda 



 

 
 

zgrada gotovo nulte energije smanjuju se negativni učinci na okoliš i 
postavlja dobar primjer zelene tranzicije. 

3.3.7. Razvojna potreba - razvoj širokopojasne infrastrukture 

U gradu Splitu potrebno je poticati ubrzanu implementaciju naprednih 
fiksnih i bežičnih širokopojasnih tehnologija kako bi se osigurala visoka 
kvaliteta života svih građana i razvoj konkurentnog gospodarstva. Također 
treba poticati povezivanje svih objekata od interesa grada i sve ključne 
infrastrukturne lokacije svjetlovodnom mrežom.  

3.3.8. Razvojna potreba - unapređenje prometnog sustava 

Integrirano prometno planiranje potrebno je za razvijanje održivog 
prometnog sustava. Sinergijska priprema prostornih planova u čijoj izradi 
sudjeluju svi dionici dovesti će do uspostave održivog prometnog sustava. 
Javni gradski prijevoz treba biti okosnica održivih oblika prometovanja u 
Splitu, što uključuje revitalizaciju željezničke mreže, razvijanje potencijala 
pomorskog prijevoza i razvijanje biciklističkog i pješačkog prometa. 
Potrebne su i rekonstrukcija raskrižja i optimizacija njihova upravljanja s 
naglaskom na povećanje propusne moći javnog autobusnog prijevoza, 
izgradnja dodatnih cestovnih kapaciteta kao i optimizacija sustava 
parkiranja te pametno upravljanje prometom, kako bi se ostvarila 
kvalitetna i otporna urbana infrastruktura. Potrebno je i revitalizirati vozni 
park i pritom povećati energetsku učinkovitost gradskog prometa, što 
izravno utječe na smanjenje zagađenja i zdravlje građana. Važno je raditi i 
na popularizaciji održivih oblika prometovanja kroz unaprjeđenje sustava 
javnih gradskih bicikala te podizanjem kvalitete javnog prijevoza pružanjem 
pravovremenih i pravovaljanih informacija o sustavu javnog prijevoza. 
Razvijanje učinkovite prometne infrastrukture nužno je za postizanje više 
razine sigurnosti svih sudionika u prometu pa je uočena potreba za 

stvaranjem sigurnih ruta, kao i revizijom cestovne sigurnosti od faze 
planiranja pa sve do faze korištenja. 

3.4. Institucionalni okvir 

Temeljna slabost gradske uprava Grada Splita je slaba koordinacija i  
suradnja između različitih odjela/službi, nepostojanje plana obuke i 
napredovanja zaposlenih, upitna razina motivacije zaposlenih, 
neadekvatna sistematizacija radnih mjesta, deficitarnost pojedinih stručnih 
profila te nemali broj konflikata i narušenih ljudskih odnosa. Ovo otežava 
usklađivanje i izvršavanje poslova te dovodi do nemotivirajućeg radnog 
okruženja. Slaba digitalna transformacija otežava usklađivanje procesa i 
aktivnosti Gradske uprave Grada Splita sa strategijom zbog nedostatka 
mehanizma upravljanja poslovnim procesima. Za razvoj uspješnih i 
korisnicima orijentiranih e-usluga iskazala se potreba za jačanjem 
informatičke infrastrukture te za integracijom različitih informacijskih 
sustava. Kvalitetna digitalna transformacija doprinijela bi preglednijem, 
transparentnijem i jednostavnijem radu te poboljšala vezu s dionicima, a 
važna je za ostvarivanje razvojnih potreba i iskorištavanje razvojnih 
potencijala. Uz ovo, digitalna transformacija i jačanje kapaciteta Gradske 
uprave doprinijeli bi i većem broju prihvaćenosti i realizacije projekata što 
bi doprinijelo razvitku grada i podiglo kvalitetu života građana.  

Odgovorno, participativno i transparentno upravljanje raspoloživim 
resursima potrebe, odnosno gradskim financijama , imovinom i prostornim 
resursima, kontinuirano se mora unaprjeđivati. Analiza je pokazala 
relativno nižu razinu fiskalnog kapaciteta per capita što je izazov u 
upravljanju proračunom grada, a registar gradske imovine nije ažuran. 
Registar statusa gradske imovine podloga je kvalitetnog donošenja odluka 
i planiranja djelovanja Grada. Tako se Grad Split susreće i sa problemom 



 

 
 

neusklađenost postojeće prostorno-planske dokumentacije s promjenama 
u prostoru te zastarjelosti važeće prostorno-planske dokumentacije. 

3.4.1. Razvojna potreba – povećanje učinkovitosti Gradske 
uprave 

Potrebno je formiranje novih ustrojbenih jedinica, odnosno radnih tijela 
vezanih uz koordinaciju rada i odvijanja procesa unutar Grada. Njih je 
potrebno popuniti educiranim, profesionalnim i kompetentnim 
zaposlenicima koji bi imala jasan opis poslova i definirane linije 
komunikacije. Jačanje organizacijske i funkcionalne fleksibilnosti važan je 
korak u preoblikovanju organizacijskog ustrojstva Gradske uprave Grada 
Splita. Programi osposobljavanja i usavršavanja unaprjeđuju motivacijsko-
razvojni okvir zaposlenika formalnim i neformalnim metodama 
obrazovanja. Digitalnu transformaciju potrebno je provoditi kroz 
automatizaciju uredskog poslovanja, uvođenje novih informacijskih 
rješenja i otvaranje rada prema građanima. Razvoj e-usluga koje su 
orijentirane prema građanima i gradskim poduzećima dovodi do pružanja 
kvalitetne usluge dionicima i uspostavlja grad kao javni servis koji 
učinkovito i transparentno upravlja resursima i pruža najbolju moguću 
uslugu.  

3.4.2. Razvojna potreba – unapređenje načina upravljanja 
raspoloživim resursima 

Transparentnost i otvorenog gradskog proračuna, kao i suradnja sa 
dionicima u planiranju i realizaciji gradskog proračuna potrebni su koraci za 
odgovorno, participativno i transparentno upravljanje. Participativni model 
razvoja grada podiže povjerenje u lokalne institucije, kao i što doprinosi 
kvalitetnoj upotrebi resursa. Za ostvarivanje kvalitetnog kontroliranja 
stanja u prostoru i upravljanjem prostornim resursima potrebno je provesti 

predradnje kao što je formiranje digitaliziranog registra gradskog 
neizgrađenog zemljišta. Formiranje registra, kao i nadogradnja postojećih 
registara preduvjet je izrade plana upravljanja gradskim zemljištima i 
prostorima.  
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4. Popis prioriteta djelovanja Grada Splita 

U nastavku je dan pregled posebnih ciljeva unutar četiri prioriteta djelovanja preuzetih iz Plana razvoja Grada Splita, koji su relevantni za period obuhvaćen 
ovim provedbenim programom. Dodatno, za stavke proračuna koje obuhvaćaju rashode stručnih i administrativnih kapaciteta Grada te rad upravnih tijela, 
predstavnika nacionalnih manjina i gradskog vijeća te sve povezane rashode. 

 

 

 

1.1. Stvorene pretpostavke za demografsku revitalizaciju te 
unaprjeđenje kvalitete i priuštivosti stanovanja 

1.2. Smanjenje siromaštva i inkluzivno okruženje za sve socijalno 
isključene građane 

1.3. Integrirana i interdisciplinarna, dostupna, djelotvorna i 
kvalitetna zdravstvena skrb 

1.4. Promicanje zdravlja i aktivnog života kroz sport i rekreaciju 
1.5. Osnaženi kulturni i kreativni sektor kao generator korištenja 

razvojnih i kreativnih potencijala društva proizašlih iz zaštićene i 
očuvane kulturne baštine 

1.6. Unaprjeđen predškolski, osnovnoškolski, srednjoškolski i 
visokoškolski odgoja i obrazovanje te znanost 

1.7. Povećana razina razvijenosti sustava urbane sigurnosti 

GRAD 
SPLIT 

PRIORITET 2. Inovativno gospodarstvo 

PRIORITET 1. Održivo društvo 

2.1. Otporno i perspektivno tržište rada 
2.2. Inovativno i izvozno orijentirano gospodarstvo 

PRIORITET 3. Otporna urbana infrastruktura 

PRIORITET 4. Grad kao javni servis 

3.1. Unaprijeđeno stanje okoliša 
3.2. Unaprijeđen sustav gospodarenja otpadom 
3.3. Unaprijeđen sustav vodnog gospodarstva 
3.4. Povećanje energetske učinkovitosti i tranzicija na čistu 

energiju 
3.5. Uspostavljen održiv i siguran prometni sustav 

4.1. Povećana učinkovitost gradske uprave grada Splita  
4.2. Odgovorno, participativno i transparentno upravljanje 

raspoloživim resursima 
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4.1.  Prioritet 1. Održivo društvo 

Prvi od prioriteta Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine jest 
Održivo društvo - temeljeno na kvalitetnom odgoju i obrazovanju te razvoju 
kulture, standarda stanovanja, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje 
osigurava pozitivne demografske trendove kao i jačanje urbane sigurnosti. 

Održivo društvo temeljeno na znanju je uvjet daljnjega razvoja grada koji 
osigurava kvalitetni život građana. Sveučilište, kao temelj cjelokupnog 
razvoja grada, predstavlja ujedno ključni faktor u razvoju svih društvenih 
djelatnosti te je potrebno intenzivirati razvijanje i realizaciju svih 
potencijala istog. Od posebnoga je značaja daljnji rad na unaprjeđenju 
infrastrukture i programa u sustavu ranoga i predškolskoga, 
osnovnoškolskoga i srednjoškolskoga odgoja i obrazovanja. Nastojanjima 
da grad pozicioniramo kao kulturno središte Mediterana te potičući 
ulaganja u razvoj kulture grada doprinosimo očuvanju bogate kulturne 
baštine kao i mnogo šire prepoznatljivosti u europskim i svjetskim 
krugovima. Potičući razvoj sportskih aktivnosti grada, doprinosimo ne samo 
poboljšanju zdravstvenoga stanja grada nego i podizanju kvalitete 
provođenja slobodnoga vremena građana. Bolja zdravstvena slika građana 
te podizanje kvalitete zdravstvenih usluga osigurat će višu razinu 
cjelokupnoga života. Važnu ulogu u tom procesu imat će cjelokupno 
stanovništvo, podižući razinu samosvijesti o vlastitom zdravlju i aktivnom 
sudjelovanju u prevenciji raznih bolesti. Daljnji razvoj socijalne skrbi, s 
naglaskom na porast kvalitete pruženih usluga, doprinijet će u borbi protiv 
siromaštva te zaštiti ugroženih društvenih skupina. 

Ovakvi, gore navedeni uvjeti će zasigurno biti dodatna motivacija za 
smanjenje negativnih demografskih trendova. Grad Split će se s njima 
suočiti oslanjajući se na vlastite snage, pri čemu će se za početak naglasak 

staviti na adekvatan i svrsishodan stambeni fond, kao polazišnoj osnovi za 
poticajno okruženje za podizanje mladih obitelji. 

Uz navedeno, izuzetno je važno osigurati urbanu sigurnost kao i jačanje 
otpornosti na krize, a sve s ciljem usmjeravanja prema što višem stupnju 
društvene odgovornosti. 

4.2.  Prioritet 2. Inovativno gospodarstvo 

Uz održivo društvo, kako bi ostvario puni potencija grad mora svoj razvoj 
temeljiti i na inovativnom gospodarstvu – gospodarstvu koje je temeljeno 
na znanju, novim tehnologijama, učinkovitom korištenju resursa i 
privlačnim uvjetima za rad. 

Inovativno gospodarstvo određenog područja predstavlja okosnicu 
njegovog društvenog i ekonomskog rasta i razvoja. Rast i razvoj 
gospodarstva određenog područja generira inovativan poslovni sektor. 
Inovativni poduzetnici potiču učinkovito korištenje raspoloživih resursa i 
podižu konkurentnost gospodarstva. Učinkovit i inovativan poslovni sektor 
i poduzetnici temelj su dinamičnog poslovnog okruženja i generiranja novih 
radnih mjesta. Nova radna mjesta zajedno sa novim prilikama koje donosi 
dinamično poduzetništvo izgrađuju nove i privlačne uvjete ne samo za 
sadašnje sudionike na tržištu rada, već predstavljaju okosnicu radnih 
mjesta za generacije koje će tek ući na tržište rada. 

Stoga, zakonodavni i institucionalni uvjeti u kojima se odvija gospodarski 
život grada Splita trebaju biti poticajni (uz kontinuirano unaprjeđenje 
institucionalnog okvira i urbanog okruženja) da bi poduzetnici bili 
inovativniji i više usmjereni na iskorištavanje dobrih poslovnih prilika iz 
okruženja kroz primjenu znanja, inovacija i naprednih tehnologija 
(temeljem ulaganja u istraživanje, razvoj i inovacije te bolje povezivanje 
akademskog, istraživačkog i poslovnog sektora), a gospodarstvo grada 



 

 
 

inovativno i konkurentno. Sinergijskim djelovanjem u svim navedenim 
područjima (institucije, okruženje i poslovni sektor) pridonijeti će se 
uspostavi poželjnog budućeg smjera razvoja inovativnog gospodarstva 
grada Splita i stvaranju privlačnih uvjeta za život i rad u Splitu, što ujedno 
predstavlja i ostvarenje Prioriteta. 

4.3.  Prioritet 3. Otporna urbana infrastruktura 

Otporna urbana infrastruktura utemeljena je na  zdravom, zelenom i 
sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava. 

Očuvani prirodni okoliš omogućava stanovnicima grada Splita ostvarivanje 
visoke kvalitete života u zdravom okruženju. S druge strane, ostvarivanjem 
naših životnih potreba, navika i interesa oblikujemo svoj okoliš, različit od 
prirodnog. Unaprjeđenje stanja zelenih površina osigurava se kroz 
definiranje preciznih urbanih pravila i odredbi za provođenje kojima se 
omogućava uspješnija implementacija i izgradnja novih te  zaštita 
postojećih zelenih površina. Uspostava cjelovitog sustava praćenja stanja 
okoliša (zraka, tla, voda, morskog okoliša), integracija zaštite okoliša u 
druge sektore, poput turizama, industrije, poljoprivrede, energetike, 
prometa, te jačanje svijesti i poticanje građana na aktivan angažman u 
zaštiti okoliša od iznimnog su interesa i u skladu s relevantnim strateškim 
dokumentima u zaštiti okoliša: Nacionalna strategija održivog razvitka 
Republike Hrvatske, Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021.-2026. te 
Strategija nacionalne sigurnosti u kojoj je ekološka RH jedan od strateških 
ciljeva.  „Zero waste“ uz održivi razvoj jedan je od osnovnih ciljeva svih 
svjetskih gospodarstava. To treba postići kroz razvoj infrastrukture za 
odgovorno gospodarenje otpadom, te povećanje participacije građana, ali 
gradskih institucija u odgovornom stvaranju i postupanju s otpadom, 
smanjivanje stvaranja otpada, ponovnu uporabu te odvojeno prikupljanje.  

Analizom postojećeg stanja utvrđene su slabosti grada u kontekstu 
prirodnih rizika i klimatskih opasnosti, među kojima su dominantni klizanje 
tla i erozija obale, požari otvorenog prostora, potresi, plavljenje te 
ekstremne meteorološke pojave kao posljedica klimatskih promjena, a 
opisani problemi mogu se poboljšati kroz odgovarajuće urbanističke 
aktivnosti. Do 2030. godine grad Split bi trebao imati napredni digitalizirani 
elektroenergetski sustav, koji će korisnicima osigurati visoku razinu 
sigurnosti opskrbe električnom energijom, uz smanjene gubitke energije, 
povećanu energetsku učinkovitost i povećan udio obnovljivih izvora 
energije.  

Konačno, želimo grad jednakih uvjeta mobilnosti svih građana i posjetitelja  
grada Splita – stvaranje prometnog sustava koji je socijalno uključiv i 
omogućuje mobilnost svim korisnicima neovisno o dobi, statusu i mjestu 
stanovanja uz smanjenje potrebe za posjedovanjem vozila i vozačke 
dozvole kao preduvjeta za putovanje. Također je potrebno unaprijediti 
sigurnost prometnog sustava, poticati održivu mobilnost, energetsku i 
ekološku učinkovitosti prometnog sustava, tarifnim politikama 
destimulirati korištenje osobnih automobila, stimulirati korištenje javnog 
prijevoza i ostalih održivih oblika prometovanja, te smanjiti stupanj 
zauzetosti javnog prostora. Jedan od osnovnih preduvjeta za ostvarivanje 
svega navedenog, svakako je izmjena postojeće prostorno-planske 
dokumentacije i usvajanje novog GUP-a koji će biti izrađen u skladu sa 
smjernicama Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine. 

4.4.  Prioritet 4. Grad kao javni servis 

Grad kao javni servis podrazumijeva digitaliziranu, otvorenu i  učinkovitu 
gradsku upravu koja odgovorno, transparentno i proaktivno upravlja 
raspoloživim resursima, te pruža gradskim dionicima najbolju moguću 
uslugu. 



 

 
 

Izgradnja digitalizirane, otvorene i učinkovite gradske uprave temelj je 
dobrog upravljanja resursima u cilju zadovoljenja visoke kvalitete života 
gradskih dionika. Pri tome se pod resursima podrazumijevaju ljudski 
resursi, gradske tvrtke i javne ustanove, financijski resursi, gradska imovina 
te prostor grada. U tom kontekstu otvorena gradska uprava podrazumijeva 
primjenu načela participativnosti koje implicira sudjelovanje svih gradskih 
dionika u radu gradske uprave, koja je sačinjena od proaktivnih pojedinaca, 
koji u motivirajućem i kooordiniranom radnom okruženju djeluju timski sa 
zajedničkim ciljem pružanja kvalitetne usluge dionicima grada. Gradska 
uprava ujedno kroz suradnju s gradskim tvrtkama i javnim ustanovama te 
drugim JL(R)S sinergijskim efektom uspješno i na zadovoljstvo korisnika 
pruža gradske usluge i obavlja funkcije grada. 

Djelotvorno i odgovorno upravljanje resursima ostvaruje se informacijskim 
i komunikacijskim tehnologijama, koje omogućavajući jednostavniji rad te 

jasne poslovne procese unutar organizacijskih jedinica, vode smanjenju 
troškova, povećanju učinkovitosti te jasnom uvidu u imovinu grada putem 
ažurnih i digitaliziranih registara gradskih nekretnina, neizgrađenog 
građevinskog zemljišta, statusa gradske imovine te registra intelektualnog 
vlasništva. Od iznimnog značaja je upravljanje prostorom kao oskudnim 
resursom,  koje se treba voditi načelom jasne vizije planiranja i provođenja 
prostornog razvoja grada. Konačno, participativan pristup i 
transparentnost gradskog proračuna, u kojem značajan udio zauzimaju 
razvojni rashodi, jedan je od ključnih elemenata odgovornog ponašanja 
prema fiskalnim resursima te ostvarivanja povjerenja građana kroz otvoren 
pristup i uvid u sve stavke gradskog proračuna. 
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5. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s ključnim aktivnostima i pripadajućim pokazateljima 
rezultata  

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Stvorene pretpostavke za demografsku revitalizaciju te unaprjeđenje kvalitete i priuštivosti stanovanja 
MJERA 1.1. IZRAVNI FINANCIJSKI TRANSFERI ZA POTPORU RODITELJSTVU 
MJERA 1.2. POVEĆANJE STAMBENOG FONDA PRIUŠTIVOG STANOVANJA, S FOKUSOM NA RAZVOJ MODELA DUGOROČNOG JAVNOG NAJMA KOJI ĆE BITI 
DOSTUPAN ŠIRIM DRUŠTVENIM SKUPINAMA  
MJERA 1.3. PODRŠKA UNAPRJEĐENJU KVALITETE STANOVANJA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 1.1. Jedan od značajnih problema grada Splita u području demografije je veći broj umrlih od broja rođenih. Izravni financijski 
transferi imaju pozitivan učinak na odluku o imanju djece, jer s jedne strane umanjuju izravne troškove odgajanja djece, a s druge strane 
umanjuju neizravne troškove propuštenih prilika. Ovom mjerom se za cilj postavlja podizanje stope nataliteta, smanjenje ekonomskog 
troška djece, razrada sustava porodiljinih naknada s progresivnim stimulacijama u ovisnosti o broju rođene djece i dr. 
 
MJERA 1.2. Povećanje stambenog fonda u javnom vlasništvu jedan je od prioriteta provedbe politike na području demografske revitalizacije 
i izgradnje poticajnog okruženja za mlade i obitelji. Za razvoj modela i izgradnju priuštivog stanovanja dostupni su i EU financijski 
instrumenti. Ovom mjerom nastoji se poboljšati priuštivost stanovanja u gradu Splitu te su u tom procesu trebaju definirati pravilnici o 
korištenju fonda stanova javnog najama koji će dati prednost u korištenju istih mladim i ugroženim kućanstvima. 
 
MJERA 1.3. Mjera obuhvaća aktivnosti kojima se teži podići kvaliteta stanovanja u gradskim kotarevima (GK) i mjesnim odborima (MO) 
poticanjem obnove postojećeg stambenog fonda kroz statičku sanaciju, energetsku obnovu i uređenje fasada te ugradnje liftova, zatim 
kroz rekonstrukciju postojeće i gradnju nove prometne, komunalne i društvene infrastrukture, s fokusom na one dijelove grada u kojima 
je utvrđen nedostatak zajedničkih otvorenih javnih prostora, parkovnih površina i prostora za igru djece. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 1.1. – 2025. 
MJERA 1.2. – 2024. 
MJERA 1.3. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Uspostaviti bazu podataka korisnika naknade novorođenoj djeci na razini GK/MO uvezana s GIS sustavom 2025. 

Određivanje područja i izrađivanje prostorno-planske dokumentacije za izgradnju priuštivog stanovanja koja će 
osiguravati visoku kvalitetu življenja s pratećom javnom i društvenom infrastrukturom te racionalnim ulaganjima u 2024. 



 

 
 

izgradnju prometne i infrastrukturne mreže, pri čemu navedene lokacije treba rasporediti po cijelom prostoru grada 
vodeći računa da se izbjegne izolacija i segregacija novih lokacija. 
 
Razvijanje i implementiranje novih modela izgradnje priuštivih stambenih jedinica korištenjem zemljišta u javnom 
vlasništvu po uzoru na europske primjere dobrih upravljačkih politika i praksi. 
 
Povećanje kapaciteta za stambeno zbrinjavanje ranjivih društvenih skupina (socijalno ugroženih građana, žrtava 
obiteljskog nasilja, mladih koji su bili korisnici doma za nezbrinutu djecu). 
Uređenje zapuštenih površina u javnom vlasništvu te povećanje površina i uređenje javnih prostora stambenih naselja: 
pješačkih staza, dječjih igrališta, otvorenih javnih površina i parkova. 
 
Prostorne prilagodbe ka povećanju pristupačnosti stambenih zgrada te javnih prostora i sadržaja naselja osobama s 
invaliditetom i smanjene pokretljivosti. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Izrađena baza podataka korisnika naknade novorođenoj djeci na razini 
GK/MO uvezana sa GIS sustavom 0 0 0 0 1 

Broj lokacija određenih za priuštivu stambenu izgradnju 0 0 0 4 4 
Broj ugrađenih liftova u stambenim zgradama koje imaju više od 3 kata 49 54 60 65 70 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzicija 

 Digitalna transformacija  
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 1 –  Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima 

 SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 
održivim 

 

 

 

 

 



 

 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Smanjenje siromaštva i inkluzivno okruženje za sve socijalno isključene građane 
MJERA 2.1. RAZVOJ SUSTAVA PODRŠKE ZA DJECU, MLADE I OBITELJ 
MJERA 2.2. RAZVIJANJE INSTITUCIONALNE I IZVANINSTITUCIONALNE BRIGE O STARIJIM OSOBAMA 
MJERA 2.3. RAZVOJ SUSTAVA ZA INKLUZIVNO I SIGURNO OKRUŽENJE ZA MARGINALIZIRANE SKUPINE  

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 2.1. Mjera obuhvaća niz sustavnih i sveobuhvatnih aktivnosti, projekta i programa usmjerenih osnaživanju djece, mladih i obitelji 
s posebnim naglaskom na informiranje mladih o temama koje se tiču prava, dobrobiti i interesa mladih i rješavanje postojećih problema. 
  
MJERA 2.2. Mjera obuhvaća ulaganja u područje skrbi za osobe treće životne dobi, kao i niz relevantnih socijalnih usluga. Uz potrebu za 
kontinuitetom pružanja takvih usluga i u budućnosti, podaci su ukazali na nedostatak smještajnih kapaciteta za starije i nemoćne osobe, 
kao i širi spektar izvaninstitucionalnih usluga koje će doprinijete aktivnom i dostojanstvenom starenju. 
 
MJERA 2.3 Respektirajući različitost i njeno bogatstvo ideja je izgradnja uključivog, inkluzivnog okruženja u kojem se svi građani, bez 
obzira na svoju različitost osjećaju sigurno i uključeno.  

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 2.1. – 2025. 
MJERA 2.2. – 2025. 
MJERA 2.3. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Povećanje broja socijalnih usluga usmjerenih podršci obitelji. 
 
Sustavna provedba intervencija usmjerenih obitelji na razinama univerzalne, selektivne i indicirane prevencije te ranim 
intervencijama usmjerenih djeci s teškoćama u razvoju. 
 
Rješavanje problema psihološke podrške i smještajnih kapaciteta za žrtve obiteljskog nasilja te psihosocijalno 
savjetovanje za počinitelje obiteljskog nasilja i maloljetne počinitelje prekršajnih i kaznenih djela. 

2025. 

Osiguravanje financijskih resursa za pružanje različitih izvaninstitucionalnih socijalnih usluga namijenjenih aktivnom i 
dostojanstvenom starenju (npr. mobilni timovi, usluge u kućanstvima, dnevni boravci i druge aktivnosti) koje imaju za cilj 
podizanje kvalitete života starih i nemoćnih osoba . 

2025. 

Razvoj rehabilitacijskih programa, savjetodavnih usluga i centara podrške za djecu i mlade bez roditeljske skrbi, djecu s 
problemima u ponašanju, ovisnike, osobe s invaliditetom, osobe s teškoćama u razvoju, mlade i odrasle koji su izašli iz 
institucija socijalne skrbi ili penalnih ustanova. 
 

2025. 



 

 
 

Ulaganje financijskih sredstava u aktivnosti/programe/projekte koji doprinose inkluziji marginaliziranih skupina, 
toleranciji i čovjekoljublju. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Broj kaznenih djela i prekršaja vezano uz nasilja u obitelji 456 428 400 372 350 
Broj djece na smještaju u alternativnu skrb 167 145 130 120 110 
Broj korisnika usluga kod kuće 229 250 270 290 300 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  N/P 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 3 – Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude 

svih generacija 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Integrirana i interdisciplinarna, dostupna, djelotvorna i kvalitetna zdravstvena skrb 

MJERA 3.1. UNAPRJEĐENJE DOSTUPNOSTI, DJELOTVORNOSTI I KVALITETE PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I IZVANBOLNIČKE HITNE MEDICINE NA 
PODRUČJU GRADA SPLITA 
 
SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 3.1. Ulaganja u infrastrukturu i ljudski kapital glavni su preduvjeti za osiguranje kvalitetnog rada zdravstva. Mjera obuhvaća podršku 
za poboljšanje dostupnosti usluga primarne zdravstvene zaštite i izvanbolničke hitne medicine na području grada Splita, kroz sadržajnu i 
prostornu komponentu, uključujući sve oblike vlasništva. Između ostalog, navedeno rezultira i poboljšanjem radnih uvjeta, što doprinosi 
porastu zadovoljstva zaposlenika koji pružaju usluge primarne zdravstvene zaštite i hitne medicine. 

ROK PROVEDBE 
MJERE MJERA 3.1. – 2025. 

Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Daljnje ulaganje u materijalnu infrastrukturu (prostorni kapaciteti i oprema) i ljudske resurse s ciljem osiguranja 
ravnomjerne dostupnosti usluga u sklopu primarne zdravstvene zaštite i hitne medicinske na području grada Splita. 
 
Daljnje ulaganje u materijalne i ljudske resurse s ciljem poboljšanja djelotvornosti i kvalitete pružanja usluga primarne 
zdravstvene zaštite i izvanbolničke hitne medicine. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 



 

 
 

Broj osoba koje su primili skrb putem mobilnih timova koje je sufinancirao 
grad Split 0 25 25 25 25 

Broj preventivnih aktivnosti koje je grad Split proveo u suradnji s vanjskim 
dionicima 0 1 1 1 1 

DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 3 – Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude 

svih generacija 
 SDG 4 – Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati 

mogućnosti cjeloživotnog učenja 
 SDG 9 – Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Promicanje zdravlja i aktivnog života kroz sport i rekreaciju 
MJERA 4.1. UNAPRJEĐENJE POSTOJEĆIH I RAZVOJ NOVIH SPORTSKO-REKREATIVNIH SADRŽAJA S NAGLASKOM NA RAVNOMJERNU SPOLNU ZASTUPLJENOST I 
POBOLJŠANJE STATUSA MANJE ZASTUPLJENIH SKUPINA U SUSTAVU SPORTA 
MJERA 4.2. POTICANJE RAZVOJA SPORTA I REKREACIJE KROZ KAPITALNA ULAGANJA U POSTOJEĆU SPORTSKO REKREATIVNU INFRASTRUKTURU 
MJERA 4.3. POTICATI KAPITALNA ULAGANJA U IZGRADNJU NOVIH JAVNO DOSTUPNIH SPORTSKO REKREATIVNIH INFRASTRUKTURNIH SADRŽAJA 
MJERA 4.4. POBOLJŠANJE STATUSA VRHUNSKIH SPORTAŠA TE UNAPRJEĐENJE SUSTAVA POTICANJA VRHUNSKOG SPORTA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 4.1. U gradu Splitu postoji nedostatak kvalitetnog sportsko rekreativnog sadržaja. Potrebno je veće uključivanje djece u školski sport 
te studenata i mladih u neki oblik tjelesnog vježbanja. Neophodno je djelovati prema ovim mlađim dobnim skupinama, jer tada se stvaraju 
temelji i navike za redovito tjelesno vježbanje u srednjoj i starijoj dobi pa je potrebno djelovati s ciljem osvještavanja mladih o važnosti 
tjelesnog vježbanja. 
 
MJERA 4.2. Prema provedenoj analizi može se ustvrditi kako je infrastruktura grada Splita nedostatna i zastarjela te je prepoznata kao 
jedna od najvećih slabosti sporta grada Splita. Za poboljšanje postojećih uvjeta treba ustrajati na podizanju elementarnih radnih uvjeta za 
bavljenje sportom djece i mladih.  Određeni dio sportske infrastrukture je obnovljen nedavno ili će se uskoro obnoviti (Bazeni Poljud, 
dvorane bazena Poljud, plivalište Jadran), međutim za veliki dio sportske infrastrukture su neophodna kapitalna ulaganja. Ovakva ulaganja 
su esencijalna zbog mogućnosti provedbe kvalitetnih sportskih programa i sadržaja, kao i zbog sigurnog bavljenja sportom unutar ovih 
objekata.  
 



 

 
 

MJERA 4.3. Grad Split, po svojoj veličini, sportskoj tradiciji, a i ekonomskom stupnju razvijenosti, zaslužuje puno veći broj sportsko 
rekreativnih sadržaja, a sve u cilju što kvalitetnijeg života u gradu Splitu. Samim time se nameće potreba za izgradnjom dodatne sportsko 
rekreativne infrastrukture, koja će biti javno dostupna građanima. Prilikom planiranja treba predvidjeti sadržaje prilagođene za djecu s 
teškoćama u razvoju, kao i osobe s invaliditetom te treba obuhvatiti rubne dijelove grada, gdje gravitira veliki broj mladih obitelji. 
 
MJERA 4.4. Sustav financiranja vrhunskog sporta, sporta osoba s invaliditetom te sporta gluhih bi trebalo unaprijediti, osigurati stabilno 
financiranje, te učiniti transparentnim i učinkovitijim, a od krucijalne je važnosti i uspostaviti sustav detekcije i praćenja mladih talentiranih 
sportaša. Ukupno u gradu Splitu je 32.085 osoba s invaliditetom i oštećena sluha, a tek 1,5% njih je uključeno u organizirani oblik sporta. 
Upravo zbog toga cilj ove mjere je popularizacija sporta kod manje zastupljenih skupina te poboljšanje njihovog statusa.  

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 4.1. – 2025. 
MJERA 4.2. – 2025. 
MJERA 4.3. – 2025. 
MJERA 4.4. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Uključivanje većeg broja djece u sport, kroz programe promidžbe sporta, te omasovljenje školskog sporta. 
 
Povećanje broja sportskih manifestacija u organizaciji i pokroviteljstvom grada Splita. 
 
Promicati važnost uključivanja što većeg broja sportaša i rekreativaca oba spola, kao i manje zastupljenih skupina. Na taj 
način povećati udio žena u sportu i rekreaciji, te ujedno omogućiti nove sportsko rekreativne sadržaje za osobe s 
invaliditetom kao i osobe oštećenog sluha. 

2025. 

Izrada novog digitalnog registra statusa gradske sportsko-rekreativne imovine. 
 
Obnova ili nadogradnja dotrajale sportske infrastrukture, prema prethodno utvrđenoj listi prioriteta. 
 
Unaprjeđenje sportske infrastrukture kroz npr. promjenu podloge i dodavanje dodatnih sadržaja (kako u zatvorenim, 
tako i na otvorenim sportskim prostorima). 

2025. 

Izgradnja planirane sportsko-rekreativne infrastrukture. 2025. 

Definiranje sustava financiranje vrhunskog sport prema jasno određenim kriterijima. 
 
Osiguravanje kvalitetnog monitoringa te pružanje podrške vrhunskim sportašima grada Splita. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Broj registriranih sportskih aktivnosti 59 60 61 61 62 



 

 
 

Udio djece uključene u školski sport 20% 25% 25% 30% 30% 
Obnova ili nadogradnja postojećih sportskih centara (broj centara) 0 0 0 0 1 
Broj sportskih sadržaja po kotarima i mjesnim odborima 4 4,4 4,6 4,8 5,0 
Broj kategoriziranih sportaša 384 390 395 400 400 
Udio osoba s invaliditetom te osoba oštećena sluha uključenih u sport 1,5% 1,5% 1,5% 2% 2% 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 3 – Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude 

svih generacija 
 SDG 5 – Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke 
 SDG 9 – Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost 
 SDG 10 – Smanjiti nejednakost unutar i između država 
 SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Osnaženi kulturni i kreativni sektor kao generator korištenja razvojnih i kreativnih potencijala društva proizašlih iz zaštićene i očuvane kulturne 
baštine 
MJERA 5.1. FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U KULTURI 
MJERA 5.2. INFRASTRUKTURNA I KAPITALNA ULAGANJA U KULTURI 
MJERA 5.3. ZAŠTITA I OČUVANJE KULTURNE BAŠTINE  
MJERA 5.4. POTICANJE RAZVOJA KULTURNIH I KREATIVNIH DJELATNOSTI, PROJEKATA I DRUŠTVENOG PODUZETNIŠTVA U KULTURI 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 5.1. Sukladno rezultatima provedene analize stanja, provesti će se prilagodbe postojećeg modela financiranja s ciljem osnaživanja 
postojećih potencijala usmjeravanjem dijela financiranja u programe i projekte koji generiraju sinergijski učinak u kulturi i rezultiraju 
poticanjem suradnje na više razina i to: institucijskih i izvaninstitucijskih dionika, dionika u kulturi i Sveučilišta u Splitu, suradnje s 
međunarodnim kulturnih akterima te umrežavanjem aktera nezavisne kulturne scene. 
 
MJERA 5.2. Grad Split je uočio potrebu za izgradnjom i opremanjem kapitalnih objekata u kulturi. Također, korištenje suvremenih modela 
komunikacije u muzejsko-galerijskim ustanovama Grada Splita je na niskoj razini, a pokazuje se i kako prikupljanje podataka, praćenje 
provedbe i artikuliranje ciljeva javnih politika u kulturi nije na zadovoljavajućoj razini pa je potrebno izvršiti ulaganja i u alate koji će pomoći 



 

 
 

provedbi takvih, neophodnih praksi. Sukladno navedenom, mjera obuhvaća aktivnosti koje će rezultirati podizanjem sektorskih kapaciteta 
i osnažiti potencijale sadržane u baštini o kojoj skrbe i koju komuniciraju ustanove u kulturi Grada Splita. 
 
MJERA 5.3. Kako bi se podigla kvaliteta funkcioniranja društvenih i poslovnih procesa te osiguralo postupno povećanje ulaganja u procese 
zaštite, očuvanja i komunikacije kulturne baštine na području grada Splita, potrebno je osigurati nužne preduvjete za neovisnu kontrolu i 
pravovremeno usmjeravanje prostorno-planskih procesa od strane tijela Grada Splita s ciljem zaštite i očuvanja kulturne baštine, regulirati 
načine korištenja kulturnih resursa i javnog prostora stare gradske jezgre Splita s ciljem podizanja kvalitete funkcioniranja društvenih i 
poslovnih procesa te osigurati postupno povećanje ulaganja u procese zaštite, očuvanja i komunikacije kulturne baštine na području grada 
Splita 
 
MJERA 5.4. Na razini sektora je uočeno nepostojanje planova za razvoj kulturnih i kreativnih djelatnosti te, posljedično, neplansko i 
netransparentno raspolaganje većinom postojećih prostornih resursa koji bi mogli poslužiti razvoju spomenutih djelatnosti. Potrebno je 
postići plansko korištenje postojećih resursa, realizirati inicijalna ulaganja i utvrditi financiranje aktivnosti nužnih funkcioniranju 
poduzetničkog inkubatora kulturnih i kreativnih industrija. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 5.1. – 2025. 
MJERA 5.2. – 2025. 
MJERA 5.3. – 2025. 
MJERA 5.4. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Stvaranje uvjeta za praćenje pokazatelja uspješnosti provedbe kulturnih politika. 
 
Prilagodba ciljeva i prioriteta javnog poziva za financiranje programa javnih potreba u kulturi Grada Splita. 
 
Prilagodba Programa rada institucija u kulturi. 

2022. 

Izrada i usvajanje dokumenta Plan ulaganja u kapitalne objekte u kulturi grada Splita do 2030. godine. 
 
Provedba ulaganja sukladno prioritetima definiranim dokumentom Plan ulaganja u kapitalne objekte u kulturi grada 
Splita do 2030. godine. 
 
Ulaganje u osuvremenjivanje muzejsko - galerijske komunikacije. 

2025. 

Kontinuirano ulaganje u zaštitu, očuvanje i komunikaciju materijalne i nematerijalne kulturne baštine. 
 
Regulacija upravljanja zaštićenom nepokretnom baštinom i urbanim prostorom te društvenim, gospodarskim i 
komunalnim procesima u povijesnoj jezgri. 

2025. 



 

 
 

Uspostava i djelovanje Centra za kulturne i kreativne industrije. 2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Uspostavljen sustav za financiranje javnih potreba u kulturi 0 1 1 1 1 
Uspostavljen sustav izvještavanja u sklopu javnih potreba u kulturi 0 1 1 1 1 
Broj kapitalnih ulaganja u kulturi 0 0 3 4 4 
Broj novih i osuvremenjenih stalnih muzejsko-galerijskih postava 0 0 3 4 4 
Provedena ulaganja u projekte obnove spomeničke baštine (broj) 0 2 3 5 7 
Broj sufinanciranih poduzetničkih projekata u kulturi kroz platformu centra za 
kulturne i kreativne industrije 0 0 0 0 3 

DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna tranformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Unaprijeđen predškolski, osnovnoškolski, srednjoškolski i visokoškolski odgoj i obrazovanje te znanost 
MJERA 6.1. UNAPRJEĐENJE INFRASTRUKTURE USTANOVA RANOG I PREDŠKOLSKOG, OSNOVNOŠKOLSKOG I SREDNJOŠKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA 
MJERA 6.2. UNAPRJEĐENJE PROGRAMA RANOG I PREDŠKOLSKOG, OSNOVNOŠKOLSKOG I SREDNJOŠKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 6.1. Mjera unaprjeđenja infrastrukture ustanova ranog i predškolskog, osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja trebala bi 
omogućiti jednaku dostupnost svih usluga svoj djeci grada Splita. Unaprjeđenje infrastrukture uključuje održavanje postojećih objekata, 
poboljšanje opremljenosti, prilagodbu osobama s invaliditetom, povećanje sigurnosti, opremanje video nadzorom i alarmima. Uz ulaganja 
u postojeću infrastrukturu, mjerom se planiraju aktivnosti izgradnje novih objekata na području grada Splita za potrebe povećanja 
kapaciteta obrazovnog sustava na svim razinama školovanja i potpunog prelaska u jednosmjenski i cjelodnevni rad. 
 
MJERA 6.2. Kako bi se osigurao cjeloviti razvoj potrebno je unaprijediti programe njihovom raznolikošću, a posebice one namijenjene 
darovitoj djeci i djeci s teškoćama u razvoju. Unaprjeđenje programa primarnog i sekundarnog obrazovanja će zasigurno doprinijeti 
inkluzivnosti djece, osiguravanju standarda kvalitete i resursa za podršku djeci izloženoj riziku socijalne isključenosti.  

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 6.1. – 2025. 
MJERA 6.2. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Održavanje postojećih objekata dječjih vrtića, osnovnih i srednjih škola u gradu Splitu. 
 2025. 



 

 
 

Ulaganje u opremanje dječjih vrtića, osnovnih i srednjih škola grada Splita. 
 
Izgradnja novih osnovnih škola i dječjih vrtića. 
 
Ostvariti infrastrukturne predispozicije za organizaciju cjelodnevne nastave/produženog boravka u osnovnim školama. 
Provođenje EU projekata, projekata iz STEM područja i ostalih projekata različitih razina u dječjim vrtićima i školama 
grada Splita. 
 
Provođenje različitih posebnih programa u dječjim vrtićima i školama grada Splita – programi za darovitu djecu, programi 
za djecu s teškoćama u razvoju, programi iz područja održivog razvoja i društveno korisnog učenja, izvannastavne 
aktivnosti. 
 
Razvoj programa i projekata međusektorske suradnje u odgoju i obrazovanju u suradnji s gospodarstvom, civilnim 
društvom, ali i drugim javnim ustanovama (visoko školstvo, IRI, zaštita prirode, muzeji, galerije, itd.). 
 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Broj dječjih vrtića i osnovnih škola koje imaju odgovarajuću razinu 
pristupačnosti osobama s invaliditetom 24 26 30 34 38 

Broj osnovnih škola s infrastrukturnim predispozicijama za organizaciju 
cjelodnevne nastave/produženog boravka i prehrane učenika u osnovnim 
školama 

8 8 10 11 12 

Broj dječjih vrtića koji provode programe za djecu s posebnim potrebama 12 14 14 16 16 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  N/P 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 4 – Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati 

mogućnosti cjeloživotnog učenja 
 SDG 9 – Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost 
 

 

 



 

 
 

PRIORITET: Održivo društvo temeljeno na znanju, razvoju kulture, sporta, zdravstva i socijalne skrbi koje osigurava pozitivne demografske trendove i 
podizanje standarda stanovanja kao i jačanje urbane sigurnosti i otpornosti na krize 
POSEBNI CILJ: Povećana razina razvijenosti sustava urbane sigurnosti 
MJERA 7.1. JAČANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD PRIRODNIH I/ILI TEHNIČKO-TEHNOLOŠKIH KATASTROFA 
MJERA 7.2. JAČANJE SIGURNOSTI STANOVNIŠTVA, MATERIJALNIH DOBARA I TERITORIJA, UKLJUČUJUĆI I KIBERNETIČKU SIGURNOST 
MJERA 7.3. UNAPREĐENJE JAVNOG PROSTORA ZA SIGURAN I KVALITETAN ŽIVOT 
MJERA 7.4. UNAPRJEĐENJE SUSTAVA VATROGASTVA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 7.1. Sustav Civilne zaštite organizira sudionike, operativne snage i građane za ostvarivanje zaštite i spašavanja ljudi, životinja, 
materijalnih i kulturnih dobara i okoliša u velikim nesrećama i katastrofama i otklanjanje posljedica terorizma i ratnih razaranja, te kao 
takav predstavlja iznimno važan segment Domovinske sigurnosti. Ovom mjerom će se utjecati na jačanje kapaciteta SCZ Grada Splita, 
podizanje svijesti o aktivnom uključivanju u sustav civile zaštite te će se sukladno procijeni rizika od velikih nesreća i planu djelovanja 
sustava civilne zaštite osnovati uz postrojbe opće namjene i postrojbe specijalističke namjene 
 
MJERA 7.2. Sigurnost stanovništva te teritorijalni integritet i suverenitet Republike Hrvatske temeljni su preduvjeti opstojnosti države u 
svim njezinim funkcijama. Osim osobne sigurnosti i sigurnosti materijalnih dobara i teritorija kibernetička sigurnost predstavlja sve važniji 
aspekt za pojedinca ali i društvo u cjelini. Aktivnosti u sklopu mjere obuhvaćaju izradu standarda učinkovite prevencije kriminaliteta te 
implementiranje aktivnosti zaštite u javnom sektoru kroz suradnju sa ovlaštenim tvrtkama i gospodarskim subjektima, sa naglaskom na 
sveobuhvatan i funkcionalna nadzor javnih površina. 
 
MJERA 7.3. U urbanim sredinama javni se prostori koriste više nego ikad prije, što je izvrsna prilika za socijalnu koheziju različitih skupina. 
Međutim, upravo povećana uporaba javnog prostora dovodi do toga da oni mogu potencijalno postati mjesta različitih sukoba, stoga su 
nužne određene intervencije u njihovoj transformaciji. Opće je poznato da urbana infrastruktura igra presudnu ulogu u jačanju ili slabljenju 
sigurnosti. Percepcija nesigurnosti može se povezati s načinom urbanog planiranja i gradnje. Drugim riječima, prostorni i urbani dizajn 
može pridonijeti stvaranju pozitivnog ozračja i urbanog okruženja. Također, uključenost lokalnog stanovništva jača osjećaj „prisutnosti“ 
zajednice u lokalnom području što pridonosi percepciji veće sigurnosti. Sigurnost, dakle, ovisi o socijalnoj koheziji, te će razina sigurnosti 
bit povećana kad se građani osjećaju dijelom lokalne zajednice i ako u njoj preuzmu aktivnu ulogu. Iz navedenog je ključno promicanje 
koprodukcije i uključivanje građana u razvoj zaštitnih sigurnosnih politika zajednice i njihovu provedbu, što će, uz unapređenje sustava 
sigurnosti i zaštite javnog prostora biti jedna od ključnih aktivnosti ove mjere. 
 
MJERA 7.4. Gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim 
situacijama te obavljanje i drugih poslova u nesrećama, ekološkim i drugim vrstama nesreća važan je dio ukupne urbane sigurnosti grada. 
Ovom mjerom se planiraju aktivnosti ulaganja u nabavu nove vatrogasne opreme te uređenje postojećih i izgradnja novih vatrogasnih 
domova, kako bi se povećao broj vatrogasaca, ali i njihova spremnost te razina opremljenosti. 



 

 
 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 7.1. – 2025. 
MJERA 7.2. – 2025. 
MJERA 7.3. – 2025. 
MJERA 7.4. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Jačanje Stožera civilne zaštite Grada Splita i podizanje svijesti o nužnosti aktivnog uključenja u sustav civilne zaštite Grada 
Splita promicanjem rada operativnih snaga sustava civilne zaštite Grada Splita, obilježavanjem datuma od značaja za 
civilnu zaštitu, te organizacijom vježbi čime se ujedno podiže i razina opće spremnosti. 
 
Sukladno procijeni rizika od velikih nesreća i planu djelovanja sustava civilne zaštite osnovati uz postrojbe opće namjene i 
postrojbe specijalističke namjene. 

2025. 

Izrada standarda učinkovite prevencije kriminaliteta, devijantnih ponašanja i javnog nereda. 
 
Kroz partnersku suradnju sa ovlaštenim tvrtkama te gospodarskim subjektima, sukladno pozitivnim propisima, u javnom 
prostoru implementirati poslove iz domene privatne zaštite. 

2025. 

Unapređenje sustava sigurnosti i zaštite kulturnih sadržaja, događanja te kulturne i umjetničke baštine u gradu Splitu. 
 
Unapređenje javnog prostora prilagođeno prevenciji kriminaliteta i suzbijanju drugih sigurnosnih rizika. 

2025. 

Ulaganje u vatrogasnu opremu za učinkovito funkcioniranje sustava vatrogastva na kopnu, moru i vodenim površinama. 
 
Uređenje i izgradnja vatrogasnih domova. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Održavana baza podataka o ljudskim i materijalno-tehničkim kapacitetima 
operativnih snaga i pravnih osoba u sustavu civilne zaštite grada Splita 1 1 1 1 1 

Razvijen standard kreiranja, implementiranja i vrednovanja učinkovitih 
aktivnosti, programa, politika i strategija prevencije kriminaliteta i drugih 
devijantnih ponašanja 

0 1 1 1 1 

Razvijen funkcionalan sustav video nadzora javnih površina 0 0 1 1 1 
Broj aktivnih vatrogasaca 214 214 214 220 225 
Broj rekonstruiranih ili novoizgrađenih vatrogasnih domova na području 
grada Splita 0 1 1 1 1 

DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena transformacija 
 Digitalna transformacija 



 

 
 

DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 3 – Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude 
svih generacija 

 SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 
održivim 

 SDG 14 – Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse za 
održiv razvoj 

 SDG 15 – Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje kopnenih 
ekosustava, održivo upravljati šumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti 
degradaciju tla te spriječiti uništavanje biološke raznolikosti 

 

PRIORITET: Inovativno gospodarstvo - temeljeno na znanju, novim tehnologijama, učinkovitom korištenju resursa i privlačnim uvjetima za rad 
POSEBNI CILJ: Otporno i perspektivno tržište rada 
MJERA 8.1. SUSTAVNO OSNAŽIVANJE MEĐUNARODNE KOMPETITIVNOSTI LJUDSKOG KAPITALA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 8.1. Kompetitivni ljudski kapital ključan je u postizanju otpornosti tržišta u uvjetima koje obilježavaju strukturne promjene kao što 
su tehnološki napredak i globalizacija. Nadalje, ključan je u postizanju konkurentnosti tržišta koje je sposobno kreirati proizvode i usluge 
koje odgovaraju globalnom tržištu. Ovom mjerom nastoje se obuhvatiti programi i aktivnosti čija je namjera zadržavati i privlačiti ljudski 
kapital s visokim stupnjem naobrazbe te ljudski kapital s jedinstvenim vještinama koje garantiraju stvaranje dodane vrijednosti. 

ROK PROVEDBE 
MJERE MJERA 8.1. – 2025. 

Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Poticanje suradnje obrazovnog (osnovno i srednje školsko, visoko i cjeloživotno obrazovanje) i gospodarskog sektora na 
razvoju programa osposobljavanja za nove zahtjeve tržišta rada (npr. suradnja s HKG, razvoj programa cjeloživotnog 
obrazovanja na Sveučilištu ili od strane drugih institucija, i sl.). 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Izrađen program poticaja i suradnje 0 0 0 0 1 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  N/P 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 4 – Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati 

mogućnosti cjeloživotnog učenja 
 SDG 8 – Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu zaposlenost i 

dostojanstven rad za sve 
 

 



 

 
 

PRIORITET: Inovativno gospodarstvo - temeljeno na znanju, novim tehnologijama, učinkovitom korištenju resursa i privlačnim uvjetima za rad 
POSEBNI CILJ: Inovativno i izvozno orijentirano gospodarstvo 
MJERA 9.1. IZGRADNJA SUSTAVA KOJIM SE POTIČE IZVOZ BAZIRAN NA INOVACIJAMA 
MJERA 9.2. POTICANJE RAZVOJA DJELATNOSTI UTEMELJENIH NA ZNANJU 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 9.1. Nužno je formirati sustav koji će identificirati i poticati jačanje inovacijskog kapaciteta i izvozne orijentiranosti kako bi se ostvarili 
sinergijski učinci u gospodarstvu grada Splita. Stoga je potrebno osmisliti sustav koji će pratiti te poticati rast i razvoj strateških 
gospodarskih aktivnosti prilagođavajući se kako domaćim, tako i inozemnim gospodarskim, društvenim i institucionalnim uvjetima 
ekonomskog razvoja. Mjera stoga predstavlja razvoj sustava koji će omogućiti formiranje gospodarske aktivnosti gospodarstvenika grada 
Splita koja je prilagodljiva i otporna te može pravovremeno odgovoriti svim lokalnim i globalnim razvojnim izazovima. 
 
MJERA 9.2. Poticanjem razvoja djelatnosti utemeljenih na znanju (dominantno prisutni u djelatnostima J i M prema NKD-u) razvija se 
inovacijski kapacitet koji bi se apsorbirao u ostale djelatnosti gospodarstva i činio polugu razvoja. Stoga grad Split nastoji jačati ulogu 
Tehnološkog parka u razvoju sustava peterostruke uzvojnice (quintuple helix) koja podržava održivi, inkluzivan i pametan razvoj 
gospodarstva temeljem međusobne suradnje znanstveno-obrazovnih i istraživačkih institucija, poduzetnika i poduzeća, javnih institucija i 
lokalnih vlasti, javnosti (kulturnih i drugih medija) te eko sustava grada Splita. Navedeno će rezultirati održivim razvojem gospodarstva 
Grada koji će se ogledati u rastu broja aktivnih poduzetnika, te rastu dobiti i dohotka poduzetnika.  

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 9.1. – 2025. 
MJERA 9.2. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Kontinuirana podrška poduzetnicima početnicima kroz savjetovanje i educiranje te razrade i razvoja sustava potpora za 
start-up poduzeća. 
 
Izrada Programa de minimis potpora Grada Splita, kojeg će pratiti godišnji planovi i objave javnih natječaja, s posebnim 
naglaskom na tvrtke koje se bave visokom i srednje visokom tehnologijom i uslužnim sektorima temeljenima na znanju. 
 
Uspostava programa kojim će se sustavno osigurati i voditi brendiranje grada Splita kao poduzetničke oaze, u svrhu 
privlačenja domaćih i stranih investitora. 

2025. 

Jačanje potporne poduzetničke infrastrukture u svrhu podrške poduzetnicima u umrežavanju, razmjeni informacija i 
međusobnoj podršci u stjecanju specifičnih vještina (naglasak na poduzetničke i digitalne vještine) potrebnih za 
suvremeno tržište rada i gospodarstvo općenito. npr. kroz razvoj i aktivno djelovanje Tehnološkog parka Split. 
 
Jačanje suradnje sveučilišne zajednice, sveučilišnog inkubatora i Tehnološkog parka Split, u svrhu razvoja sustava 
međusobne suradnje znanstveno-obrazovnih i istraživačkih institucija, poduzetnika i poduzeća, javnih institucija i lokalnih 
vlasti, javnosti (kulturnih i drugih medija) te eko sustava grada Splita. 

2025. 



 

 
 

 
Standardizacija razine pružanja usluga (certificiranje) te međusobno umrežavanje PPI-eva na širem području grada s 
ciljem optimizacije i pružanja adekvatne potpore start-up tvrtkama u raznim područjima specijalizacije. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Izrađen i usvojen program de minimis potpora kojim se definira i izrada 
godišnjih planova objave javnih natječaja 0 0 1 1 1 

Broj poduzetnika koji su prvi put ostvarili pravo na de minimis potporu grada 
Splita, na godišnjoj razini 0 0 20 30 40 

Udio subjekata registriranih u djelatnostima J i M prema NKD-u 7,51% 9% 10% 10% 11% 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna tranformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 8 – Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu zaposlenost 

i dostojanstven rad za sve 
 SDG 9 – Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost 
 

PRIORITET: Otporna urbana infrastruktura - utemeljena na  zdravom, zelenom i sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava 
POSEBNI CILJ: Unaprijeđeno stanje okoliša 
MJERA 10.1. USPOSTAVLJEN SUSTAVA ZA PRAĆENJA STANJA TLA, BUKE I SVJETLOSNOG ONEČIŠĆENJA 
MJERA 10.2. VOĐENJE DETALJNE KATASTARSKE EVIDENCIJE ZELENILA TE KVALITETNO OČUVANJE, ODRŽAVANJE ZELENILA I OPREMANJE ZELENIH POVRŠINA 
MJERA 10.3. OČUVANJE GRANICA PROSTORNOG OBUHVATA PARK-ŠUME MARJAN,  NJEGOVE BIORAZNOLIKOSTI I SPRJEČAVANJE PRENAMJENE TE 
OČUVANJE I ZAŠTITA KRAJOBRAZNIH VRIJEDNOSTI NA PODRUČJU GRADA SPLITA 
MJERA 10.4. REVITALIZACIJA  EDUKACIJSKOG  CENTRA  S TRADICIJSKIM I IZVORNIM PASMINAMA DOMAĆIH ŽIVOTINJA NA MARJANU 
MJERA 10.5. STVARANJE PREDUVJETA ZA ZAŠTITU NEZBRINUTIH ŽIVOTINJA I PREVENCIJU NAPUŠTANJA ŽIVOTINJA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 10.1. U Hrvatskoj još uvijek nije uspostavljen cjeloviti sustav trajnog motrenja tla, A analiza korištenja zemljišta pokazuje da Split 
ima jako malo zelenih površina. Značajno opterećenje pedosfere dolazi i od prometnica, poljoprivrede, oborina te opožarenih šumskih 
površina. Za praćenje buke su do sada izrađene dvije strateške karte buke, a praćenje svjetlosnog onečišćenja se ne provodi. Dominantno 
onečišćenje bukom za grad Split je ono koje dolazi od cestovnog prometa dok za pomorski promet nema podataka. U tom smislu potrebno 
je skrenuti pozornost na probleme s bukom te uvesti mjere za poboljšanje kvalitete akustičnog okoliša u gradu Splitu, kao i rješavati 
svjetlosno onečišćenje na području grada Splita. Kroz ovu mjeru cilj je uspostaviti sustav za praćenja stanja tla, buke i svjetlosnog 
onečišćenja, a koji će osigurati pravovremeno pružanje informacija o stanju okoliša. 



 

 
 

 
MJERA 10.2. Mjera obuhvaća osiguravanje uvjeta za kontinuiranu i sveobuhvatnu evidenciju zelenih površina, kvalitetno održavanje i 
opremanje postojećih zelenih površina kao preduvjeta za njihovo očuvanje i korištenje.  
 
MJERA 10.3. Postojeće zaštićeno područje park-šume Marjan treba očuvati u definiranim granicama i ne dopustiti nikakve prenamjene tog 
zaštićenog područja. Nužno je unaprijediti sustav zaštite prirode toga područja u smislu upravljanja, očuvanja bogatstva biljnog i 
životinjskog svijeta, monitoringa, izrade vegetacijske karte, uništavanju invazivnih vrsta, očuvanja kulturnog dobra, edukaciji i razvijanju 
ekološke svijesti. Uz zaštitu prirode potrebno je provoditi i redoviti program gospodarenja park šumom Marjan sukladno Programu zaštite, 
njege i obnove šuma park šume Marjan. U sklopu ove mjere provest će se niz aktivnosti sa ciljem očuvanja i unapređenja stanja park-šume 
Marjan. 
 
MJERA 10.4. Uređeni edukacijski centar s tradicijskim i izvornim pasminama domaćih životinja, ima veliku ulogu u edukaciji posjetitelja u 
upoznavanju pasmina domaćih životinja, kao turistički i zabavno-rekreativni sadržaj, kroz znanstvenoistraživački rad suradnjom s visokim 
obrazovnim i znanstvenim institucijama, te u zaštiti prirode razmnožavanjem ugroženih izvornih pasmina u edukacijskom centru i 
suradnjom s bankom gena domaćih životinja RH radi pohrane genetskog materijala izvornih pasmina. Mjera uključuje aktivnosti izrade 
potrebne projektno-tehničke dokumentacije te ishođenje svih potrebnih dozvola za uređenje centra, kao i same aktivnosti obnove centra. 
 
MJERA 10.5. U posljednjih nekoliko desetljeća povećao se broj kućnih ljubimaca u gradu Splitu o kojima građani brinu. Isto tako, postoji 
veliki broj napuštenih ljubimaca o kojima građani prestaju brinuti te tako  postaju problem. Pojedini građani i volonteri omogućuju im 
prehranu, ali nema sustavne brige u smislu zbrinjavanja takvih životinja u skloništa. Neophodna je izgradnja skloništa za zbrinjavanje i 
preventivno liječenje i briga o tim životinjama te je potrebno je osigurati  veterinarsku skrb za ozlijeđene životinje, što su glavni ciljevi ove 
mjere u idućem razdoblju. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 10.1. – 2025. 
MJERA 10.2. – 2025. 
MJERA 10.3. – 2025. 
MJERA 10.4. – 2025. 
MJERA 10.5. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Redovito praćenje broja prijava i postotka riješenih slučajeva vezanih za probleme onečišćenja tla, buke i svjetlosnog 
onečišćenja. 
 
Redovno praćenje svjetlosnog onečišćenja i korištenje pametne rasvjete za osvjetljavanje i naglašavanje kulturnih, 
povijesnih i sportskih znamenitosti grada. 

2025. 

Izrada jedinstvenog katastra popisa katastarskih čestica svih zelenih površina. 2025. 



 

 
 

 
Uređivanje i opremanje postojećih zelenih površina (staze, stube, ograde, i dr.; urbani inventar - rasvjeta, odmorišta, 
klupe, koševi za otpatke, pitka voda i dr.) te zatravljivane zapuštenih partera. 
 
Osiguravanje pristupačnosti javnih zelenih površina osobama s invaliditetom i osobama smanjene pokretljivosti. 
Ukidanje građevinskih područja unutar obuhvata Park šume Marjan. 
 
Očuvati  bioraznolikost staništa, bogatstvo flore i faune, pratiti i redovito uklanjati invazivne vrste, provoditi edukaciju i 
promociju javnosti o prirodnim i kulturnim znamenitostima park-šume Marjan. 

2025. 

Izrada projektno-tehničke dokumentacije te ishođenje svih potrebnih dozvola za uređenje edukacijskog centra s 
tradicijskim i izvornim pasminama domaćih životinja. 
 
Obnova edukacijskog centra  s tradicijskim i izvornim pasminama domaćih životinja. 

2025. 

Određivanje lokacije za izgradnju skloništa za nezbrinute životinje, izrada projektno-tehničke dokumentacije i izgradnja 
skloništa. 
 
Osiguranje veterinarske skrbi za ozlijeđene životinje. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Površina opremljenih i uređenih zelenih površina (porast) N/A 100 m2 100 m2 100 m2 100 m2 
Postotak broja postupanja u odnosu na broj prijava na povećanu razinu buke 0% 5% 10% 20% 25% 
Očuvanje staništa i bogatstva  biljnog i životinjskog svijeta park-šume Marjan 
(ha zaštićene površine) 297,11 297,11 297,11 297,11 297,11 

Revitalizirani i funkcionalni edukacijski centar s tradicijskim i izvornim 
pasminama domaćih životinja  0 0 0 0 1 

Izgrađeno sklonište za nezbrinute i  napuštene životinje 0 0 0 0 1 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzicija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
 SDG 15 – Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje kopnenih 

ekosustava, održivo upravljati šumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti 
degradaciju tla te spriječiti uništavanje biološke raznolikosti 

 



 

 
 

PRIORITET: Otporna urbana infrastruktura - utemeljena na  zdravom, zelenom i sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava 
POSEBNI CILJ: Unaprijeđen sustav gospodarenja otpadom 
MJERA 11.1. RAZVOJ INFRASTRUKTURE ZA ODRŽIVO GOSPODARENJE OTPADOM 
MJERA 11.2. POVEĆANJE PARTICIPACIJE GRAĐANA PRI ODVAJANJU, SMANJENJU NASTANKA I PONOVNOJ UPORABI OTPADA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 11.1. Potrebno je osiguravati razvoj kvalitetne infrastrukture za učinkovito gospodarenje otpadom, posebice odvojeno 
sakupljenim te bio otpadom, izgradnjom dodatnih objekata, nabavkom opreme, povećanjem broja zelenih otoka te optimizacijom 
sustava prikupljanja. 
 
MJERA 11.2. Mjera obuhvaća podizanje razine svijesti građana o važnosti odvajanja otpada te pogodnostima koje ono donosi u pogledu 
okoliša, klimatskih promjena te zdravlja ljudi. Obuhvaća provođenje različitih projekata i aktivnosti (edukacija, kampanja, sl.) s ciljem 
unaprjeđenja sustava gospodarenja otpadom. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 11.1. – 2025. 
MJERA 11.2. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Izgradnja reciklažnih dvorišta. 
 
Uspostava modela prikupljanja otpada i naplate usluga s naglaskom na odvajanje otpada i generirane količine. 

2025. 

Distribucija kućnih/vrtnih kompostera. 
 
Edukacija stanovništva o pravilnom prikupljanju i gospodarenju otpadom, s posebnim naglaskom na biootpad. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Uspostavljeno postrojenje za biološku obradu odvojeno sakupljenog bio 
otpada na području grada Splita 0 0 0 0 1 

Broj uspostavljenih reciklažnih dvorišta u kojima se odvija gospodarenje 
otpadom na području grada Splita 1 2 4 4 5 

Broj uspostavljenih zelenih otoka koji sadrže spremnika za odvajanje otpada, 
postavljenih u gradu Splitu 158 180 200 220 240 

Provedeni projekti/aktivnosti sprječavanja nastanka otpada 18 53 88 123 158 
Odvojeno sakupljeni biootpad (% u ukupnom otpadu) 0 10 % 10 % 15% 20% 
Broj divljih odlagališta (smanjenje) 27 25 20 15 15 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzcija 



 

 
 

DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 
održivim 

 

PRIORITET: Otporna urbana infrastruktura - utemeljena na  zdravom, zelenom i sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava 
POSEBNI CILJ: Unaprijeđen sustav vodnog gospodarstva 
MJERA 12.1. USPOSTAVLJANJE UČINKOVITOG VODOOPSKRBNOG SUSTAVA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 12.1. Stanje vodoopskrbnog sustava na području grada Splita tehnički je nezadovoljavajuće i obilježava ga zastarjelost, 
neizgrađenost i nedovršenost. Vodoopskrbna mreža bilježi iznimno velike gubitke vode i izražene sezonske oscilacije za potražnjom vode, 
a prekomjerno zamućenje vode često se javlja uslijed većih količina oborina na crpilištu smještenom na izvoru rijeke Jadro. Stoga se 
planira ulaganje u razvoj, izgradnju i rekonstrukciju cjelokupnog vodoopskrbnog sustava grada Splita. Provedba ove mjere osigurat će 
značajno smanjenje velikih  gubitaka vode u vodoopskrbnoj mreži te dovesti do smanjenja prekomjernog zamućenja vode na crpilištu 
smještenom na izvoru rijeke Jadro. 

ROK PROVEDBE 
MJERE MJERA 12.1. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Dogradnja, sanacija i rekonstrukcija vodoopskrbne mreže i pripadajućih objekata, kao i ne-infrastrukturna ulaganja (NUS, 
GIS, digitalizacija poslovanja i dr.). 
 
Izgradnja, sanacija, rekonstrukcija i dogradnja uređaja za pročišćavanje (kondicioniranje) pitke vode. 
 
Nabava i obnova uređaja i automatskih stanica za mjerenje kvalitete i zdravstvene ispravnosti vode te opreme potrebne 
za njihovo održavanje. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Smanjenje postotka ostvarenih gubitaka vode u vodoopskrbnom sustavu 58% 55% 50% 45% 40% 
Udio stanovnika koji je obuhvaćen uslugom poboljšane obrade otpadnih voda 88% 88% 88% 90% 90% 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzicija 

 Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 6 – Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, održivo upravljati vodama te 

osigurati higijenske uvjete za sve 
 SDG 14 – Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse za 

održiv razvoj 



 

 
 

PRIORITET: Otporna urbana infrastruktura - utemeljena na  zdravom, zelenom i sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava 
POSEBNI CILJ: Povećanje energetske učinkovitosti i tranzicija na čistu energiju 
MJERA 13.1. ENERGETSKA OBNOVA ZGRADA JAVNOG SEKTORA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 13.1. Energetska učinkovitost i korištenje obnovljivih izvora energije (OIE) predstavljaju učinkovite načine postizanja ciljeva održivog 
razvoja budući da izravno doprinose smanjenju negativnih učinaka na okoliš, smanjenju emisija stakleničkih plinova te povećanju sigurnosti 
opskrbe energijom. Stoga se ova mjera obuhvaća planiranje i osiguravanje sredstava s ciljem postizanja nZEB standarda (zgrada gotovo 
nulte energije). 

ROK PROVEDBE 
MJERE MJERA 13.1. – 2025. 

Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Energetska obnova vanjske ovojnice (toplinska izolacija zidova, krovova i zamjena vanjske stolarije) zgrada. 
 
Ugradnje sustava za korištenje OIE (sustavi sa sunčanim toplinskim pretvaračima, sustavi na drvnu sječku/pelete, dizalice 
topline i fotonaponski sustavi za proizvodnju električne energije za vlastitu potrošnju). 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Povećanje uštede energije ostvarene  primjenom programa energetske 
obnove (u %) 0 10% 15% 20% 25% 

Smanjenje ukupne emisije CO2 sektora energetike po stanovniku (u %) 0 10% 15% 20% 25% 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzicija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 7 – Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po 

pristupačnim cijenama za sve 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

PRIORITET: Otporna urbana infrastruktura - utemeljena na  zdravom, zelenom i sigurnom gradskom okolišu koji jamči kvalitetno životno okruženje uz 
povećavanje učinkovitosti svih infrastrukturnih sustava 
POSEBNI CILJ: Uspostavljen održiv i siguran prometni sustav 
MJERA 14.1. INTEGRIRANO PROMETNO PLANIRANJE 
MJERA 14.2. RAZVOJ ODRŽIVIH OBLIKA PROMETOVANJA 
MJERA 14.3. OPTIMIZACIJA CESTOVNOG MOTORNOG PROMETA  
MJERA 14.4. MODERNIZACIJA I NABAVA EKOLOŠKI PRIHVATLJIVOG VOZNOG PARKA 
MJERA 14.5. PAMETNO UPRAVLJANJE PROMETOM 
MJERA 14.6. POVEĆANJE RAZINE PROMETNE SIGURNOSTI 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 14.1. Prometno planiranje nije samo implementacija tehničkih rješenja već prije svega iznalazak kompromisa između različitih 
interesa jer javni prostor je ograničen te bi svi dionici željeli uživati u svom dijelu (pješaci, biciklisti, vozači osobnih vozila, korisnici javnog 
prijevoza). Shodno time, jedino integriranim prometnim planiranjem moguće je uspostaviti održiv prometni sustav. Predmetni sektorski 
planovi trebaju rezultirati mjerama za implementaciju i konkretnim rokovima implementacije. Poseban naglasak je potrebno staviti na 
sinergijskoj pripremi prostornih planova između svih relevantnih odjela, posebice organizacijskih jedinica Grada koje su zadužene za 
strateško planiranje i promet, ali i svih drugih relevantnih dionika, a pri tome uzimajući u obzir i poštujući načela održivog prometnog 
planiranja. Ovom mjerom će se izraditi predmetni planovi i implementirati načela održive mobilnosti u sustav prostorno-planskih 
dokumenata grada Splita. 
 
MJERA 14.2. Kako bi prometni sustav postao održiv, mobilnost je potrebno temeljiti na održivim oblicima prometovanja prilikom čega javni 
gradski prijevoz treba biti okosnica takvog sustava. U postojećem stanju mobilnost na području Splita i šire funkcionalne zone je temeljena 
na individualnom motornom prometu pa održivi oblici prometovanja zauzimaju tek oko četvrtine modalne raspodjele svih putovanja. U 
funkciji gradskog prijevoza, potrebno je provesti revitalizaciju željezničke mreže. Pješački i biciklistički promet kao aktivni oblici 
prometovanja u procesu održivog prometnog planiranja urbanih sredina današnjice zauzima sve važniju ulogu a značajna prednost Splita 
je ugodna klima koja omogućava pješačenje i bicikliranje tijekom cijele godine. Pomorski prijevoz također ima veliki potencijal te kao takav 
može opsluživati šire područje Splita te gradove i naselja koji gravitiraju pa je svakako potrebno razvijati i linijski dužobalni prijevoz putnika, 
a kao nastavak prijevoza putnika, uz javni prijevoz, moguće je razvijati i car sharing sustav. Ovom mjerom utjecat će se na razvoj svih 
spomenutih održivih oblika prometovanja sa ciljem povećanja njihovog udjela u ukupnoj prometnoj infrastrukturi Grada Splita. 
 
MJERA 14.3. Sve se glavne veze grada Splita, a pogotovo one prema okolnim mjestima i gradovima, odvijaju cestovnim motornim 
prometom pa se kao posljedica javljaju svakodnevna prometna zagušenja koja otežavaju i ograničavaju mobilnost. Na unutarnjoj cestovnoj 
prometnoj mreži predlaže se rekonstrukcija raskrižja i optimizacija njihova upravljanja s naglaskom na povećanje propusne moći javnog 
autobusnog prijevoza. Također je potrebno izgraditi/rekonstruirati nužne nedostajuće spojeve. Upravljanje parkirališnim površinama vrlo 
je važan segment prometne politike urbanih sredina koja ima za cilj osigurati mobilnost i dostupnost prometnih usluga svima na 



 

 
 

ravnopravan način uz poboljšanje prometnog sustava u cjelini. Kako bi to bilo moguće, politika parkiranja mora biti funkcionalni dio 
cjelokupne prometne politike grada. Sukladno svemu navedenom mjera obuhvaća rekonstrukciju kritičnih cestovnih točaka, izgradnju 
dodatnih (nužnih) cestovnih kapaciteta te optimizaciju postojećeg sustava parkiranja, sve sa ciljem rasterećenja prometne mreže i 
omogućavanja sigurnog i vremenski prihvatljivog prometovanja cestovnom mrežom na području Grada Splita. 
 
MJERA 14.4. Grad Split, kao drugi najveći grad u Republici Hrvatskoj, ima priliku uključiti se u razvoj inovativnog koncepta sve većeg 
udjela korištenja alternativnih goriva. Međutim, postoje određeni preduvjeti za primjenu alternativnih goriva, a to je svakako potrebna 
infrastruktura te poticanje zamjene ili nabave novih vozila. Mjera uvođenja i poticanja širenja koncepta e-mobilnosti u Splitu ima za cilj 
povećati razinu kvalitete života građana, povećati energetsku učinkovitost gradskog područja i prometnog sustava te smanjiti negativni 
utjecaj cestovnog prometa na okoliš i zdravlje ljudi. 
 
MJERA 14.5. Pametno upravljanje prometom treba bazirati na suvremenim ITS rješenjima. Osim suvremenih rješenja koja su danas u 
standardnoj uporabi  u pametno upravljanje prometom svakako treba uključivati i najnovija znanstvena i tehnološka dostignuća kao što 
su umjetna inteligencija, strojno učenje, znanost o podacima, sustav interneta stvari, 5G komunikacijske tehnologije i slično. Ovom 
mjerom se planira uspostava sustava koji će korištenjem spomenutih tehnologija omogućiti pametno upravljanje prometom na području 
Grada Splita sa ciljem rasterećenja i optimizacije prometne mreže. 
 
MJERA 14.6. Analiza podataka o postojećem stanju sigurnosti prometa na području Splita ukazuje na potrebu za povećanjem odnosno 
podizanjem razine prometne sigurnosti, što se posebno odnosi na cestovni promet. Stoga se planira stvaranje sigurnih ruta kroz logično 
povezivanje mjera smirivanja prometa, predlaže se uvođenje izrada revizije cestovne sigurnosti u svim fazama, od planiranja i 
projektiranja do izgradnje i uporabe kroz projektne zadatke u skladu sa Direktivom 2008/96/EC i 2019/1936. Također je na području 
grada utvrđen veliki broj nepropisnih parkiranja što dovodi do smanjenja razine sigurnosti za pješake i ostale sudionike u prometu, a ono 
rezultira i zauzimanjem površine koja se može iskoristiti za unaprjeđenje održivih oblika prometovanja, pa je potrebno gdje god je to 
moguće fizički onemogućiti parkiranje na za to nepredviđenim i neprikladnim mjestima. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 14.1. – 2025. 
MJERA 14.2. – 2025. 
MJERA 14.3. – 2025. 
MJERA 14.4. – 2025. 
MJERA 14.5. – 2025. 
MJERA 14.6. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Izrada sektorskih planova. 
 
Implementacija načela održive mobilnosti u sustav prostorno-planskih dokumenata grada Splita. 

2025. 



 

 
 

Razvoj i unapređenje autobusnog, željezničkog i pomorskog prijevoza. 
 
Uspostava P&R sustava i Car Sharing sustava. 
 
Razvoj i unaprjeđenje aktivnih oblika prometovanja (pješačenje i biciklizam). 

2025. 

Rekonstrukcija kritičnih cestovnih točaka - s obzirom na značajne intenzitete prijevozne potražnje raskrižja na glavnim 
ulazima u grad ne zadovoljavaju potražnju te je potrebna njihova rekonstrukcija s ciljem povećanja propusne moći i 
smanjenja gužvi i zastoja. 
 
Izgradnja nužnih cestovnih kapaciteta - Izgradnja i rekonstrukcija cestovne mreže predstavlja preduvjet za postizanje 
kvalitetnije prometne komunikacije na području Splita i područja koje gravitira Splitu. Izgradnjom i rekonstrukcijom 
cestovne mreže povećava se broj alternativnih pravaca što utječe na rasterećenje postojećih cestovnih pravaca(naglasak 
na pristup gradskoj luci) čime se oslobađa prostor za izgradnju infrastrukture održivih oblika prometovanja unutar 
postojećih koridora ulica. 
 
Optimizacija sustava parkiranja – u svrhu upravljanja parkirališnom potražnjom kroz rješavanje problema nepropisnog 
parkiranja, optimizaciju parkirne politike, usklađivanje parkirališnih kapaciteta s potrebama, uspostavu sustava 
usmjeravanja vozila prema slobodnim mjestima za parkiranje i uspostavu Park&Ride sustava i Car Sharing sustava. 

2025. 

Unaprjeđenje voznog parka javnog prijevoza i osiguranje potrebne infrastrukture - Postojeći vozni park nije temeljen 
isključivo na obnovljivim (alternativnim) izvorima energije što sa stajališta energetske i ekološke učinkovitosti nije u 
potpunosti prihvatljivo. Shodno tome, potrebno je sustavno zamjenjivati postojeći vozni park ne samo s vozilima nove 
euro norme već prije svega s vozila koja koriste održive izvore energije (električna energija, plin). Uz obnovu voznog 
parka na održive oblike energije potrebno je uređivati i popratnu infrastrukturu za punjenje i održavanje. 
 
Razvoj infrastrukture za alternativna goriva - ključno je osigurati kao preduvjet distribucije i korištenja alternativnih 
goriva od strane krajnjih korisnika. Izgradnjom potrebne infrastrukture olakšati će se opće prihvaćanje koncepta urbane 
održivosti i mobilnosti koji uključuje nabavku i korištenje vozila i plovila na alternativno pogonsko gorivo. Upravo 
izgradnja punionica predstavlja osnovu razvoja tržišta vozila i plovila koja koriste električnu energiju, stlačeni prirodni plin 
(SPP), ukapljeni prirodni plin (UPP) te vodik. 

2025. 

Uspostava sustava za pametno upravljanje prometom. 2025. 



 

 
 

Stvaranje sigurnih ruta kroz logično povezivanje mjera smirivanja prometa, unaprjeđenja pješačke i biciklističke 
infrastrukture te mjera za povećanje svijesti građana o mobilnosti. 
 
Provođenje revizija cestovne sigurnosti u skladu s europskom Direktivom 2008/96/EC i 2019/1936. 
 
Rješavanje problema  nepropisnog parkiranja. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Usklađena prostorno-planska dokumentacija s načelima održive mobilnosti i 
sektorskim planovima 0 0 0 0 1 

Duljina biciklističke mreže 12.248 m 12.248 m 15.000 m 17.000 m 20.000 m 
Broj punionica za električna vozila 21 21 25 29 30 
Uspostavljen cjelokupni ITS sustav NE NE DA DA DA 
Smanjenje broja nesreća s teško ozlijeđenim osobama 89 84 79 74 69 
Smanjenje broja ozlijeđenih pješaka i biciklista 115 110 105 100 95 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Zelena tranzicija 

 Digitalna transformacija  
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 3 – Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude 

svih generacija 
 SDG 7 – Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po 

pristupačnim cijenama za sve 
 SDG 9 – Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost 
 SDG 11 – Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
 

 

 

 



 

 
 

PRIORITET: Grad kao javni servis - digitalizirana, otvorena i  učinkovita gradska uprava koja odgovorno, transparentno i proaktivno upravlja raspoloživim 
resursima, te pruža gradskim dionicima najbolju moguću uslugu 
POSEBNI CILJ: Povećana učinkovitost gradske uprave grada Splita 
MJERA 15.1. PREOBLIKOVANJE ORGANIZACIJSKOG USTROJSTVA GRADSKE UPRAVE GRADA SPLITA, S POSEBNIM NAGLASKOM NA JAČANJE ORGANIZACIJSKE I 
FUNKCIONALNE FLEKSIBILNOSTI TE KOORDINACIJE I SURADNJE IZMEĐU POJEDINIH ODJELA, SLUŽBI I ODSJEKA 
MJERA 15.2. RAZVOJ E-USLUGA ORIJENTIRANIH GRADSKIM DIONICIMA (GRAĐANIMA, POSLOVNIM SUBJEKTIMA, UDRUGAMA) I GRADSKIM PODUZEĆIMA IZ 
DOMENE PAMETNOG GRADA  

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 15.1. Kako bi se postigao viši stupanj učinkovitosti rada Gradske uprave, u sklopu ove mjere se planira formiranje novih ustrojbenih 
jedinica i/ili radnih tijela vezanih uz koordinaciju rada i odvijanja procesa unutar Grada, posebice kada je riječ o problematici prometa. 
Naglasak bi trebao biti na kadrovskom ekipiranju novih ustrojbenih jedinica i radnih tijela, odnosno na popuni radnih mjesta educiranim, 
profesionalnim i kompetentnim zaposlenicima, izradi jasnog popisa i opisa poslova za koji će biti zaduženi zaposlenici novih ustrojbenih 
jedinica te definiranju linije komunikacije s ostalim organizacijskim jedinicama. 
 
MJERA 15.2. Početni korak u stvaranju digitalizirane, otvorene i  učinkovite gradske uprave su dobro pripremljeni poslovni procesi koji su 
osnova za daljnju automatizaciju uredskog poslovanja, uvođenje novih informacijskih rješenja, digitalnu transformaciju gradske uprave i 
otvaranje prema građanima. Stoga se planira finalizacija razvoja repozitorija poslovnih procesa, financijsko ulaganje u uspostavu 
funkcionalnog sustava za upravljanje poslovnim procesima) te specijaliziranog IT rješenja, uspostavu prakse kontinuiranog ažuriranja 
poslovnih procesa i identifikaciju s njima povezanih rizika i uspostavu sustava za upravljanje promjenama. Također se planira i Split Smart 
City platforma putem koje bi gradska uprava integrirala i upravljala e-uslugama iz domene pametnog grada. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 15.1. – 2025. 
MJERA 15.2. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Osnivanje ustrojbene jedinice koja bi u svom djelokrugu odgovornosti rješavala problematiku prometa. 
 
Planiranje, razvoj i provedba programa edukacije, osposobljavanja i usavršavanja zaposlenika (službenika, namještenika i 
rukovoditelja) Gradske uprave Grada Splita, posebice za rukovodeća radna mjesta, s ciljem podizanja funkcionalne 
fleksibilnosti te međusobne koordinacije i suradnje, kako samih zaposlenika, tako i njihovih rukovoditelja i posljedično 
organizacijskih jedinica Gradske uprave u cjelini 
 
Uspostava integracijskih mehanizama (radno tijelo, radno mjesto, ustrojbena jedinica) za koordinaciju rada i odvijanja 
procesa unutar gradske uprave te za koordinaciju gradskih tvrtki i ustanova, a u cilju osiguravanja većeg stupnja efikasnosti 
te ostvarivanja strateških planova grada 

2022. 

Izgradnja (dovršetak) jedinstvenog digitalnog repozitorija poslovnih procesa i kompletiranje objedinjenog registra rizika 
temeljem repozitorija poslovnih procesa. 2025. 



 

 
 

 
Implementacija cjelovitog rješenja za upravljanje poslovnim procesima i upravljanje promjenama. 
 
Uspostava i kontinuirana nadogradnja Split Smart City platforme za integraciju e-usluga i objavu otvorenih podataka uz 
poticanje pružatelja usluga (odjela i gradskih poduzeća). 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Donesen pravilnik o unutarnjem redu i načinu rada upravnih tijela grada Splita 0 1 1 1 1 
Izrađen plan obuke i razvoja kadrova 0 1 1 1 1 
Udio ulaganja u razvoj informatičke infrastrukture gradske uprave u ukupnom 
proračunu 0,7% 0,7% 1% 1% 1% 

Broj usluga koje grad pruža putem Split Smart City platforme 0 5 10 15 15 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 4 – Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati 

mogućnosti cjeloživotnog učenja 
 SDG 16 – Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi razvoj, 

osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive 
institucije na svim razinama 

 

PRIORITET: Grad kao javni servis - digitalizirana, otvorena i  učinkovita gradska uprava koja odgovorno, transparentno i proaktivno upravlja raspoloživim 
resursima, te pruža gradskim dionicima najbolju moguću uslugu 
POSEBNI CILJ: Odgovorno, participativno i transparentno upravljanje raspoloživim resursima 
MJERA 16.1. OSIGURANJE PREDRADNJI U SVRHU KVALITETNOG UPRAVLJANJA PROSTORNIM RESURSIMA TE OSIGURAVANJA KVALITETNOG KONTROLIRANJA 
STANJA U PROSTORU 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 16.1. Formiranje digitaliziranog registra (popisa) gradskog neizgrađenog građevinskog zemljišta nužno je radi utvrđivanja 
mogućnosti raspolaganja, privođenja zemljišta konačnoj namjeni ili privremenom korištenju u skladu sa važećom prostorno-planskom 
dokumentacijom, ali i radi strateških promišljanja budućeg korištenja prostora. Registar statusa gradske imovine trebao bi uključivati 
provjeru imovinsko-pravnog statusa, usklađenosti knjižnih stanja (katastra i zemljišne knjige), usklađenosti knjižnih stanja sa stanjem na 
terenu, prostorno-planske namjene, strateškog interesa grada Splita, eventualne potrebe lokalne zajednice i drugih aspekata po potrebi. 
Ovako utvrđeno stanje gradske imovine podloga je kvalitetnog donošenja odluka za revidiranje trenutnog i planiranje budućeg korištenja. 
Po formiranju registra i nadogradnji postojećih registra, potrebno je izraditi i plan upravljanja gradskim zemljištima i prostorima. Izradi 
plana upravljanja gradskim zemljištima i prostorima treba prethoditi Izrada strategije za upravljanje i raspolaganje nekretninama. 



 

 
 

ROK PROVEDBE 
MJERE MJERA 16.1. – 2025. 

Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Izrada novog digitalnog registra (popisa) gradskog neizgrađenog građevinskog zemljišta, registra statusa gradske imovine 
i registra poslovnih prostora. 
 
Izrada strategije za upravljanje i raspolaganje nekretninama. 
 
Aktiviranje neiskorištenih poslovnih prostora. 

2023. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Izrađena strategija za upravljanje i raspolaganje nekretninama 0 0 0 1 1 
Izrađen jedinstveni  digitalni registar fonda nekretnina u vlasništvu grada, 
izgrađenog i neizgrađenog građevnog zemljišta,  zelenila, kulturne baštine, 
infrastrukture, brownfield područja i ostalo 

0 0 1 1 1 

DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030  SDG 16 – Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi 

razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, 
odgovorne i uključive institucije na svim razinama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

PRIORITET: N/P 
POSEBNI CILJ: N/P 
MJERA 17.1. PROVEDBA STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA ZA POTREBE RADA GRADSKOG  VIJEĆA, RADNIH TIJELA TE GRADONAČELNIKA 
MJERA 17.2. REDOVNE DJELATNOSTI IZVRŠNOG TIJELA, PREDSTAVNIČKIH TIJELA I UPRAVNIH TIJELA SAMOUPRAVNE JEDINICE TE PROMICANJE VIDLJIVOSTI 
RADA LOKLANE SAMOUPRAVE 
MJERA 17.3. DJELATNOSTI I RAD VIJEĆA I PREDSTAVNIKA NACIONALNIH MANJINA TE VJERSKIH ZAJEDNICA 
MJERA 17.4. EKONOMIČNO I EFIKASNO OSTVARENJE PROGRAMA GRADA KROZ AKTIVNOSTI I PROJEKTE TE OBAVLJANJE OSTALIH POSLOVA IZ DJELOKRUGA 
RADA SVIH UPRAVNIH TIJELA 

SVRHA I OPIS 
MJERE 

MJERA 17.1. Mjerom se osigurava pravo građana na lokalnu i područnu samoupravu, bolje i učinkovitije funkcioniranje predstavničkih i 
upravnih tijela, kao i njihovih radnih tijela sa ciljem ostvarivanja i pružanja usluga i servisa na području Grada Splita. 
 
MJERA 17.2. Mjerom se financiraju svi troškovi redovnih djelatnosti unutar Grada Splita, koji spadaju u domenu izvršnih, predstavničkih i 
upravnih tijela samoupravne jedinice. Također, mjera obuhvaća i poslove koji se odnose na protokolarne aktivnosti, sponzoriranje 
društveno korisnih aktivnosti, kao i pokroviteljstvo manifestacija i događanja od gradskog interesa. 
 
MJERA 17.3. Mjerom se osiguravaju sredstva za rad vijeća i predstavnika nacionalnih manjina i vjerskih zajednica, uključujući sredstva za 
obavljanje administrativnih poslova, kao i sredstva za provođenje aktivnosti utvrđene programima rada istih. 
 
MJERA 17.4. Mjerom se financiraju troškovi rada upravnih tijela Grada u okviru zadanih proračunskih veličina u skladu sa propisima i aktima 
koji uređuju način korištenja proračunskih sredstava za obavljanje djelatnosti. 

ROK PROVEDBE 
MJERE 

MJERA 17.1. – 2025. 
MJERA 17.2. – 2025. 
MJERA 17.3. – 2025. 
MJERA 17.4. – 2025. Rok provedbe 

KLJUČNE 
AKTIVNOSTI 

Financiranje rada gradskog vijeća, vijećnika i drugi povezani troškovi. 2025. 

Provedba lokalnih izbora. 
 
Provođenje redovitih marketinških aktivnosti. 
 
Obilježavanje blagdana, spomendana i obljetnica. 

2025. 

Provođenje programa i aktivnosti nacionalnih manjina i vjerskih zajednica. 2025. 



 

 
 

Izvršavanje redovnih poslova zaposlenika Grada. 
 
Otplata primljenih kredita i zajmova. 
 
Provedba ITU mehanizama. 

2025. 

POKAZATELJI REZULTATA 
Početna 

vrijednost 
Ciljane vrijednosti 

2022. 2023. 2024. 2025. 
Broj održanih sjednica gradskog vijeća 0 12 12 12 12 
Broj podržanih manifestacija od interesa za grad Split 0 4 4 4 4 
Izviješća o radu vijeća nacionalnih manjina 0 7 7 7 7 
Broj financiranih programa nacionalnih manjina i vjerskih zajednica 0 14 14 14 14 
Izrađena strategija UA Split za period 2021. – 2027. 0 1 1 1 1 
DOPRINOS PRIROITETIMA EU  Digitalna transformacija 
DOPRINOS CILJEVIMA ODRŽIVOG RAZVOJA UN AGENDE 2030     SDG 16 – Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi razvoj, 

osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive 
institucije na svim razinama 
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6. Indikativni financijski okvir za provedbu mjera, aktivnosti i projekata 

Ostvarenje zadnjih ciljeva postiže se realizacijom planiranih mjera i projekata, a za koje treba osigurati potrebne resurse. Stoga je prilikom definiranja provedbe 
Programa potrebno uzeti u obzir proračunska ograničenja grada Splita te definirati realne mogućnosti i potencijalne izvore financiranja. 

 
Naziv mjere 

Procijenjeni trošak 
provedbe mjere 

(HRK) 
Poveznica na izvor financiranja u proračunu grada Splita 

1. 
IZRAVNI FINANCIJSKI TRANSFERI ZA 
POTPORU RODITELJSTVU 

44.000.000,00 Aktivnost A401008 NAKNADA NOVOROĐENOJ DJECI GRADA SPLITA 

2. 

POVEĆANJE STAMBENOG FONDA 
PRIUŠTIVOG STANOVANJA, S 
FOKUSOM NA RAZVOJ MODELA 
DUGOROČNOG JAVNOG NAJMA KOJI 
ĆE BITI DOSTUPAN ŠIRIM 
DRUŠTVENIM SKUPINAMA  

4.800.000,00 Kapitalni projekt K105101 IZGR.STAMB.OBJEKTA S1-49 ZA STAMB.ZBRINJ.HRVI-A 

3. 
PODRŠKA UNAPRJEĐENJU KVALITETE 
STANOVANJA 

23.150.000,00 

Kapitalni projekt K600110 DJEČJE IGRALIŠTE NA NESLANOVCU (UZ ZAGORSKI PUT) 
Kapitalni projekt K600111 DJEČJE IGRALIŠTE U GK PUJANKE 
Kapitalni projekt K600121 REKONSTRUKCIJA DJEČJEG IGRALIŠTA U GK TRSTENIK 
Aktivnost A701008 ODRŽAVANJE DJEČJIH IGRALIŠTA 
Kapitalni projekt K600153 PJEŠAČKA KOMUNIKACIJA TRSTENIK-ŽNJAN 
Kapitalni projekt K600162 TRG NA TRSTENIKU 
Kapitalni projekt K704401 LIFTOVI 
Kapitalni projekt K600190 OSTALA DJEČJA IGRALIŠTA I JAVNE POVRŠINE 

4. 
RAZVOJ SUSTAVA PODRŠKE ZA DJECU, 
MLADE I OBITELJ 

38.778.000,00 

Aktivnost A102201 UDRUGE MLADIH 
Aktivnost A102202 SPONZORSTVA, POKROVITELJSTVA I DONACIJE 
Aktivnost A102204 PROGRAM RADA SAVJETA MLADIH GRADA SPLITA 
Aktivnost A102206 PROJEKT GRAFITI 
Aktivnost A102207 PROJEKT CENTRA ZA MLADE 
Aktivnost A401007 SPREČ. I SUZB. NASILJA, SVJETOV. ZA POJED. I OBITE 
Aktivnost A401201 SUFINANCIRANJE SMJEŠTAJA DJECE U DV 
Aktivnost A401202 MARENDE ZA SOCIJALNO UGROŽENU DJECU U OŠ 
Aktivnost A401203 PREHRANA ZA SOC.UGROŽENU DJECU U CB U OŠ 
Aktivnost A401204 POTPORA/STIPENDIJA SOC.UGROŽ.UČENIKA I STUDENATA 



 

 
 

Aktivnost A401205 UNAPREĐENJE ZDRAVLJA DJECE I MLADIH 
Tekući projekt T401202 EU PROJEKT "ZAJEDNO SMO SNAŽNIJI" 
Kapitalni projekt K401501 PROJEKT ČETIRI PALME 

5. 
RAZVIJANJE INSTITUCIONALNE I 
IZVANINSTITUCIONALNE BRIGE O 
STARIJIM OSOBAMA 

52.710.600,00 

Aktivnost A401301 POTPORA UMIROVLJENICIMA 
Aktivnost A401302 PROJEKTI ZA OSOBE STARIJE ŽIVOTNE DOBI 
Aktivnost A401001 FINANCIRANJE UDRUGA 
Aktivnost A401401 BOŽIĆNICE 
Aktivnost A401303 DNEVNI BORAVAK ZA UMIROVLJENIKE 
Tekući projekt T401304 DNEVNI BORAVAK ZA STARIJE UZ OSTALE USLUGE SOCIJALNE SKRBI 
Tekući projekt T401201 EU PROJEKT "ZAŽELI SRETNIJU STAROST 2" 

6. 
RAZVOJ SUSTAVA ZA INKLUZIVNO I 
SIGURNO OKRUŽENJU ZA 
MARGINALIZIRANE SKUPINE  

92.280.000,00 

Aktivnost A105001 POKLONI DJECI HRVAT.BRANITELJA 
Aktivnost A105002 UDRUGE HRVATSKIH BRANITELJA 
Aktivnost A105003 POMOĆ U LIJEČENJU I REHAB.HRV.BRANITELJA 
Aktivnost A105004 JEDNOKRATNE NOVČANE POMOĆI 
Aktivnost A105005 POVLAŠTENI PARKING ZA HRVATSKE BRANITELJE 
Aktivnost A105007 UDRUGE STRADALNIKA DOMOVINSKOG RATA 
Tekući projekt T105008 TROŠAK KUPNJE GROBNOG MJESTA 
Aktivnost A400401 POTPORE ZA ZAPOŠLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 
Aktivnost A400501 PRIJEV.OSOBA S 80% I VEĆIM INVALID.I PRIJEV.NEMOĆH 
Aktivnost A400601 POTPORE OSOBAMA S INVALIDITETOM 
Aktivnost A400602 NAKNADE KORISNICIMA OSOBNE INVALIDNINE CZSS 
Aktivnost A400603 STIPENDIJE OSOBAMA S INVALIDITETOM 
Aktivnost A400604 POTPORE NJEGOVATELJIMA 
Aktivnost A400901 PREHRANA ZA SOCIJALNO UGROŽENE GRAĐANE 
Aktivnost A400902 JEDNOKRATNE NOVČANE POMOĆI 
Aktivnost A400903 PODMIRENJE TROŠKOVA STANOVANJA 
Aktivnost A400904 POGREBNI TROŠKOVI 
Aktivnost A400905 OGRJEV 
Aktivnost A401101 SMJEŠTAJ U PRIHVATILIŠTU/PRENOĆIŠTU 

7. 

UNAPRJEĐENJE DOSTUPNOSTI, 
DJELOTVORNOSTI I KVALITETE 
PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I 
IZVANBOLNIČKE HITNE MEDICINE NA 
PODRUČJU GRADA SPLITA 

26.147.520,00 

Aktivnost A400101 PREVENTIVNE AKTIVNOSTI I STRUČNO USAVRŠAVANJE 
Aktivnost A400105 SPRJEČAVANJE I SUZBIJANJE BOLESTI OVISNOSTI 
Aktivnost A400106 SPRJEČAVANJE I SUZBIJANJE KRONIČNIH BOLESTI 
Aktivnost A400201 SURADNJA S CRVENIM KRIŽEM 
Aktivnost A400103 PALIJATIVNA SKRB I MOBILNI TIMOVI 
Aktivnost A400104 PALIJATIVNA SKRB-HOSPICIJ SESTARA MATOŠIĆ 
Aktivnost A400102 SPRJEČAVANJE I SUZBIJANJE AKUTNIH BOLESTI 



 

 
 

8. 

UNAPRJEĐENJE POSTOJEĆIH I RAZVOJ 
NOVIH SPORTSKO-REKREATIVNIH 
SADRŽAJA S NAGLASKOM NA 
RAVNOMJERNU SPOLNU 
ZASTUPLJENOST I POBOLJŠANJE 
STATUSA MANJE ZASTUPLJENIH 
SKUPINA U SUSTAVU SPORTA 

227.735.996,00 

Aktivnost A410004 OSPOSOBLJAVANJE SPORTSKIH STRUČNIH KADROVA 
Aktivnost A410005 PROSLAVA OBLJETNICA SPORTSKIH KLUBOVA I UDRUGA 
Aktivnost A410006 SPORTSKO IZDAVAŠTVO 
Aktivnost A410007 SPLITSKI SAVEZ SPORTOVA 
Aktivnost A410008 AKTIVNOSTI SAVEZA,ZAJEDNICA I UDRUGA 
Aktivnost A410011 PROMIDŽBA I RAZVOJ SPORTA 
Aktivnost A410015 REDOVNA DJELATNOST SPORTSKIH KLUBOVA, SAVEZA, ZAJEDNICA I I 
UDRUGA 
Aktivnost A410101 POTP. I POKROVITELJ. NAD NATJ. I PRIREDB. 
Aktivnost A410102 POTPORA KLUBOVIMA U VEĆINSKOM VLASNIŠTVU GRADA 
Aktivnost A410103 JEDNOKRATNE POMOĆI UDRUGAMA I INTERVENCIJE 
Aktivnost A410108 EUROPSKO PRVENSTVO U VATERPOLU 2022. 
Aktivnost A410110 MARATON  U  SPLITU 
Aktivnost A410301 SPORTSKE STIPENDIJE NADARENIM UČENICIMA I STUDENTI 
Aktivnost A410401 RASHODI ZA ZAPOSLENE 
Aktivnost A410404 STRUČNA TIJELA I VIJEĆA -J.U."SPORTSKI OBJEKTI" 
Aktivnost A410405 OSTALI RASHODI REDOVNOG POSLOVANJA 
Tekući projekt T410601 ZAKLADA ZA SPORTSKU IZVRSNOST 

9. 

POTICANJE RAZVOJA SPORTA I 
REKREACIJE KROZ KAPITALNA 
ULAGANJA U POSTOJEĆU SPORTSKO 
REKREATIVNU INFRASTRUKTURU 

221.813.576,00 

Aktivnost A410106 POTPORE ZA FUNKCION. SPORT. OBJEKATA U VL. GRADA 
Aktivnost A410201 SANACIJA SRC-A PRI GK I MO 
Aktivnost A410202 SANACIJA OBJEKATA PRI SPORTSKIM KLUBOVIMA 
Aktivnost A410402 TEKUĆE ODRŽAVANJE OBJEKATA 
Aktivnost A410403 ENERGENTI 
Kapitalni projekt K410407 KAPITALNA ULAGANJA NA OBJEKTIMA 
Kapitalni projekt K410501 ULAG. NA OBJ. KOJI KORISTE KLUB.U VEĆ.VLAS.GRADA 
Kapitalni projekt K410503 ULAGANJA U KAPITALNU OPREMU 
Kapitalni projekt K410504 ULAGANJA U OBJEKTE KOJIMA UPRAVLJAJU SPORT.KLUBOVI 
Kapitalni projekt K901036 SANACIJA KROVIŠTA STADIONA POLJUD 

10. 

POTICATI KAPITALNA ULAGANJA U 
IZGRADNJU NOVIH JAVNO 
DOSTUPNIH SPORTSKO REKREATIVNIH 
INFRASTRUKTURNIH SADRŽAJA 

28.474.000,00 

Kapitalni projekt K410505 PROJEKT IZGRADNJE BAZENA U SPLITU 
Kapitalni projekt K410506 IZGRADNJA ŠPORTSKO - REKREACIJSKOG CENTRA VRBORAN 
Tekući projekt T410505 IZGRADNJA SPORTSKIH GRAĐEVINA 
Tekući projekt T410506 RJEŠAVANJE IMOV.-PRAVNOG STATUSA SPORT.GRAĐEVINA 
Kapitalni projekt K600122 PUMPTRACK PARK NA MERTOJAKU 

11. 

POBOLJŠANJE STATUSA VRHUNSKIH 
SPORTAŠA TE UNAPRJEĐENJE 
SUSTAVA POTICANJA VRHUNSKOG 
SPORTA 

12.400.000,00 
Aktivnost A410001 STIPENDIJE VRHUNSKIM SPORTAŠIMA 
Aktivnost A410105 POTPORE SPORTAŠIMA,KLUBOVIMA I UDRUG. VRHUN.SPORTA 



 

 
 

12. FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U 
KULTURI 

426.869.389,00 

Aktivnost A110001 DJELATNOST HNK, GKM I GKL 
Aktivnost A102305 KULTURNO-UMJETNIČKI AMATERIZAM NACIONALNIH MANJINA 
Aktivnost A110002 UDRUGE,NEPROFITNE ORGANIZACIJE I POJEDINCI 
Aktivnost A110101 DJELATNOST GRADSKIH MUZEJA I GALERIJE UMJETNINA 
Aktivnost A110102 UDRUGE,NEPROFITNE ORGANIZACIJE I GRAĐANI 
Aktivnost A110201 DJELATNOST GRADSKE KNJIŽNICE 
Aktivnost A110202 UDRUGE,POJEDINCI I IZDAVAČI 
Aktivnost A110203 POTPORA SVEUČILIŠNOJ KNJIŽNICI 
Aktivnost A110301 DJELATNOST MKC 
Aktivnost A110501 REGIONALNA I NACIONALNA KULTURNA SURADNJA 
Aktivnost A110502 MEĐUNARODNA KULTURNA SURADNJA 
Aktivnost A110503 OBRAZOVNO-ZNANSTVENI PROGRAMI 
Aktivnost A110302 DJELATNOST CENTRA ZLATNA VRATA 
Aktivnost A110303 UDRUGE,NEPROFITNE ORGANIZIJE I POJEDINCI 
Aktivnost A110601 UPRAVNA I KAZALIŠNA  VIJEĆA 
Aktivnost A110602 VIJEĆA U KULTURI 

13. 
INFRASTRUKTURNA I KAPITALNA 
ULAGANJA U KULTURI 

54.873.809,00 

Kapitalni projekt K104208 ŽELJEZNA VRATA 
Kapitalni projekt K110106 "PALAČA ŽIVOTA, GRAD MIJENA" 
Tekući projekt T104210 OBNOVA PROČELJA I KROVOVA U SGJ 
Tekući projekt T110105 ODRŽAVANJE DIOKLECIJANOVIH PODRUMA 
Kapitalni projekt K110701 SANACIJA OBJEKATA I ODRŽAVANJE OPREME 
Tekući projekt T110201 ZA DOBRE VIBRE - ČITAJ LIBRE 
Tekući projekt T110702 HITNE INTERVENCIJE 
Kapitalni projekt K120006 III FAZA GALERIJE UMJETNINA-BEDEM CORNARO 
Kapitalni projekt K120101 KUPNJA KNJIGA I OPREME 
Kapitalni projekt K120102 OTKUPI 
Kapitalni projekt K600805 KOMUNALNO OPREMANJE - DVORANA LORA 
Tekući projekt T901032 PROJEKT SOLAR-SUNČANI VAROŠ SRETNIH STANOVNIKA 

14. 
ZAŠTITA I OČUVANJE KULTURNE 
BAŠTINE  

113.659.120,00 

Aktivnost A104001 SANACIJA OBJEKATA 
Aktivnost A104002 SANACIJA PLOČNIKA I ANTIČKE KANALIZACIJE 
Kapitalni projekt K102208 SPOMENICI 
Kapitalni projekt K901034 TVRĐAVA GRIPE 
Kapitalni projekt K901035 LJETNO KINO BAČVICE 
Aktivnost A104003 ČIŠĆENJE ŠARANIH ZIDOVA 
Aktivnost A104004 UREĐENJE BEDEMA-ŠETNICA 
Aktivnost A104005 SIGNALIZACIJA 
Tekući projekt T110003 SPLITSKO LJETO 



 

 
 

Tekući projekt T110004 MARULIĆEVI DANI 
Tekući projekt T110005 MALI MARUL 
Aktivnost A104006 HITNE INTERVENCIJE 
Aktivnost A901002 EU PROJEKT SPLIT MJESTO DODIRA SPORTA I KULTURE 
Kapitalni projekt K104008 JAVNI SPOMENICI 
Tekući projekt T901016 EU PROJEKT PALAČA ŽIVOTA, GRAD MIJENA 

15. 

POTICANJE RAZVOJA KULTURNIH I 
KREATIVNIH DJELATNOSTI, 
PROJEKATA I DRUŠTVENOG 
PODUZETNIŠTVA U KULTURI 

115.550.000,00 

Kapitalni projekt K120004 UREĐENJE DOMA MLADIH 
Tekući projekt T110103 IZLOŽBE U STAROJ GRADSKOJ VIJEĆNICI 
Aktivnost A201001 POTICANJE PROGRAMA OBOGAĆIVANJA TURISTIČKE PONUDE 
Aktivnost A201002 POTICANJE GOSPODARSKO-TURISTIČKIH MANIFESTACIJA 
Aktivnost A201004 MANIFESTACIJA ULTRA MUSIC FESTIVAL 
Aktivnost A110504 POTPORE MLADIM TALENTIMA 
Kapitalni projekt K901033 UREĐENJE DOMA MLADIH 
Aktivnost A110505 MANIFESTACIJE 

16. 

UNAPRJEĐENJE INFRASTRUKTURE 
USTANOVA RANOG I PREDŠKOLSKOG, 
OSNOVNOŠKOLSKOG I 
SREDNJOŠKOLSKOG ODGOJA I 
OBRAZOVANJA 

416.695.611,00 

Aktivnost A310007 SANACIJA OBJEKATA 
Aktivnost A310008 ADAPT. GRADS. PROSTORA U OBJEKTIMA DJEČJIH VRTIĆA 
Aktivnost A310013 UREĐENJE OKOLIŠA DJEČJIH VRTIĆA 
Kapitalni projekt K310010 KUHINJSKA I OSTALA OPREMA 
Kapitalni projekt K310203 DV KILA 
Kapitalni projekt K310204 IZGRADNJA DV PUJANKI 
Kapitalni projekt K310205 DJEČJI VRTIĆI ŽRNOVNICA 
Kapitalni projekt K310207 IZGRADNJA DV ŽNJAN PAZDIGRAD 
Kapitalni projekt K310208 KUPNJA POSLOVNIH PROSTORA I ZEMLJIŠTA ZA PREDŠKOLSKI 
ODGOJ 
Kapitalni projekt K310209 REKONSTRUKCIJA DV RUSULICA 
Aktivnost A320002 REDOVNO ODRŽAVANJE OBJEKATA OŠ 
Aktivnost A320003 KAPITALNA ULAGANJA U OPREMU - DECENTR.SREDSTVA 
Kapitalni projekt K320005 KAPITALNA ULAGANJA U OBJEKTE - DECENTR.SREDSTVA 
Aktivnost A320104 SUSTAV VIDEO NADZORA ŠKOLA 
Aktivnost A320116 UREĐENJE OKOLIŠA ŠKOLA 
Kapitalni projekt K320118 PRILAGODBA GRAĐEVINA ZA PRISTUP OSOBA SA INVALID. 
Kapitalni projekt K320201 KUPNJA OPREME ZA OŠ 
Kapitalni projekt K320207 PLINOFIKACIJA  OSNOVNIH ŠKOLA 
Kapitalni projekt K320216 ENERGETSKA OBNOVA OŠ POJIŠAN 
Kapitalni projekt K320218 IZGRADNJA OŠ KILA 
Kapitalni projekt K320219 NADOGRADNJA OŠ RAVNE NJIVE 
Kapitalni projekt K320220 IZGRADNJA OŠ CENTAR ZA AUTIZAM 



 

 
 

Kapitalni projekt K320221 KUPNJA ZEMLJIŠTA ZA IZGRADNJU OBJEKATA OŠ 
Kapitalni projekt K320222 DOGRADNJA OŠ MEJE 
Kapitalni projekt K320223 DOGRADNJA OŠ LUČAC 
Kapitalni projekt K320224 IZGRADNJA ŠKOLSKE SPORTSKE DVORANE I DOGRADNJA OŠ 
STOBREČ 
Kapitalni projekt K320225 IZGRADNJA ŠKOLSKE SPORTSKE DVORANE OŠ SRINJINE 
Kapitalni projekt K320226 IZGRADNJA ŠKOLSKIH SPORTSKIH DVORANA 
(PUJANKI,MERTOJAK,SUĆIDAR,MANUŠ) 

17. 

UNAPRJEĐENJE PROGRAMA RANOG I 
PREDŠKOLSKOG, OSNOVNOŠKOLSKOG 
I SREDNJOŠKOLSKOG ODGOJA I 
OBRAZOVANJA 

1.780.919.347,00 

Aktivnost A102205 STIPENDIJE ERASMUS 
Aktivnost A310001 ODGOJNO,ADMINISTRATIVNO I TEHNIČKO OSOBLJE 
Aktivnost A310002 MALA ŠKOLA,DAROVITA DJECA I S POSEBNIM POTREBAMA 
Aktivnost A310003 UPRAVNA VIJEĆA U VRTIĆIMA 
Aktivnost A340001 STRUČNA SLUŽBA ZAJEDNICE TEHNIČKE KULTURE 
Aktivnost A340002 PROGRAMSKA DJELATNOST UDRUGA TEHNIČKE KULTURE 
Aktivnost A310004 REŽIJSKI TROŠKOVI 
Aktivnost A310005 RASHODI REDOVNE DJELATNOSTI VRTIĆA 
Aktivnost A310006 ZAKUPNINE 
Aktivnost A310009 DAROVITA DJECA GRADA SPLITA 
Tekući projekt T310011 AKTIVNOST I PROJEKTI U USTANOVAMA PREDŠ.ODGOJA 
Aktivnost A310101 SUFINANCIRANJE PROGRAMA PRIVATNIH I VJERSKIH VRTIĆ 
Aktivnost A310102 RAD STRUČNE SLUŽBE ZA PRIVATNE I VJERSKE VRTIĆE 
Aktivnost A310103 BRIGA O DJECI - MJERA POMOĆI 
Tekući projekt T310301 EU PROJEKT"VRTIĆ PO MJERI SUVREMENE OBITELJI 1" 
Aktivnost A320001 REDOVNA PROGRAMSKA DJELATNOST OSNOVNIH ŠKOLA 
Aktivnost A320101 SUFINANCIR.PRODUŽENOG BORAV.ICJELOD.NASTAVE 
Aktivnost A320102 IZVANNASTAVNE I IZVANŠKOLSKE AKTIVNOSTI 
Aktivnost A320103 MANIFESTACIJE ODGOJA I ŠKOLSTVA 
Aktivnost A320105 POMOĆNICI U NASTAVI 
Aktivnost A320106 HITNE INTERVENCIJE 
Aktivnost A320107 NABAVKA UDŽENIKA I PRIBORA 
Aktivnost A320109 OSIGURANJE UČENIKA OSNOVNIH ŠKOLA 
Aktivnost A320110 DIOKLECIJANOVA ŠKRINJICA 
Aktivnost A320111 PROMETNI ODGOJ I SIGURNOST U PROMETU-POLIGON 
Aktivnost A320112 VLASTITA I NAMJENSKA SREDSTVA OSNOVNIH ŠKOLA 
Aktivnost A320113 BLAGO NAŠEG MARJANA 
Aktivnost A320114 MALA SPLITSKA DEBATA 
Aktivnost A320115 CENTRI DAROVITOSTI SPLIT 



 

 
 

Aktivnost A320117 ŠKOLSKA SHEMA VOĆA I POVRĆA 
Aktivnost A320125 PROJEKT E-ŠKOLE 
Tekući projekt T320123 PROGRAM ŠKOLSKOG MEDNOG DANA 
Tekući projekt T320125 "S POMOĆNIKOM MOGU BOLJE IV" 
Tekući projekt T320215 NABAVKA ŠKOLSKE LEKTIRE 
Aktivnost A320301 RASHODI ZA ZAPOSLENE 
Aktivnost A330001 STIPENDIJE REDOVNIM UČENICIMA I STUDENTIMA 
Aktivnost A330102 POTPORA ZNANSTVENO ISTRAŽIVAČKOM RADU 
Aktivnost A330103 POTPORA PRODUŽENOM RADU SVEUČILIŠNE KNJIŽNICE 
Aktivnost A330104 POTPORE PROJEKTIMA SREDNJOŠKOLSKOG OBRAZOVANJA 

18. 
JAČANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD 
PRIRODNIH I/ILI TEHNIČKO-
TEHNOLOŠKIH KATASTROFA 

700.500,00 Aktivnost A103005 ZAŠTITNE BRANE NA PLAŽAMA 

19. 

JAČANJE SIGURNOSTI STANOVNIŠTVA, 
MATERIJALNIH DOBARA I TERITORIJA, 
UKLJUČUJUĆI I KIBERNETIČKU 
SIGURNOST 

16.640.000,00 

Aktivnost A103202 PREVENCIJA KRIMINALITETA 
Aktivnost A103006 NAKNADE ZA ELEMENTARNE NEPOGODE 
Aktivnost A103001 HRVATSKA GORSKA SLUŽBA SPAŠAVANJA-STANICA SPLIT 
Aktivnost A103004 OPERATVNE SNAGE CIVILNE ZAŠTITE 

20. 
UNAPREĐENJE JAVNOG PROSTORA ZA 
SIGURAN I KVALITETAN ŽIVOT 

520.877.160,00 

Kapitalni projekt K103203 HIDRANTSKA MREŽA MARJAN 
Kapitalni projekt K600206 POTPORNI ZID I NOGOSTUP U DUBROVAČKOJ ULICI 
Kapitalni projekt K600207 POTPORNI ZID NA ULICI SV.KUZME-GORNJE SITNO 
Kapitalni projekt K600208 SANACIJA POKOSA NA ŠKRAPAMA 
Kapitalni projekt K600209 SANACIJA ZIDA U GLAGOLJAŠKOJ ULICI 
Kapitalni projekt K600210 UKLANJANJE TOPLANE NA BLATINAMA 
Kapitalni projekt K600290 OSTALE GRAĐEVINE I UREĐAJI JAVNE NAMJENE 
Kapitalni projekt K600310 JAVNA RASVJETA DIJELA VINKOVAČKE ULICE 
Kapitalni projekt K600311 JAVNA RASVJETA DIJELA ULICE LJUDEVITA POSAVSKOG 
Kapitalni projekt K600312 TRAJNI PRIKLJUČAK NA MJERNU STANICU KAREPOVAC 
Kapitalni projekt K600313 JAVNA RASVJETA U MOSEĆKOJ ULICI-GK KOCUNAR 
Kapitalni projekt K600314 VANJSKA RASVJETA IGRALIŠTA U GK MERTOJAK 
Kapitalni projekt K600390 OSTALI TROŠKOVI JAVNE RASVJETE 
Kapitalni projekt K600502 KREMATORIJ 
Aktivnost A701002 ODRŽAVANJE ZELENIH POVRŠINA 
Aktivnost A701004 ODRŽAVANJE GROBLJA MJESNIH ODBORA 
Aktivnost A701005 ODRŽAVANJE KIŠNIH SLIVNIKA 
Aktivnost A701006 JAVNA RASVJETA 
Aktivnost A701007 ODRŽAVANJE OPREME NA ZELENIM POVRŠINAMA 
Aktivnost A701009 POŠUMLJAVANJE 



 

 
 

Aktivnost A701101 ČIŠĆENJE I PRANJE JPP 
Aktivnost A701102 ČIŠĆENJE I ODRŽAVANJE JAVNIH ČESMI I FONTANA 
Aktivnost A701103 ČIŠĆENJE I ODRŽAVANJE JAVNIH NUŽNIKA 
Aktivnost A701104 DERATIZACIJA I DEZINSEKCIJA 
Aktivnost A701105 UKLANJANJE UGINULIH ŽIVOTINJA 
Aktivnost A701106 UREĐIVANJE GRADA U PRAZNIČKE DANE 
Aktivnost A701201 GRAĐEVINSKO ODRŽAVANJE NA PLAŽAMA 
Aktivnost A701202 ČIŠĆENJE PLAŽA 
Aktivnost A701203 ČIŠĆENJE PODMORJA 
Aktivnost A701204 ZAŠTITA AKVATORIJA 
Aktivnost A701205 POTROŠNJA VODE NA PLAŽAMA 
Aktivnost A701301 NAKNADA ZA UREĐENJE VODA ZA JPP 
Aktivnost A701302 NAJAM PROSTORA-PIRJA U MARMONTOVOJ 
Aktivnost A701303 ODRŽAVANJE TENDI I ORMARIĆA NA RIVI 
Aktivnost A701304 ODRŽAVANJE GRADSKIH SATOVA 
Aktivnost A701306 TURSKA KULA 
Aktivnost A701307 PRIJEVOZ POKOJNIKA 
Aktivnost A701308 POVEĆ.PRISTUPA OSOBAMA S INVALID. 
Aktivnost A701309 MJERNA POSTAJA ZA PRAĆENJE KVALITETE ZRAKA 
Aktivnost A701310 OSTALO TEK.ODRŽ. - HITNE INTERV. I NEPRED.RADOVI 
Aktivnost A701311 PROVEDBA PROGRAMA ZAŠTITE DIVLJAČI 
Aktivnost A701313 ODRŽAVANJE PODIZNIH STUPIĆA U SGJ 
Aktivnost A702002 ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE 
Aktivnost A703001 UKLANJANJE KRIVO POSTAVLJENIH PREDMETA NA JPP 
Aktivnost A703002 SANIRANJE NEDEFINIRANIH TERENA I MIKRODEPONIJA 
Aktivnost A703004 UKLANJANJE NELEGALNIH REKLAMA I PLAKATA 
Aktivnost A703005 ČIŠĆENJE ŠARANIH ZIDOVA 
Aktivnost A703007 UKLANJANJE NEREGISTRIRANIH VOZILA 
Aktivnost A703008 ODORE 
Aktivnost A703101 PROMETNI REDARI 
Aktivnost A703201 POLJOPRIVREDNI REDARI 
Aktivnost A704001 MANJI KOMUNALNI ZAHVATI 
Aktivnost A704003 OBILJEŽAVANJE BLAGDANA I OST.AKTIVN. G.K. I M.O. 
Aktivnost A600804 OSTALI TROŠKOVI U KOMUNALNOJ IZGRADNJI 
Kapitalni projekt K704101 ODRŽAVANJE OBJEKATA MJESNE SAMOUPRAVE 
Kapitalni projekt K704103 SANACIJA RESTORANA U STOBREČU 
Kapitalni projekt K600155 UREĐENJE ŽNJANSKOG PLATOA 



 

 
 

Kapitalni projekt K600154 RIVA STOBREČ 
Aktivnost A706001 JAVNE POVRŠINE 

21. 
UNAPRJEĐENJE SUSTAVA 
VATROGASTVA 

160.007.270,00 

Aktivnost A103103 VATROGASNA ZAJEDNICA-DVD 
Kapitalni projekt K103104 KUPNJA VATROGASNE OPREME 
Kapitalni projekt K103106 VATROGASNI DOM U SLATINAMA 
Aktivnost A103201 ZAŠTITA OD POŽARA I ZAŠTITA NA RADU 
Aktivnost A103101 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE-MINIMALNI STANDARD JVP 
Aktivnost A103102 JVP - FINANCIRANJE IZNAD MINIMALNOG STANDARDA 
Kapitalni projekt K110405 PROTUPOŽARNI VIDEO-SUSTAV 

22. 
SUSTAVNO OSNAŽIVANJE 
MEĐUNARODNE KOMPETITIVNOSTI 
LJUDSKOG KAPITALA 

5.798.225,00 
Tekući projekt T320119 EU PROJEKTI 
Tekući projekt T200005 CJELOŽIVOTNO OBRAZOVANJE 

23. 
IZGRADNJA SUSTAVA KOJIM SE 
POTIČE IZVOZ BAZIRAN NA 
INOVACIJAMA 

198.723.440,00 

Kapitalni projekt K901004 EU TEHNOLOŠKI PARK DRAČEVAC 
Kapitalni projekt K901005 EU DRAČEVAC-BROWNFIELD 
Aktivnost A200001 OSTALE AKTIVNOSTI 
Tekući projekt T200003 POTPORE SUBJEKTIMA MALOG I SREDNJEG PODUZETNIŠTVA 
Tekući projekt T200007 PROJEKTI PODRŠKE PODUZETNICIMA POČETNICIMA 

24. 
POTICANJE RAZVOJA DJELATNOSTI 
UTEMELJENIH NA ZNANJU 11.404.890,00 

Tekući projekt T901029 RASTOM DO RAZVOJA PODUZETNIŠTVA 
Aktivnost A901001 OSTALE AKTIVNOSTI VEZANE UZ MEĐ . I  EU. PROJEKTE 
Tekući projekt T901030 OSTALI EU PROJEKTI 

25. 
USPOSTAVA SUSTAVA ZA PRAĆENJA 
STANJA TLA, BUKE I SVJETLOSNOG 
ONEČIŠĆENJA 

1.900.000,00 
Aktivnost A500103 KARTA BUKE I AKCIJSKI PLANOVI 
Kapitalni projekt K500104 AKCIJSKI PLANOVI I STRUČNE PODLOGE ZAŠTITE OKOLIŠA 

26. 

VOĐENJE DETALJNE KATASTARSKE 
EVIDENCIJE ZELENILA TE KVALITETNO 
OČUVANJE, ODRŽAVANJE ZELENILA I 
OPREMANJE ZELENIH POVRŠINA 

3.719.815,00 

Aktivnost A500101 IZVJEŠTAJ O STANJU OKOLIŠA I PROGRAM Z.O. 
Aktivnost A701305 KONTROLA ZDRAVLJA BILJA 
Tekući projekt T901015 EU PROJEKT "SKRIVENI HABITATI" 
Aktivnost A500102 UDRUGE ZA ZAŠTITU OKOLIŠA-PROGRAMI 
Tekući projekt T900022 EU PROJEKT "RU:RBAN" 

27. 

OČUVANJE GRANICA PROSTORNOG 
OBUHVATA PARK-ŠUME MARJAN,  
NJEGOVE BIORAZNOLIKOSTI I 
SPRJEČAVANJE PRENAMJENE TE 
OČUVANJE I ZAŠTITA KRAJOBRAZNIH 
VRIJEDNOSTI NA PODRUČJU GRADA 
SPLITA 

57.041.950,00 

Aktivnost A110401 DJELATNOST J.U."PARK ŠUMA MARJAN" 
Aktivnost A110403 BLAGO NAŠEG MARJANA 
Tekući projekt T110406 BOTANIČKI VRT 
Kapitalni projekt K120017 PROGRAM GOSPODARENJA PARK ŠUMOM MARJAN 
Kapitalni projekt K901003 EU  MARJAN 2020 

28. 
REVITALIZACIJA  EDUKACIJSKOG  
CENTRA  S TRADICIJSKIM I IZVORNIM 

14.900.000,00 Kapitalni projekt K120002 UREĐENJE PROSTORA SADAŠNJEG ZOO VRTA 



 

 
 

PASMINAMA DOMAĆIH ŽIVOTINJA NA 
MARJANU 

29. 
STVARANJE PREDUVJETA ZA ZAŠTITU 
NEZBRINUTIH ŽIVOTINJA I 
PREVENCIJU NAPUŠTANJA ŽIVOTINJA 

1.550.000,00 Aktivnost A701107 AZIL ZA ŽIVOTINJE 

30. RAZVOJ INFRASTRUKTURE ZA 
ODRŽIVO GOSPODARENJE OTPADOM 

185.991.000,00 

Kapitalni projekt K700001 SANACIJA KAREPOVCA 
Kapitalni projekt K700003 RECIKLAŽNO DVORIŠTE - PUJANKE 
Kapitalni projekt K700004 RECIKLAŽNO DVORIŠTE - KOPILICA 
Kapitalni projekt K700005 RECIKLAŽNO DVORIŠTE - TRSTENIK 
Kapitalni projekt K700008 RECIKLAŽNO DVORIŠTE - SIROBUJA 
Kapitalni projekt K700050 PROSTOR ZA SORTIRANJE OTPADA 

31. 

POVEĆANJE PARTICIPACIJE GRAĐANA 
PRI ODVAJANJU, SMANJENJU 
NASTANKA I PONOVNOJ UPORABI 
OTPADA 

13.000.000,00 Aktivnost A705202 POTICAJNA NAKNADA ZA FZO 

32. 
USPOSTAVLJANJE UČINKOVITOG 
VODOOPSKRBNOG SUSTAVA 

600.000,00 Kapitalni projekt K600201 OSTALI OBJEKTI VODOVODA I KANALIZACIJE 

33. 
ENERGETSKA OBNOVA ZGRADA 
JAVNOG SEKTORA 

8.910.000,00 
Kapitalni projekt K900007 POVEĆANJE KAPACITETA GRADA SPLITA ZA POTREBE SOLARNE 
ENERGIJE 

34. 
INTEGRIRANO PROMETNO 
PLANIRANJE 

177.065.000,00 

Kapitalni projekt K600403 GARAŽA NA ZVONČACU 
Kapitalni projekt K600601 PRIVREMENI AUTOBUSNI KOLODVOR NA KOPILICI 
Kapitalni projekt K600901 PARKING SLATINE 
Aktivnost A705006 SPLIT PARKING-SUBVENCIJA ZA PARKIRANJE U SGJ 
Kapitalni projekt K705001 TD PROMET-KUPNJA AUTOBUSA 
Kapitalni projekt K705002 TD PROMET-SUBVENCIJA 1370 
Kapitalni projekt K705003 TD PROMET-SUFINANCIRANJE NABAVKE AUTOBUSA ITU 
MEHANIZAM 
Kapitalni projekt K705004 TD PROMET-NABAVA TICKETINGA 

35. 
RAZVOJ ODRŽIVIH OBLIKA 
PROMETOVANJA 11.796.845,00 

Tekući projekt T900012 EU PROJEKT "SUTRA" 
Tekući projekt T900016 EU INTEGRIRANI PROJEKT URBANE MOBILNOSTI 
Tekući projekt T900013 EU PROJEKT "E-CHAIN" 

36. 
OPTIMIZACIJA CESTOVNOG 
MOTORNOG PROMETA  

407.785.000,00 

Kapitalni projekt K600001 VUKOVARSKA ULICA 
Kapitalni projekt K600003 ULICA HRVATSKE NEOVISNOSTI 
Kapitalni projekt K600009 PROMETNICE UNUTAR DPU JI OD VELEBITSKE I BRAČKE 
Kapitalni projekt K600017 ULICA PUT ŽNJANA 
Kapitalni projekt K600018 PROMETNICE IZ DPU-A RADNE ZONE DRAČEVAC 
Kapitalni projekt K600022 ZAJČEVA ULICA 



 

 
 

Kapitalni projekt K600025 LOVRINAČKA ULICA 
Kapitalni projekt K600026 PRISTUPNA TS 110KV TERMINAL 
Kapitalni projekt K600027 PAZDIGRADSKA SA SPOJEM NA VINOGRADSKU 
Kapitalni projekt K600028 TONČIĆEVA ULICA 
Kapitalni projekt K600029 PROMETNICE ZA POTREBE STAMBENOG NASELJA U KOREŠNICI 
Kapitalni projekt K600090 OSTALE PROMETNICE 
Aktivnost A600803 EVIDENCIJA NERAZVRSTANIH CESTA 
Aktivnost A701001 ODRŽAVANJE CESTA,ULICA I SIGNALIZACIJE 
Aktivnost A702001 INVEST. ODRŽ. GRADSKIH CESTA I ULICA 

37. 
MODERNIZACIJA I NABAVA EKOLOŠKI 
PRIHVATLJIVOG VOZNOG PARKA 

900.000,00 
Kapitalni projekt K703006 ELEK./HIBR. VOZILA,SKUTERI I BICIKLI ZA KOM.REDARE 
Kapitalni projekt K800205 NABAVKA VOZILA 

38. PAMETNO UPRAVLJANJE PROMETOM 320.680,00 Tekući projekt T901018 MASTERPLAN MOBILNOSTI 

39. 
POVEĆANJE RAZINE PROMETNE 
SIGURNOSTI 

96.507.500,00 Tekući projekt T900010 EU ITS SUSTAV GRADA SPLITA 

40. 

PREOBLIKOVANJE ORGANIZACIJSKOG 
USTROJSTVA GRADSKE UPRAVE 
GRADA SPLITA, S POSEBNIM 
NAGLASKOM NA JAČANJE 
ORGANIZACIJSKE I FUNKCIONALNE 
FLEKSIBILNOSTI TE KOORDINACIJE I 
SURADNJE IZMEĐU POJEDINIH 
ODJELA, SLUŽBI I ODSJEKA 

31.450.000,00 

Aktivnost A302001 ODRŽAVANJE HARDWAER-A I SOFTWAER-A 
Aktivnost A302002 PRORAČUNSKO RAČUNOVODSTVO I RIZNICA 
Kapitalni projekt K302003 OSUVREMENJAVANJE INFORMATIČKE TEHNOLOGIJE 
Kapitalni projekt K302004 ARHIVSKO-DOKUMENTACIJSKI SUSTAV 

41. 

RAZVOJ E-USLUGA ORIJENTIRANIH 
GRADSKIM DIONICIMA (GRAĐANIMA, 
POSLOVNIM SUBJEKTIMA, 
UDRUGAMA) I GRADSKIM 
PODUZEĆIMA IZ DOMENE PAMETNOG 
GRADA  

15.726.250,00 

Kapitalni projekt K302005 GIS PODSUSTAV 
Kapitalni projekt K302006 LAN MREŽA 
Kapitalni projekt K302008 E-USLUGE 
Kapitalni projekt K900003 SMART CITY-SADRŽAJI I DOGAĐAJI 
Tekući projekt T900014 STRATEGIJA SMART CITY 
Kapitalni projekt K900001 SMART CITY-APLIKACIJA 

42. 

OSIGURANJE PREDRADNJI U SVRHU 
KVALITETNOG UPRAVLJANJA 
PROSTORNIM RESURSIMA TE 
OSIGURAVANJA KVALITETNOG 
KONTROLIRANJA STANJA U 
PROSTORU 

96.687.000,00 

Aktivnost A800001 PRIČUVA ZA POSLOVNE PROSTORE 
Aktivnost A800002 ODRŽAVANJE POSLOVNIH PROSTORA 
Aktivnost A800003 OSTALI TROŠKOVI POSLOVNIH PROSTORA 
Aktivnost A800004 ODRŽAVANJE SKLONIŠTA 
Aktivnost A800005 PRIČUVA ZA SKLONIŠTA 
Aktivnost A501001 TEHNIČKI PREGLEDI 
Kapitalni projekt K500001 IZMJENA  I DOPUNA GUP-A 
Kapitalni projekt K500002 IZRADA, IZMJENE I DOPUNE UPU-A I SANACIJS. PLANOVI 
Kapitalni projekt K500003 GRADSKI PROJEKTI, NATJEČAJI I STRUČNE PODLOGE 



 

 
 

Kapitalni projekt K500004 IZMJENA I DOPUNA PPUGS-A 
Tekući projekt T500006 J.U.ZAVOD ZA PROST.UREĐENJE GRADA SPLITA 
Aktivnost A602003 NAKNADA ZA ODUZETO I PREDANO ZEMLJIŠTE 
Aktivnost A602006 PROCJENE NEKRETNINA 
Aktivnost A600801 EVIDENCIJA, UKNJIŽBA I GEODETSKI POSLOVI 
Aktivnost A704301 TROŠKOVI IZ VLASTITIH I NAMJENSKIH SRED. GK I MO 
Tekući projekt T704601 SREDSTVA ZA PROJEKTE U GK I MO 
Tekući projekt T705101 TOPLANE BLATINE, GLAVIČINE I SPINUT 
Aktivnost A800101 PRIČUVA ZA STAMBENE PROSTORE 
Aktivnost A800102 ODRŽAVANJE STAMBENIH PROSTORA 
Aktivnost A800103 OSTALI TROŠKOVI STAMBENIH PROSTORA 
Kapitalni projekt K800201 VILA DALMACIJA 
Kapitalni projekt K800203 SANACIJA PROZORA 
Kapitalni projekt K800204 SANACIJA PROSTORIJA ZGRADE BANOVINE 
Tekući projekt T800301 OSIGURANJE OBJEKATA U VLASNIŠTVU GRADA 
Tekući projekt T800401 ČUVARSKE USLUGE ZA OBJEKTE 
Tekući projekt T800403 TROŠKOVI TEKUĆEG ODRŽAVANJA  (VILA,BANOVINA..) 

43. 

PROVEDBA STRUČNIH I 
ADMINISTRATIVNIH POSLOVA ZA 
POTREBE RADA GRADSKOG VIJEĆA, 
RADNIH TIJELA TE GRADONAČELNIKA 

14.790.000,00 

Aktivnost A100001 VIJEĆNIČKI PAUŠALI 
Aktivnost A100002 RADNA TIJELA I KOMISIJE 
Aktivnost A100003 POLITIČKE STRANKE I NEZAVISNI VIJEĆNICI U GV 
Aktivnost A100004 OSTALI TROŠKOVI FUNKCIONIRANJA GRADSKOG VIJEĆA 
Aktivnost A101002 OSTALI TROŠKOVI 

44. 

REDOVNE DJELATNOSTI IZVRŠNOG 
TIJELA, PREDSTAVNIČKIH TIJELA I 
UPRAVNIH TIJELA SAMOUPRAVNE 
JEDINICE TE PROMICANJE VIDLJIVOSTI 
RADA LOKLANE SAMOUPRAVE 

16.290.000,00 

Aktivnost A101003 PRORAČUNSKA ZALIHA 
Aktivnost A102001 MARKETING GRADA - INFORMIRANJE I PROMIDŽBA 
Aktivnost A102003 ODNOSI S MEDIJIMA 
Aktivnost A102004 WEB STRANICA GRADA 
Aktivnost A102101 OBILJEŽAVANJE BLAGDANA, SPOMENDANA I OBLJETNICA 
Aktivnost A102102 REDOVNI TROŠKOVI PROTOKOLA 
Aktivnost A102401 MEĐUNARODNA SURADNJA 
Aktivnost A704201 LOKALNI IZBORI 
Aktivnost A704002 DONACIJE I POMOĆI 

45. 
DJELATNOSTI I RAD VIJEĆA I 
PREDSTAVNIKA NACIONALNIH 
MANJINA TE VJERSKIH ZAJEDNICA 

3.521.200,00 

Aktivnost A102301 IZBORI ZA VIJEĆA NACIONALNIH MANJINA 
Aktivnost A102302 NACIONALNE MANJINE 
Aktivnost A102303 PROGRAMSKA DJELATNOST VIJEĆA NACIONALNIH MANJINA 
Aktivnost A102304 VJERSKE ZAJEDNICE 
Aktivnost A102306 KOORDINACIJA VIJEĆA NACIONALNIH MANJINA 
Aktivnost A110402 UDRUGE, NEPROFIT.ORGANIZACIJE I POJEDINCI 



 

 
 

46. 

EKONOMIČNO I EFIKASNO 
OSTVARENJE PROGRAMA GRADA 
KROZ AKTIVNOSTI I PROJEKTE TE 
OBAVLJANJE OSTALIH POSLOVA IZ 
DJELOKRUGA RADA SVIH UPRAVNIH 
TIJELA 

547.033.460,00 

Aktivnost A106001 RASHODI ZA ZAPOSLENE 
Aktivnost A300001 OTPLATE PRIMLJENIH KREDITA 
Aktivnost A300002 USLUGE BANAKA I PLATNOG PROMETA 
Aktivnost A300003 USLUGE NAPLATE PRIHODA 
Tekući projekt T902002 STRATEGIJA RAZVOJA URB.AGLOMERACIJE SPLITA DO KRAJA 2027. 
Tekući projekt T902001 POSREDNIČKO TIJELO INTEGRIRANIH TERIT.ULAGANJA 
Aktivnost A300004 POVRAT VIŠE UPLAĆENIH SREDSTAVA 
Aktivnost A300005 KRATKOROČNO ZADUŽIVANJE-MINUS PO RAČUNU 
Aktivnost A301001 OGLAŠAVANJE JAVNE NABAVE 
Aktivnost A800501 MATERIJALNI-TEKUĆI RASHODI UPRAVNIH TIJELA 
Kapitalni projekt K800502 UREDSKA OPREMA I NAMJEŠTAJ 
Aktivnost A210001 PRISTOJBE,TAKSE I OSTALI TROŠKOVI ZASTUPANJA 
Tekući projekt T200008 POTIC. PROGR. I PROJ. UDRUGA ZA ZAŠTITU POTROŠAĆA 
Aktivnost A210002 USLUGE ZASTUPANJA-ODVJETNICI 
Aktivnost A210004 OVRHE IZ POSLOVNIH I RADNIH ODNOSA 
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7. Okvir za praćenje i izvještavanje 

Praćenje napretka u provedbi Provedbenog programa grada Splita 
obuhvaća procese prikupljanja, analize i usporedbe podataka o utvrđenim 
pokazateljima rezultata kojima se sustavno prati napredak provedbe mjera 
utvrđenih u Strategiji razvoja grada Splita do 2030. godine. 

Ciljevi praćenja i izvještavanja su: 

- sustavno praćenje uspješnosti provedbe ciljeva i mjera akata 
strateškog planiranja, 

- učinkovito upravljanje provedbom akata strateškog planiranja 
i kontinuirano unapređivanje javne politike korištenjem 
rezultata praćenja i izvještavanja, 

- pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima 
odluka prilikom određivanja prioriteta razvojne politike, 
donošenja odluka na razini strateškog planiranja i reviziju akata 
strateškog planiranja kroz analizu učinka, ishoda i rezultata 
provedenih ciljeva i mjera, 

- utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica 
provedbe planskih dokumenta, 

- povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih 
projekata i, 

- osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih 
sredstava i izvještavanje javnosti o učincima potrošnje javnih 
sredstava. 

Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog 
propisani su Pravilnikom o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja 
o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja 
za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (NN 6/19), a sadržaj 

polugodišnjeg i godišnjeg izvješća te detaljne tehničke i metodološke upute 
za njegovo popunjavanje utvrđeni su Priručnikom o strateškom planiranju. 

Lokalni koordinator nadzire i prati provedbu akata strateškog planiranja te 
izvješćuje (dva puta godišnje) izvršno tijelo grada Splita, regionalnog 
koordinatora i Koordinacijsko tijelo o njihovoj provedbi. 

Polugodišnje i godišnje izvješće o provedbi provedbenih programa je 
izvješće o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju 
pokazatelja rezultata Provedbenog programa. Polugodišnje izvješće 
podnosi se do 31. srpnja tekuće godine (za prethodnu godinu), a godišnje 
izvješće do 31. siječnja tekuće godine (za prethodnu godinu). 

Provedbeni program može se prema potrebi revidirati na godišnjoj razini, 
kako bi se uskladio s promjenama unutar grada Splita i njegovim razvojem, 
odnosno kako bi se osiguralo da Program i dalje bude relevantan i u skladu 
s trenutnim izazovima i razvojnim potrebama. 

 


