KLASA: 330-05/13-01/00012
URBROJ: 2181/01-01-13-10
Split, 28. ozujka 2013. godine

Na temelju clanaka 96.; 97., i 98. Zakona o javnoj nabavi (,, Narodne novine “
broj 90/11) i ¢lanka 52. Statuta Grada Splita (,, Sluzbeni glasnik Grada Splita “ broj
17/09 i 11/10) Gradonacelnik Grada Splita dana, 28. ozujka 2013. godine, donosi

RJESENJE
o0 odabiru ponuditelja u otvorenom postupku nabave
izvodenja radova na izgradnji spomenika IV. Gardijske brigade Hrvatske vojske

1. Prihvacéa se prijedlog ovlastenih predstavnika Narucitelja za pripremu i provedbu
postupka nabave izvodenja radova na izgradnji spomenika 1V. Gardijske brigade
Hrvatske vojske u Splitu u sastavu: Katarina NataSa Mercep, dipl.oec i Anto
Krzelj, dipl.ing.grad., te se odabire ponuda ponuditelja: Cestar d.o.o. iz Splita,
Tr$¢anska 1, s cijenom od 1.211.692,95 kuna (s PDV-om).

2. Izmedu Grada Splita i ponuditelja iz tocke 1. ovog RjeSenja zakljucit ée se ugovor
po proteku roka mirovanja od 10 dana od dana dostave ovog RjeSenja svim
ponuditeljima

3. Zaduzuje se Sluzba za javnu nabavu za pracenje i realizaciju ovog Rjesenja.

4. Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Splita“.

ObrazloZenje

Grad Split, Obala kneza Branimira 17, OIB: 78755598868 kao Narucitelj proveo je
otvoreni postupak nabave izvodenja radova na izgradnji spomenika 1V Gardijske brigade
Hrvatske vojske, pod brojem: 2013/S 002-0012746. Do roka za dostavu ponuda, dana 05.
ozujka 2013. godine do 10:00 sati pristigle su tri ponude i to ponuditelja: Melcon d.o.o.
iz Solina, Don Frane Bulica 205, Point -Split d.o.o. iz Splita, Ivana Merza 8 i Cestar
d.o.o. iz Splita, Trscanska 1.

U postupku pregleda i ocjene ponuda, Narucitelj je iskljuc¢io ponuditelja Melcon d.o.o.
jer isti nije dostavio Izjavu trazenu tockom 17.3. Dokumentacije za nadmetanje vec je
dostavio Izjavu o nekaznjavanju za profesionalni propust koju Narucitelj nije traZio niti
zakon predvida takvu formu.



Ponuda ponuditelja Point-Split d.o.o. je odbijena jer isti nije dostavio trazene Izjave o
dostavijanju jamstava iz tocke 27. Dokumentacije za nadmetanje.

Kako je jedina preostala valjana ponuda bila ona ponuditelja Cestar d.o.o. iz Splita,
odluceno je da se s istim po proteku roka mirovanja sklopi ugovor o javnoj nabavi za
izvodenje radova na izgradnji spomenika 1V. Gardijske brigade Hrvatske vojske.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Sukladno ¢lanku 145. Zakona o javnoj nabavi (,, Narodne novine *“ broj 11/10), Zalba se
izjavljuje Drzavnoj komisiji na adresu: Driavna komisija za kontrolu postupaka javne
nabave, KoturaSka cesta 43/1V, Zagreb, Republika Hrvatska.

Zalba se dostavlja neposredno, postom, kao i elektronickim putem ako su za to ostvareni
obostrani uvjeti dostavljanja elektronickih isprava u skladu s propisom o elektronickom
potpisu. Istodobno s dostavljanjem zalbe Drzavnoj komisiji, Zalitelj je obvezan primjerak
Zalbe dostaviti i narucitelju na dokaziv nacin. Zalba koja nije dostavljena narucitelju
istodobno s dostavljanjem Zalbe Drzavnoj komisiji, smatrat ¢e se nepravodobnom.

Zalba se izjavljuje u roku pet dana od dana primitka RjeSenja o odabiru.
GRADONACELNIK

Zeljko Kerum

DOSTAVITI:

1. Cestar d.o.o., Split, Trs¢anska 1

2. Melcon d.o.o., Solin, Don Frane Buli¢a 205

3. Point Split d.o.o., Ivana Merza 8

4. Ovlastenim predstavnicima Narucitelja- svima
5. Sluzbi za javnu nabavu, ovdje

6. Urednistvu Sluzbenog glasnika Grada Splita, ovdje
7. Arhivi, ovdje



KLASA: 110-03/10-01/0022
URBROJ: 2181/01-01-13-36
Split, 28. ozujka 2013. godine

Na temelju clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,, Narodne novine “ broj 86/08 i 61/11), clanka 52.
Statuta Grada Splita (,,Sluzbeni glasnik Grada Splita*, broj 17/09 i 11/10) i ¢lanka 21.
Odluke o ustrojstvu Gradske uprave Grada Splita (,, Sluzbeni glasnik Grada Splita*, broj
18/09, 24/11 i 22/12), Gradonacelnik Grada Splita dana 28. ozujka 2013. godine, donosi

PRAVILNIK
o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada upravnih odjela i sluzbi
Gradske uprave i Ureda gradonacelnika Grada Splita
(Sluzba za gospodarstvo, poduzetnistvo i razvoj)

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada upravnih odjela i sluzbi
Gradske uprave i Ureda gradonacelnika Grada Splita (,, Sluzbeni glasnik Grada Splita “,
broj 24A4/10, 10/11, 25/11, 5/12, 7/12, 16/12, 19/12, 20/12, 21/12, 24/12, 27/12, 31/12,
34/12, 1/13, 3/13, 7/13, 8/13, 10/13 i 12/13) tabelarni pregled koji je sastavni dio
citiranog Pravilnika, u dijelu koji se odnosi na Sluzbu za gospodarstvo, poduzetnistvo i
razvoj, mijenja se i glasi kako slijedi:



SLUZBA ZA GOSPODARSTYVO, PODUZETNISTVO I RAZVOJ

R. Naziv radnog mjesta Potrebno strucno znanje Opis poslova radnog mjesta Broj
broj Kategorija Potkategorija | Razina | Klasif. izvrsitelja
rang
Procelnik Sluzbe za gospodarstvo, poduzetnistvo i
1. razvoj - Magistar prava/ Rukovodi i odgovara za rad Sluzbe. 1
ekonomije Poduzima  mjere  za  zakonito i
L Glavni 1. ili strucni specijalist pravovremeno  obavljanje  poslova i
rukovoditelj prava/ ekonomije zadataka iz nadleznosti Sluzbe. Koordinira
- 5 godina radnog rad unutar Sluzbe, te rad Sluzbe s drugim
iskustva na upravnim odjelima i sluzbama u Gradskoj

odgovarajucim poslovima
- drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office
- organizacijske
sposobnosti,
komunikacijske vjestine za
uspjesno upravljanje
upravnim tijelom

upravi. Planira, vodi i koordinira
poslovima iz nadleznosti Sluzbe te rjesava
najslozenije  predmete iz nadleznosti
Sluzbe.

Poduzima mjere za unaprjedenje rada
Sluzbe, daje strucna obrazloZenja i upute
radi izvrSenja poslova i zadataka iz
djelokruga Sluzbe, nadzire i prati njihovo
provodenje.

Sudjeluje u izradi strategija i programa, te
osmisljava, vodi i priprema projekte koji se
apliciraju na natjecaje u cilju povlacenja
sredstava iz nacionalnih i medunarodnih
fondova. Odlucuje u prvom stupnju o
pravima, obvezama i  odgovornosti
sluzbenika i namjestenika upravnog tijela.
Podnosi izvjeséa o radu, te obavlja i druge
poslove po nalogu Gradonacelnika.




Administrativni referent

111 Referent 11.

- SSS, upravne,
ekonomske struke ili
gimnazija

- 1 godina radnog
iskustva na
odgovarajucim poslovima
- drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office

Obavlja tajnicke i administrativne poslove
za potrebe Sluzbe i procelnika Sluzbe u vezi
s prijemom stranaka, prijemom i otpremom
poste, sreduje arhivu i ulaZe predmete u
arhivsku gradu. Vodi evidencije za potrebe
Sluzbe. Po potrebi obavlja prijepise i druge
poslove. Za svoj rad odgovara procelniku
Sluzbe.

Odsjek za poticanje razvoja malog gospodarstva

Voditelj Odsjeka za poticanje razvoja malog
gospodarstva

L Visi 3.
rukovoditelj

- Magistar prava/
ekonomije

ili strucni specijalist
prava/ ekonomije

- 5 godina radnog iskustva
na odgovarajucim
poslovima

- drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office
- organizacijske
sposobnosti,
komunikacijske vjestine za
uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
jedinicom

Rukovodi  Odsjekom. Vodi i rjesava
slozZenije upravne i neupravne postupke iz
nadleznosti  Odsjeka. Izraduje nacrte i
prijedloge opcih akata, prijedloge mjera za
unapredenje stanja i organizaciju rada
Odsjeka, podnosi izvjes¢a o radu i pruza
strucnu pomoc. Predlaze procelniku mjere
koje ocijeni prihvatljivim za poticanje
razvoja malog gospodarstva i
poljoprivrede iz  nadleznosti  Grada.
Sudjeluje u izradi strategija i programa, te
u osmisljavanju, vodenju i pripremi
projekata koji se apliciraju na natjecaje u
cilju povlacenja sredstava iz nacionalnih i
medunarodnih fondova. Obavlja i druge
poslove po nalogu procelnika. Za svoj rad
odgovara procelniku.




Visi savjetnik za malo gospodarstvo

4.

1L Visi savjetnik Magistar prava/ Proucava i strucno obraduje najslozenija
ekonomije pitanja iz podrucja malog gospodarstva i
ili strucni specijalist poljoprivrede, te rjesava u upravnim i
prava/ ekonomije neupravnim predmetima. Priprema nacrte
- 4 godine radnog iskustva | odluka, prijedloge mjera za unapredenje
na odgovarajucim rada Odsjeka, informacije i izvjesca za
poslovima voditelja  Odsjeka. Predlaze voditelju
- drzavni strucni ispit Odsjeka mjere koje ocijeni prihvatljivim za
- poznavanje rada na poticanje gospodarstva i poljoprivrede iz
racunalu, Microsoft office | nadleznosti Grada. Sudjeluje u izradi
strategija i programa, te u osmisljavanju,
vodenju i pripremi projekata koji se
apliciraju na natjecaje u cilju povlacenja
sredstava iz nacionalnih i medunarodnih
fondova. Obavlja i druge poslove po
nalogu voditelja Odsjeka. Za svoj rad

odgovara voditelju Odsjeka.

Savjetnik za malo gospodarstvo

5. - Magistar prava/ Proucava i strucno obraduje pitanja iz
6. 1l Savjetnik ekonomije podrucja malog gospodarstva i
ili strucni specijalist poljoprivrede, te sudjeluje u rjesavanju
prava/ ekonomije upravnih i neupravnih  predmeta.

- 3 godine radnog iskustva
na odgovarajucim
poslovima

- drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office

Priprema nacrte i prijedloge opcih i
pojedinacnih akata, izvjes¢a i analize iz
podrucja Odsjeka. Sudjeluje u
osmisljavanju,  vodenju i  pripremi
projekata koji se apliciraju na natjecaje u
cilju povlacenja sredstava iz nacionalnih i
medunarodnih fondova. Obavlja i druge




poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.

Savjetnik za pravna pitanja
7. - Magistar prava ili Proucava i strucno obraduje pravna
11. Savjetnik 5. strucni specijalist prava pitanja iz nadleznosti Odsjeka. Sudjeluje u
- 3 godine radnog iskustva | rjeSavanju  upravnih i  neupravnih
na odgovarajucim predmeta. Izraduje nacrte opc¢ih i
poslovima pojedinacnih akata te nacrte ugovora iz
- drzavni strucni ispit nadleznosti  Odsjeka. Obavlja i druge
- poznavanje rada na poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
racunalu, Microsoft office | svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.
Visi strucni suradnik za malo gospodarstvo
8. - Magistar prava/ Proucava i sudjeluje u obradi pitanja iz
9. 11. Visi strucni 6. ekonomije podrucja malog gospodarstva i
suradnik ili strucni specijalist poljoprivrede, te sudjeluje u rjesavanju
prava/ ekonomije upravnih i neupravnih predmeta. Priprema
- 1 godina radnog iskustva | nacrte i prijedloge opcih i pojedinacnih
na odgovarajuéim akata , te statisticka izvjesc¢a i analize iz
poslovima podrucja Odsjeka. Sudjeluje u pripremi
- drzavni strucni ispit projekata koji se apliciraju na natjecaje u
- poznavanje rada na cilju povlacenja sredstava iz nacionalnih i
racunalu, Microsoft office | medunarodnih fondova. Obavlja i druge
poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.
Odsjek za poticanje razvoja turizma
Voditelj Odsjeka za poticanje razvoja turizma
10. - Magistar prava/ Rukovodi Odsjekom. Vodi i rjesava
L Visi 3. ekonomije sloZenije upravne i neupravne postupke iz

rukovoditelj

ili strucni specijalist

nadleznosti Odsjeka. Izraduje nacrte i




prava/ ekonomije

- 5 godina radnog iskustva
na odgovarajucim
poslovima

- drZavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office
- organizacijske
sposobnosti,
komunikacijske vjestine za
uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jjedinicom

prijedloge opcih akata, prijedloge mjera za
unapredenje stanja i organizaciju rada
Odsjeka, podnosi izvjeséa o radu i pruza
strucnu pomoc¢. Predlaze procelniku mjere
koje ocijeni prihvatljivim za poticanje
razvoja turizma. Sudjeluje u izradi
strategija i programa, te u osmisljavanju,
vodenju i pripremi projekata koji se
apliciraju na natjecaje u cilju povlacenja
sredstava iz nacionalnih i medunarodnih
fondova. Obavlja i druge poslove po
nalogu procelnika. Za svoj rad odgovara
procelniku.

11.

Visi savjetnik za turizam

11

Visi savjetnik

- Magistar prava/
ekonomije

ili strucni specijalist
prava/ ekonomije

- 3 godine radnog iskustva
na odgovarajucéim
poslovima

- drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na
racunalu, Microsoft office

Proucava i strucno obraduje najslozenija
pitanja iz podrucja turizma, te rjesava u
upravnim i neupravnim  predmetima.
Priprema nacrte odluka, prijedloge mjera
za unapredenje rada Odsjeka, informacije i
izvjes¢a za voditelja Odsjeka. Predlaze
voditelju  Odsjeka mjere koje ocijeni
prihvatljivim  za  poticanje  turizma.
Sudjeluje u izradi strategija i programa, te
u osmisljavanju, vodenju i pripremi
projekata koji se apliciraju na natjecaje u
cilju povlacenja sredstava iz nacionalnih i
medunarodnih fondova. Obavlja i druge
poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.




Visi strucni suradnik za turizam

- Magistar prava/ Proucava i sudjeluje u obradi pitanja iz
12. 1L Visi strucni 6. ekonomije podrucja turizma, te sudjeluje u rjesSavanju
suradnik ili strucni specijalist upravnih i neupravnih predmeta. Priprema
prava/ ekonomije nacrte i prijedloge opcih i pojedinacnih
- 1 godina radnog iskustva | akata, te statisticka izvjesca i analize iz
na odgovarajucim podrucja Odsjeka. Sudjeluje u pripremi
poslovima projekata koji se apliciraju na natjecaje u
- drzavni strucni ispit cilju povlacenja sredstava iz nacionalnih i
- poznavanje rada na medunarodnih fondova. Obavlja i druge
racunalu, Microsoft office | poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.
13. Visi referent za poticanje razvoja turizma

111

Visi referent

9.

Sveucilisni/strucni
prvostupnik ekonomije

-1 godina radnog iskustva
na odgovarajucim
poslovima,

-drZavni strucni ispit
-poznavanje rada na PC-u

Sudjeluje u obradi pitanja iz podrucja
turizma, te u izradi nacrta i prijedloga
opCih i pojedinacnih akata, statistickih
zvjesc¢a i analiza iz podrucja Odsjeka. Vodi
i azurira baze podataka, te obavlja i druge
poslove po nalogu voditelja Odsjeka. Za
svoj rad odgovara voditelju Odsjeka.







Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u ,, Sluzbenom glasniku Grada Splita*.

GRADONACELNIK

Zeljko Kerum

DOSTAVITI:

1. Uredu gradonacelnika, ovdje,

2. Sluzbi za gospodarstvo, poduzetnistvo i razvoj, procelnici Zeljki Kerum, ovdje,
3. Sluzbi zajednickih poslova, procelnici Vesni Alac, ovdje,

4. Sluzbi zajednicki poslova, Snjezani Vrdoljak, ovdje

5. Urednistvu ,,Sluzbenog glasnika Grada Splita“, ovdje,

6. Pismohrana, ovdje.



KLASA: 011-01/13-02/2
URBROJ:2181/01-01-13-02
Split, 28. ozujka 2013. godine

Na temelju clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,, Narodne novine *“ broj 86/08 i 61/11), clanka 52.
Statuta Grada Splita (,,Sluzbeni glasnik Grada Splita*“, broj 17/09i 11/10) i ¢lanka 21.
Odluke o ustrojstvu Gradske uprave Grada Splita (,, Sluzbeni glasnik Grada Splita*, broj
18/09, 24/11i 22/12), Gradonacelnik Grada Splita dana 28. ozujka 2013. godine, donosi

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada upravnih odjela i
sluzbi Gradske uprave i Ureda gradonacelnika Grada Splita
(Sluzba zajednickih poslova)

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada upravnih odjela i sluzbi Gradske uprave i
Ureda gradonacelnika Grada Splita (,,Sluzbeni glasnik Grada Splita“ broj 24A4/10, 10/11,
25/11, 5/12, 7/12, 16/12, 19/12, 20/12, 21/12, 24/12, 27/12, 34/12, 1/13, 3/13, 7/13, 8/13,
10/13 i 12/13), ¢lanak 16. mijenja se i glasi:

Clanak 16.

., [lzvr§enje poslova i zadaca Sluzbe obavlja se unutar nizih ustrojstvenih jedinica:

1. Odsjek za opce - pravne i tehnicke poslove
- Pododsjek centralna pisarnica i pismohrana
- Pododsjek za tehnicke poslove, odrzavanje i domacice
- Pododsjek za rukovanje imovinom i sredstvima rada upravnih tijela Gradske
uprave
- Objekt ,,Villa Dalmacija “
2. Odsjek za radno — pravne poslove i poslove upravijanja ljudskim resursima
3. Odsjek za informatiku
- Pododsjek za razvoj i odrzavanje aplikacija i tijek dokumentacije
- Pododsjek za tehnicku podrsku “

Clanak 2.
Sastavni dio ovog Pravilnika je tabelarni pregled radnih mjesta sluzbenika i namjestenika s
opisom njihovih poslova i zadaca, te strucnih uvjeta potrebnih za njihovo obavljanje, u



djelokrugu rada Sluzbe koji se odnosi na Odsjek za zajednicke sluzbe, koji se mijenja i glasi
kako slijedi u tabelarnom prikazu.

Clanak 3.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u ,, Sluzbenom glasniku Grada Splita .

GRADONACELNIK

Zeljko Kerum

DOSTAVITI:

1. Sluzbi zajednickih poslova, procelnici Vesni Alac, ovdje

2. Sluzbi zajednickih poslova, voditeljici Odsjeka, Snjezani Vrdoljak, ovdje
3. Urednistvu ,,Sluzbenog glasnika Grada Splita*“, ovdje

4. Pismohrana, ovdje



SLUZBA ZAJEDNICKIH POSLOVA

R. Naziv radnog mjesta Potrebno strucno Opis poslova radnog Broj
broj Kategorija | Potkategorija | Razina Klasif. znanje mjesta izvrsitelja
rang
Procelnik Sluzbe zajednickih poslova
- Magistar prava ili strucni Rukovodi i odgovara za rad Sluzbe. ]
] I Glavni ] specijalist prava Poduzima  mjere za zakonito l
.. - 5 godina radnog iskustva na | pravovremeno  obavljanje  poslova i
rukovoditelj odgovarajuéim poslovima zadataka iz nadleznosti sluzbe. Koordinira
- drzavni strucni ispit rad Sluzbe s drugim odjelima i sluzbama
- organizacijske sposobnosti, unutar Gradske uprave te pravnim i
komunikacijske vjestine fizickim osobama. Koordinira rad odsjeka
potrebne za uspjesno unutar  Sluzbe.  Obavlja  najslozenije
upravljanje upravnim tijelom poslove, predlaze mjere za unaprjedenje
rada Sluzbe, daje strucna obrazloZenja i
upute radi izvrSenja poslova i zadataka iz
djelokruga Sluzbe, nadzire i prati njihovo
provodenje te obraduje najsloZenija
pitanja. Podnosi izvjeséa o radu te obavlja
i druge poslove po nalogu
Gradonacelnika.  Odlucuje u  prvom
stupnju o  pravima, obvezama i
odgovornosti sluzbenika i namjestenika
upravnog tijela.
Administrativni tajnik Obavlja uredsko-administrativne poslove
2 - 8SS, upravne, ekonomske za Sluzbu, poslove p}];lje[;isa, prima i ]
ili oi i otprema poStu te prikuplja i ispisuje
11 Referent 11. b_ﬂt?g;ec;il;f ll”ﬁflzzzci'skustva na ra];une prepma prijedl(l)?gu vgéitelja 05sjel£a
odgovarajucim poslovima i procelnika,  obavlja i  druge
- drzavni strucni ispit administrativne  poslove  koje  odredi
procelnik.




ODSJEK ZA OPCE — PRAVNE I TEHNICKE POSLOVE

Voditelj Odsjeka za opée — pravne i tehnicke
poslove

L Visi 3.
Rukovoditelj

- Magistar prava ili strucni
specijalist prava

- 5. godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
- drzavni strucni ispit
- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesno upravljanje unutarnjom
ustrojstvenom jedinicom

Planira, vodi i koordinira poslove iz
nadleznosti  Odsjeka, pruza potporu
osobama na visim rukovodecim radnim
mjestima u osiguranju pravilne primjene
propisa i mjera i daje smjernice u
rjeSavanju strateskih vaznih zadaéa za rad
Sluzbe. Rjesava i supotpisuje racune iz
nadleznosti Odsjeka. Organizira rad i
odgovara za zakonitost rada Odsjeka, te
supotpisuje nacrte akata iz djelokruga
ovog Odsjeka. Brine o zakonitom i
pravovremenom  izvrSavanju poslova iz
podrucja uredskog poslovanja — pisarnica
i pismohrana, zatim iz podrucja tehnickih
poslova odrzavanja, podrucja rukovanja
imovinom i sredstvima rada upravnih
tijela Gradske uprave i drugih podrucja iz
nadleznosti Odsjeka. Sudjeluje u izradi
najslozenijih pravnih akata iz nadleznosti
Odsjeka, obavlja i druge poslove u cilju
unapredenja rada Odsjeka, kao i druge

poslove po nalogu procelnika Sluzbe.

Pododsjek centralna pisarnica i pismohrana

Voditelj Pododsjeka centralne pisarnice i
pismohrane

L Rukovoditelj 1 4.

- Magistar prava ili strucni
specijalist prava

- 4 godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
-drZavni strucni ispit

Organizira i koordinira cjelokupni rad
pisarnice i pismohrane, a narociti : prati i
proucava propise i strucno obraduje
najslozenija pitanja koja se odnose na rad
pisarnice i pismohrane, rasporeduje
primljene predmete po upravnim odjelima i




- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravijanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

sluzbama , te brine o urednom i
pravodobnoj cirkulaciji predmeta i poste
izmedu pisarnice, upravnih odjela i sluzbi
Gradske uprave [ pismohrane, te
arhiviranju istih. Vodi urudzbeni zapisnik
strogo povjerljivih predmeta. Ovjerava
spise koji se iz pismohrane izdaju
ovlastenim osobama, vodi evidenciju o
prijemu i raspodjeli sluzbenih glasila i
casopisa. Organizira poslove umnozavanja
i distribucije materijala Gradskog vijeca i
izvrsnog tijela. Daje upute i informacije
strankama  radi  ostvarivanja  njihovih
prava u tijelima Gradske uprave, te
obavlja i druge najslozZenije poslove po
nalogu voditelja Odsjeka i Procelnika.

“

Referent za evidenciju i protokolarnu obradu

upravnih predmeta

111

Referent

11.

- SSS, upravne, ekonomske struke
ili gimnazija

- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drZavni strucni ispit

Pomaze voditelju centralne pisarnice u
poslovima organiziranja rada iste te u
vodenju uredskog poslovanja pisarnice
narocito odreduje klasifikacijske oznake
akata kao i brojcane oznake stvaratelja i
primatelja akata pocetkom svake godine.
Po zaprimanju upravnih predmeta istima
utvrduje klasu i vodi racuna postoji li
slican predmet po neposrednom zahtjevu ,
ukoliko postoji sve povezuje,a ukoliko ne
tada otvara novi predmet i tiska kosuljicu.
Na kraju svakog radnog dana sacinjava
listu predmeta, te vrsi snimanje istih na
disketi, a sve po  organizacionim
jedinicama Gradske uprave. Obavija i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.




~

Referent za evidenciju i protokolarnu obradu

neupravnih predmeta

111

Referent

11.

- SSS, upravne, ekonomske struke
ili gimnazija

- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

Pomaze voditelju centralne pisarnice u
poslovima organiziranja rada iste te u
vodenju uredskog poslovanja pisarnice
narocito odreduje klasifikacijske oznake
akata kao i brojcane oznake stvaratelja i
primatelja akata pocetkom svake godine.
Po zaprimanju upravnih predmeta istima
utvrduje klasu i vodi racuna postoji li
slican predmet po neposrednom zahtjevu ,
ukoliko postoji sve povezuje,a ukoliko ne
tada otvara novi predmet i tiska kosuljicu.
Na kraju svakog radnog dana sacinjava
listu predmeta, te vrsi snimanje istih na
disketi, a sve po  organizacionim
jedinicama Gradske uprave. Obavlja i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.

10.

11.

12.

Referent za primanje i otpremu poste

111

Referent

11.

- SSS, upravne, ekonomske struke
ili gimnazija

- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

Zaprima podneske, pakete i druge posiljke
neposredno od gradana i dostavijaca ili
putem poste , te otvara iste, rasporeduje
zaprimljenu postu, udara prijemni Stambilj,
sortira i rasporeduje dostavnice urucenih
pisama, vodi evidenciju o upucenim i
primljenim  paketima o vrijednosnim,
povjerljivim i  strogo  povjerljivim
posiljkama, o poslanim brzoglasima, o
utroSenim novéanim sredstvima (kontrolnik
postarine), upisuje preporuceno posiljke u
knjigu otpreme poSte uz upisivanje
potrebnih  podataka, sortira prispjele
predmete , te ih putem dostavne knjige
dostavlja referentima na obradu. Obavija i
ostale poslove po nalogu rukovoditelja.

Referent-pismohran




13.

14.

15.

- SSS, upravne, ekonomske struke
ili gimnazija

- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drZavni strucni ispit

(ispit arhivara)

Zaprima i odlaze sredene predmete u
pismohranu, a narocito vadi predmete iz
pismohrane i daje podatke o istima po
zahtjevu ovlastene osobe (referenta
stranke, odvjetnika radne organizacije i
sl,), daje iste na prijepis ili preslik.
Odgovoran je za urednost i kompletnost
predmeta , te u svezi s tim: razdvaja spise
radi pohranjivanja uz prethodno sortiranje
i sredivanje odnosno povezivanje i
ulaganje dostavnica i drugih pismena,
evidentira spise za rok, odnosno izdvaja ih
iz roka i daje podatke o stanju predmeta.
Sreduje pismohrana na nacin da pomice,
slaze i ulaze predmete u pismohranu gradu
po utvrdenoj klasifikaciji, te brine o
urednosti i sredenosti liste istih. Obavlja i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.

16.

17.

18.

111 Referent 11.
Namjestenik za poslove, dostavljanja i preslika
1v. 1L L 13.

- SSS

- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- vozacki ispit B-kategorije

Obavlja poslove dostave pismovnih i
drugih posiljki osobno ili vozilom, po
potrebi snima sjednice Gradskog vijeca i
Gradskog poglavarstva, te vrsi poslove
umnozavanja i  preslika  materijala
potrebnih za rad tijela Gradske uprave.
Obavlja i druge poslove po nalogu
rukovoditelja.

Namjestenik za poslove dostavljanja i poslove




informiranja na info pultu

- SSS, upravne, ekonomske,

Obavlja poslove dostave pismovnih i

19 tehnicke struke ili gimnazija drugih posiljki osobno ili vozilom, poslove
’ - vozacki ispit B-kategorije informiranja na info pultu i druge poslove
V. 11 yi 13. po nalogu rukovoditelja.
Pododsjek za tehnicke poslove, odriavanje i domadice
Voditelj Pododsjeka za tehnicke poslove,
odrzavanje i domacice - Sveucilisni/strucni prvostupnik Organizira rad Pododsjeka , te obavlja
20 ekonomije, prava ili tehnicke najslozenije poslove iz djelokruga istog, a

L Rukovoditelj 11

struke

- 4. god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drZavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

posebno: brine o tehnickoj opremljenosti i
ispravnosti opreme i inventara, vodi
evidenciju o rasporedu i upotrebi
sluzbenih  vozila te utrosku goriva,
odrzavanju. Obavija i druge poslove po
nalogu Voditelja odsjeka i Procelnika

Odjeljak za tehnicke poslove




Voditelj Odjeljka za tehnicke poslove

Neposredno brine o tehnicko - tehnoloskoj

namjestenika - SSS, tehnicke struke isp;:avnostli ?bjekafa i (.)preme.kojima se
27 - 4 godine radnog iskustva na sluze odjeli, sluzbe i wuredi Gradske
’ .. odgovarajucim poslovima uprave.  Otklanja  uocene  tehnicke
. Rukovoditelj 10.. - vozacki ispit B-kategorije neispravnosti neposredno ili angaZiranjem
za to kompetentnih firmi, a sve u dogovoru
sa neposrednim rukovoditeljem. Obavlja i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.
Namjestenik za odrzavanje-domar
- SSS, tehnicke struke Obavlja sve poslove odrzavanja i
22 - 1 godina radnog iskustva na popravka neposredno ili u suradnji s
) IV. 11 L 12. odgovarajucim poslovima izabranim serviserima i to : TKC i AOP
- vozacki ispit B-kategorije opreme i elektro- instalacija, kotlovnica,
23. voznog parka i ostale tehnicke opreme.
Obavlja licilacke poslove, te poslove
snimanja  sjednica gradskog vijeéa i
Gradskog poglavarstva, te druge poslove
po nalogu rukovoditelja.
Vozac sluzbenih vozila
24. - SSS, prometne ili druge Obavlja poslove vozaca po nalogu
odgovarajuce struke rukovoditelja
1v. 1I. 11. - I godina radnog iskustva na
25. odgovarajucim poslovima
- vozacki ispit B-kategorije
26.

Namjestenik- domacica

-NSS

Obavlja sve poslove domacice u cajnoj




27. kuhinji
V. 11 11 13.
28.
Namjestenik-telefonist
29 _SSS Obavlja poslove telefoniste na telefonskoj
' v I I 12 centrali i druge poslove koje mu povjeri

rukovoditel].

Namjestenik-portir




30. - SSS, tehnicke, upravne, Obavlja poslove prijama i usmjeravanja 1.
IV II I 12. ekonomske struke ili gimnazija stranaka i prima osnovne informacije od
- 1 godina radnog iskustva strucnih  sluzbi radi davanja osnovnih
odgovarajucim poslovima upustava strankama. obavlja i druge
- poznavanje rada na PC-u poslove po nalogu rukovoditelja
Odjeljak Cistacice
Voditelj Odjeljka cistacica
31 - NSS ili OS Obavlja  poslove  ciscenja  uredskih ]
' prostorija Gradske uprave Grada Splita '
1. 11 11 13.
Namjestenik- cistacice
14.
.7 Obavlja  poslove  cis¢enja  uredskih
32 V. 1 11 13. - NSS ili OS prostorija Gradske uprave Grada Splita
33.
34.
35.

36.




37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

Pododsjek za rukovanje imovinom i sredstvima rada upravnih tijela Gradske uprave

46.

Voditelj Pododsjeka

Rukovoditelj

L

- Magistar prava/ekonomije ili
strucni specijalist prava/ekonomije
-4 god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drZavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

Obavlja poslove u svezi s imovinom, a
narocito poslove evidencije i skrbi o
pravilnom  koristenju objekata, radnih
prostorija, garaza i sl. koji se koriste za
potrebe tijela Gradske uprave. Prati
realizaciju  zakljucenih ugovora javne
nabave i kontrolira njihovo izvrienje.
Proucava i provodi propise iz podrucja
nabave u dijelu poslova Sluzbe te obavlja i
druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka
i Procelnika.

Odjeljak za evidenciju roba, usluga i imovine




47.

Voditelj Odjeljka za evidenciju roba, usluga i
imovine

L Rukovoditelj 7.

- Sveucilisni/strucni prvostupnik
ekonomije

- 4 god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

Vodi evidenciju, nadzor cijena, roba i
usluga temeljem zakljucenih ugovora.
Nabavljena osnovna sredstva s
inventarnim brojem evidentira i zaduZuje
upravne odjele i sluzbe. Evidentira sve
nastale promjene nastale tijekom godine,
pomaze  inventurnoj  komisiji  kod
uskladivanja popisanom i stvarnog stanja,
a zatim o istome izvjestava Upravni odjel
za financije. O neispravnosti opreme
izvjes¢uje Pododsjek za tehnicke poslove,
odrzavanje i cistacice. Obavlja i druge
poslove po nalogu rukovoditelja.

Visi referent za nabavu-ekonom

- Sveucilisni/strucni prvostupnik

Obavlja poslove glede nabave




48.

111

Visi referent

ekonomije/ prava

- 1 god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
- drZavni strucni ispit

uredskog materijala i ostale opreme, a
posebno prikuplja zahtjevnice i putem
narudzbi nabavija opremu, sitan inventar,
uredski materijal i ostale materijale kod
izabranih dobavljaca. Vodi evidenciju i
vrsi  pretplate  na  sluzbena  glasila,
Casopise i ostalu strucnu literaturu. Vodi
brigu o rasporedivanju i evidenciji
nabavnog uredskog i drugog materijala,
vodi skladisnu kartoteku, rasporeduje
materijal upravnim odjelima i sluzbama,
dostavlja podatke materijalnom
knjigovodstvu radi knjizenja, te obavlja i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.

Objekt ,,Villa Dalmacija*“

49.

Visi strucni suradnik-Voditelj objekta ,, Villa

Dalmacija*“

11

Visi strucni
suradnik

- Magistar tehnicke struke ili
strucni specijalist tehnicke struke,
- 1 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upraviljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jjedinicom

Vodi brigu o odrzavanju, zastiti i koristenju
kompleksa ,,Villa Dalmacija“. Daje
prijedloge  tekuceg i  investicijskog
odrzavanja kompleksa. Organizira,
koordinira i odgovara za rad osoblja
kompleksa, te odgovara za pokretnu i
nepokretnu  imovinu  istog. Organizira
prihvat i boravak gostiju u objektu..
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri
procelnik.

Domacica Objekta




50.

V.

11 L

12.

- SSS, ugostiteljskog usmjerenja

Obavlja  poslove  koordinacije  rada
spremacica u objektu, pripremne radnje za
protokolarne  posjete,  prati  unos
namirnica, obavlja poslove odrzavanja i
Cis¢enja prostora Objekta, brine o opremi
apartmana i kuhinje, te obavlja ostale
poslove po nalogu Voditelja objekta

51

Konobar

1V.

1. L

12.

- 888, turisticko-ugostiteljskog
usmjerenja

Obavlja ugostiteljske poslove za potrebe
protokolarnih gostiju u organizaciji Grada
te za posjetioce objekta, poslove kontrole
koristenja uredaja u prigodi koristenja
objekta od strane vanjskih korisnika,
pomaze domacici u obaviljanju ostalih
protokolarnih poslova, te ostale poslove po
nalogu Voditelja objekta.

52.

Domar

V.

1. L

12.

- SSS, tehnickog usmjerenja

Obavlja poslove domara u jednostavnijem
odrzavanju  drvodjelskih, bojadisarskih,
vodoinstalacijskih, elektro, uredaja
klimatizacije i drugih poslova, sukladno
uputama tehnicke sluzbe, te poslove
odrzavanje vanjskog okolisa (podzida,
putova, ograda, raslinja i dr.), te ostalih
poslova po nalogu Voditelja objekta.

Namjestenik-Domacica




53. -SSS Pomaze domacici objekta u obavijanju
IV II I 12. poslova odrzavanja i ciscenja Objekta,
obavlja druge poslove po nalogu domacice
objekta i Voditelja objekta
Spremacica
54, - NSS Obavlja poslove odrzavanja cistoce svih
zatvorenih prostora kao i odrzavanje
Do 1. 1. 13.

vanjskog okolisa po nalogu domacice i
Voditelja objekta

ODSJEK ZA RADNO - PRAVNE POSLOVE I POSLOVE UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA




56.

Voditelj Odsjeka za radno pravne poslove i

poslove upravljanja ljudskim resursima

L Visi
Rukovoditelj

3.

- Magistar prava ili strucni
specijalist prava

- 5 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima
- drZavni strucni ispit
- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne za
uspjesno upravljanje unutarnjom
ustrojstvenom jedinicom

Upravlja i rukovodi radom Odsjeka,
organizira rad i odgovara za zakonitost
rada Odsjeka, te supotpisuje nacrte akata
iz djelokruga Odsjeka, obavlja
najslozenije pravne poslove u svezi s
radnim odnosima, izraduje natjecaje za
zasnivanje radnog odnosa u Gradskoj
upravi Grada Splita, izraduje rjesenja iz
domene radnih odnosa za sluzbenike i
namjesStenike Grada, savjetuje procelnika,
a po potrebi i ostale procelnike u svezi
ostvarivanja  prava iz  sluzbenickog
zakonodavstva kao i prava i obveze
temeljem Zakona o radu, ostalih zakona i
podzakonskih akata koji se odnose na
radno pravni status. Rjesava i supotpisuje
racune iz nadleznosti Odsjeka. Sudjeluje u
izradi najsloZenijih akata iz nadlezZnosti
Odsjeka. Obavlja i druge poslove u cilju
unapredenja rada Odsjeka, kao i druge
poslove po nalogu procelnika Sluzbe.

Visi strucni suradnik za personalne poslove




Kategorij | Potkategorija Razina Klasif. | - Magistar prava ili strucni U suradnji s voditeljem odsjeka obavlja
57 a rang specijalist prava strucne poslove iz podrucja radnih odnosa,
58 - 1 god. radnog iskustva na sudjeluje u pripremi rjeSenja u svezi
’ .. . odgovarajucim poslovima radno-pravnog  statusa  sluzbenika i
11 Visi strucni 6. - drzavni strucni ispit namjestenika Grada Splita. Proucava i
suradnik provodi propise iz podrucja sluzbenickih
odnosa. Obavlja i druge poslove po nalogu
rukovoditelja.
Visi strucni suradnik za upravijanje ljudskim
resursima - Magistar prava ili strucni Sudjl'eluje u P’”ip”emi,l prilagodbi i
- = ; ; iiali implementaciji procesa alata i sustava za
39. | Kategorij | Potkategorija | Razina Klasif. flj]eggz,llj;fg?;ggaiskum na upravljanje i razvoj ljudskih resursa. Vrsi
a rang odgovarajuéim poslovima analizu  radnih  mjesta, sudjeluje u
- drzavni strucni ispit donosenju planova zaposljavanja i planova
II Visi strucni 6. izobrazbe i osposobljavanja sluzbenika, te
suradnik procjeni troSkova koji nastaju. Obavlja i
druge poslove po nalogu rukovoditelja.
Visi referent za administrativno-personalne
60. poslove - Sveudilisni/strucni prvostupnik Obavlja opcée administrativno - personalne




prava poslove, prati propise o blagdanima,
I Visi referent 9 - 1 god. radnog iskustva na upotrebi pecata, grba i zastave, a narocito
odgovarajucim poslovima o natpisima na objektima i wuredima
- drzavni strucni ispit Gradske uprave grada Splita. Po nalogu
rukovoditelja,a u suradnji sa strucnim
referentom za evidencije iz oblasti rada
pravi planove o koristenju godisnjeg
odmora , te svim Upravnim odjelima i
Sluzbama periodicno dostavija izvjesée o
istome, te obavlja i druge poslove po
nalogu rukovoditelja.
Administrativni referent za evidencije iz
oblasti rada - 8SS, upravne, ekonomske struke Oba\./lja . aq’ministrativne poslove glede
61, ili gimnazija zasnivanja 1t 'pz;cestarélak radnog odnosa, te
- ; ; romjene u tijeku rada
ik Referent 0 1 godina radnog iskustva na prony Y

odgovarajucim poslovima
- drzavni strucni ispit

(prikupljanje i sredivanje personalne
dokumentacije i njeno sistematiziranje u
dosje za svakog sluzbenika i namjestenika
Gradske  uprave,  vodenje  osobnih
ocevidnika, kontaktiranje s nadleznim
organima mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, pisanje uvjerenje iz oblasti
evidencija koje vodi), prikuplja i evidentira
izvjeS¢éa o prisutnosti na radu te o istom
obavjestava Odsjek racunovodstva , te
obavlja i druge poslove po nalogu i
rasporedu rukovoditelja.

Administrativni tajnik




- 888, upravne, ekonomske struke | Obavlja poslove prijama akata,upisivanja i
62 1r Referent 11, ili gimnazija ostale poslove uredskog  poslovanja,
‘ - 1 godina radnog iskustva na poslove  prijepisa, prijama  stranaka,
odgovarajucim poslovima telefonskih  poruka,te  ostale  poslove
63. - drZavni strucni ispit sukladno strucnoj spremi za koje ga zaduzi
neposredni rukovoditelj.
64.
65.
66.
67.
ODSJEK ZA INFORMATIKU
Voditelj Odsjeka za informatiku
68. -Magistar tehnicke, informaticke, Organizira,  rukovodi,  koordinira i

L Visi rukovoditelj 3.

prirodoslovno-matematicke struke
ili ekonomije ili strucni specijalist
tehnicke, informaticke,
prirodoslovno-matematicke struke
ili ekonomije

- 5 god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine potrebne
za uspjesno upravijanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

odgovara za rad Odsjeka. Bavi se
sustavnim rjeSenjima informatickog
sustava. Redovito prati potrebe gradskih
sluzbi te poduzima radnje na izradi,
izmjeni, nabavi i odrzavanju informatickog
sustava. Prati dostignuc¢a u ovoj oblasti te
ih na odgovaraju¢i nacin primjenjuje.
Obavlja i druge poslove po nalogu
Procelnika.

Visi informaticki savjetnik za poslove odrzavanja




i razvoja -Magistar tehnicke, informaticke, Koordinira  rad  izmedu  postojecih
69. prirodoslovno-matematicke struke | korisnika informaticke podrske, izraduje
ili ekonomije ili strucni specijalist | planove razvoja postojecih informatickih
11 Visi savjetnik tehnicke, informaticke, aplikacija i suradnje sa ostalim unutarnjim
prirodoslovno-matematicke struke | i vanjskim korisnicima. PomazZe u radu
ili ekonomije Voditelju odsjeka. Prati dostignuéa u ovoj
- 4 god. radnog iskustva na oblasti te predlaze njihovu primjenu.
odgovarajucim poslovima Obavlja i druge poslove po nalogu

- drzavni strucni ispit rukovoditelja.

Pododsjek za razvoj i odriavanje aplikacija i tijek dokumentacije
Voditelj Pododsjeka za razvoj i odrzavanje

70. ap likac;’ja i tijek dokum entacije -Magistar tehnicke, informaticke, Organizira,  rukovodi,  koordinira i

L Rukovoditelj

L

prirodoslovno-matematicke struke
ili ekonomije ili strucni specijalist
tehnicke, informaticke,
prirodoslovno-matematicke struke
ili ekonomije

- 4 god. radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- drzavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jjedinicom

odgovara za rad u dijelu sustava za razvoj
i odrzavanje  aplikacija i  tijek
dokumentacije. Koordinira rad izmedu
korisnika informaticke podrske, izraduje
planove razvoja postojecih informatickih
aplikacija i suradnje s ostalim unutarnjim i
vanjskim  korisnicima.  Prati  potrebe
gradskih  odjela te u dogovoru sa
Voditeljem odsjeka poduzima radnje na
izradi, izmjeni, nabavi i odrzavanju
informatickog sustava. Prati dostignuéa u
oblasti  informatike te u tom smislu
predlaze  unaprjedenje sustava  Prati
dostignuc¢a u oblasti informatike te u tom
smislu  predlaze unaprjedenje sustava.
Obavlja i ostale poslove po potrebi u
okviru djelatnosti u racunskom centru i po




nalogu Voditelja Odsjeka i Procelnika.

Visi savjetnik za poslove informatike i razvoja

-Magistar / strucni specijalist
tehnicke, informaticke,

Vodi projekte, suraduje i neposredno radi
u projektima ¢iji je cilj uvesti i unaprijediti

71 1I. Visi savjetnik prirodoslovno-matematicke struke | informaticka dostignuéa u radne procese
4. ili ekonomske struke gradske administracije, poboljsati suradnju
72. - 4 god. radnog iskustva na s gradanima i sl. Prati potrebe Pododsjeka,
odgovarajucim poslovima gradskih sluzbi te u dogovoru sa voditeljem
- drzavni strucni ispit Odsjeka poduzima radnje na izradi,
izmjeni, nabavi i odrzavanju informatickog
sustava (hardware i software). Prati
dostignuc¢a u oblasti informatike te u tom
smislu  predlaze unaprjedenje sustava.
Obavlja i ostale poslove po potrebi u
okviru djelatnosti u racunskom centru i po
nalogu neposrednog rukovoditelja.
Visi strucni (Informaticki) suradnik za razvoj -Magistar tehnicke, informaticke, Vodi projekte, suraduje i neposredno radi
73 prirodoslovno-matematicke struke | u projektima ciji je cilj uvesti i unaprijediti
ili ekonomije ili strucni specijalist | informaticka dostignuca u radne procese
1I. Visi strucni tehnicke, informaticke, gradske administracije, poboljsati suradnju
74. suradnik 6. prirodoslovno-matematicke struke | s gradanima i sl. Prati dostignuca u oblasti
ili ekonomije informatike te u tom smislu  predlaze
- 1 god. radnog iskustva na unaprjedenje sustava. Obavija i ostale
odgovarajucim poslovima poslove po potrebi u okviru djelatnosti u
- drzavni strucni ispit racunskom  centru i  po  nalogu
rukovoditelja.
Visi savjetnik za organizaciju i programiranje
-Magistar tehnicke, informaticke, Sudjeluje u izradi, izmjeni i odrZavanju
75 prirodoslovno-matematicke struke | slozenijih dijelova informatickog sustava

1.

Visi savjetnik

ili ekonomije ili strucni specijalist

na nacin ili da sam poduzima inicijativu ili




tehnicke, informaticke,

pak da od pretpostaviljenog prima

76. prirodoslovno-matematicke struke | zahtjeve, izucava njihovu problematiku te
ili ekonomije poduzima radnje za rjeSavanje. Ako treba,
- 4 god. radnog iskustva na u skladu sa zahtjevima piSe nova
odgovarajucim poslovima programska rjesenja. U dogovoru sa
- drZavni strucni ispit korisnicima, redovito vodi operativhu
obradu i to u dijelu informatickog sustava
(aplikacije) za koji je zaduzen. Obavlja i
ostale poslove po potrebi u okviru
djelatnosti u racunskom centru i po nalogu

rukovoditelja.
Visi strucni (Informaticki) suradnik-organizator- ' o N o S
programer - Maglstar tehnicke, tnf(?i:matlcke, Sua{]@lt.t{e u “lZf'adl, izmjeni i odrzavanju
77 prirodoslovno-matematicke struke | slozenijih dijelova informatickog sustava
) . - ili ekonomije ili strucni specijalist | na nacin ili da sam poduzima inicijativu ili
11 Visi strucni 6. tehnicke, informaticke, pak da od pretpostaviljenog prima
78. suradnik prirodoslovno-matematicke struke | zahtjeve, izucava njihovu problematiku te
ili ekonomije poduzima radnje za rjeSavanje. Ako treba,
79. - 1 god. radnog iskustva na u skladu sa zahtjevima piSe nova
odgovarajucim poslovima programska rjesenja. U dogovoru sa
- drzavni strucni ispit korisnicima, redovito vodi operativiu
obradu i to u dijelu informatickog sustava
(aplikacije) za koji je zaduzen. Obavlja i
ostale poslove po potrebi u okviru
djelatnosti u racunskom centru i po nalogu

rukovoditelja.

Pododsjek za tehnicku podrsku
Voditelj Pododsjeka za tehnicku podrsku

80. -Magistar tehnicke, informaticke Organizira, rukovodi, koordinira, i

L

Rukovoditelj

VA

4.

ili prirodoslovno-matematicke
struke

- poznavanje engleskog jezika za
strucne potrebe,

- 5 god. radnog staza na poslovima
sistemskog odrzavanja
kompjutera, sistemskog

odgovara za rad u dijelu sustava za
tehnicku podrsku. Bavi se odrzavanjem
sistemskog software-a, administriranjem
mreze te osiguravanjem  Sigurnog i
zasticenog rada u mrezi. Programira rutine
za poboljsanje ucinkovitosti i efikasnosti
elektronickog sustava. Ugada parametre




programiranja, te na poslovima
administriranja mrezZe te na
poslovima administriranja Oracle
baze podataka.

- drzavni strucni ispit

- organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjeStine potrebne
za uspjesno upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom
Jedinicom

sistema zbog bolje ucinkovitosti
elektronickog sustava. Administrira Oracle
bazu podataka. Prati raspolozivost resursa
potrebnih za redovno poslovanje u dijelu
za koji je zaduzen i predlaze mjere. Prati
dostignuc¢a u oblasti informatike te u tom
smislu  predlaze unaprjedenje sustava.
Obavlja i ostale poslove po potrebi u
okviru djelatnosti u racunskom centru i po
nalogu Voditelja Odsjeka i Procelnika.

Visi savjetnik - sistem programer

8l - Magistar tehnicke, informaticke, | Bavi se odrZavanjem sistemskog software-
Yia Visi savietnik prirodoslovno-matematicke ili a administriranjem  mreZe  te
ekonomske struke ili strucni osiguravanjem sigurnog i zasticenog rada
specijalist tehnicke, informaticke, | 4 mrezi. Programira rutine za poboljsanje
prirodoslovno-matematicke ili ucinkovitosti i efikasnosti elektronickog
ekonomske struke sustava. Ugada parametre sistema zbog
- poznavanje engleskog jezika za bolje ucinkovitosti elektronickog sustava.
strucne potrebe, Administrira  Oracle bazu  podataka.
- poznavanje engl. jezika za Obavlja i ostale poslove po potrebi u
strucne potrebe, okviru djelatnosti u racunskom centru i po
- 5 god. radnog staza na poslovima | nalogu rukovoditelja
sistemskog odrzavanja
kompjutera, sistemskog
programiranja, te na poslovima
administriranja mreze te na
poslovima administriranja Oracle
baze podataka
- drZavni strucni ispit
Visi strucni (informaticki) suradnik-sistem
programer - Magistar tehnicke, informaticke, | Bavi se odrzavanjem sistemskog software-
82 prirodoslovno-matematicke ili a, administriranjem  mreze  te

11

Visi strucni

ekonomske struke ili strucni
specijalist tehnicke, informaticke,

osiguravanjem sigurnog i zasticenog rada
u mrezi. Programira rutine za poboljsanje




83. suradnik prirodoslovno-matematicke ili ucinkovitosti i efikasnosti elektronickog
ekonomske struke sustava. Ugada parametre sistema zbog
84. - pozvnavanje engleskog jezika za bolje. L.tC"/l'}’kaVl.lOSl‘l' elektronickog sustava.
strucne potrebe, Administrira  Oracle bazu  podataka.
- 1 god. radnog iskustva na Obavlja i ostale poslove po potrebi u
poslovima sistemskog odrzavanja | okviru djelatnosti u racunskom centru i po
kompjutora, sistemskog nalogu rukovoditelja.
programiranja, te na poslovima
administriranja mreze te na
poslovima administriranja Oracle
baze podataka
- drzavni strucni ispit
Strucni informaticki suradnik -operater info
85. sustava -Sveucilisni/strucni prvostupnik Obavlja poslove instalacije aplikacija,
elektrotehnicke struke, racunala i ostale hardware-ske opreme, te
o . - I godine radnog staza na umrezavanja, pokrece i prati rad i stanje
1L Strucni suradnik 8. informatickim poslovima, na sustavu i intervenira po potrebi (ili
- drzavni strucni ispit samostalno ili u suradnji sa nadleznim
osobama), pokrece i prati izvodenje
poslova na osnovu postojecih programskih
procedura; brine se za izvodenje rutina za
zastitu i sigurnost podataka; prati tiskanja
na  c¢vormim  printerima,  obraduje,
razvrstava i isporucuje liste i odgovara za
kvalitetu tiska. Obavlja i ostale poslove po
potrebi u okviru djelatnosti u racunskom
centru i po nalogu neposrednog
rukovoditelja.
Informaticki referent- operater info sustava
S6. - SSS, tehnicke struke Pokreée i prati rad i stanje na sustavu i

11l Referent

8.

- 1 godina radnog iskustva na
informatickim poslovima
- drzavni strucni ispit

intervenira po potrebi (ili samostalno ili u
suradnji sa nadleznim osobama); pokrece i
prati  izvodenje poslova na osnovu
postojecih programskih procedura; brine




se za izvodenje rutina za zastitu i sigurnost
podataka; prati tiskanja na cvornim
printerima, obraduje, razvrstava i
isporucuje liste; obavlja i ostale poslove po
potrebi u okviru djelatnosti u racunskom
centru i po nalogu rukovoditelja







