KLASA: 214-01/09-01/0006
URBROJ: 2181/01-01-10-12
Split, 10. lipnja 2010. godine

Na temelju teke V./ XVII. Odluke o minimalnim financijskim sdardima za
decentralizirano financiranje redovite djelatnogvnih vatrogasnih postrojbi u 2010. godini
(,Narodne novine*“, broj 19/10) clanka 11. stavka 6. Uredbe o dwau izracuna iznosa
pomei izravnanja za decentralizirane funkcije jedinidéakalne i podrdne (regionalne)
samouprave za 2010. godinu (,Narodne novine“, bt§/10), iclanka 52. Statuta Grada
Splita (,Sluzbeni glasnik Grada Splita“, broj 17/)9Gradona®elnik Grada Splita dana 10.
lipnja 2010. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima i mjerilima
za financiranje rashoda redovite djelatnosti
javne vatrogasne postrojbe Grada Splita za 203€dinu

l.

Utvrduju se Kiriteriji i mjerila za financiranje rashodaedovite djelatnosti Javne
vatrogasne postrojbe Grada Splita (u daljnjem teksiVP Grada), u okviru utvienih
sredstava sukladndanku 9., stavku 3. Uredbe o diau izracuna iznosa pomo izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i pa¢he (regionalne) samouprave za 2010.
godinu u iznosu od 15.599.240,00 kuna.

Tockom V./XVIIl. Odluke o minimalnim financijskim stardima za decentralizirano
financiranje redovite djelatnosti javnih vatrogaknpostrojbi u 2010., utviena su biladna
prava za Grad Split i to za rashode za zaposlemenasu od 13.190.717,00 kuna kao i za
materijalne rashode u iznosu od 2.408.523,00 kuna.

Sukladno navedenoj Odluci i bilamm pravima za 2010. godinu, Grad Spd
izvrSiti potrebne izmjene i dopune Préuma za 2010. godinu.

.

Sredstva za decentraliziranu funkciju vatrogasteaporeiuju se na slijedé& rashode:
1. Rashodi za zaposlene u JVP Grada u iznosu od 131800 kuna i to za:

- place zaredovan rad u iznosu od 8.600.000,00 kuna,
place za prekovremeni rad u iznosu od 550.000,00 kuna,
place za posebne uvjete rada u iznosu od 1.150.000)@6 k
ostali rashodi za zaposlene, u iznosu od 500.00K,0@,
doprinosi za mirov., zdrav. i zaposlj. u iznosw2a890.717,00 kuna;
2. Materijalne rashode za JVP Grada u iznosu od 2.428,00 kuna, i to za:

- sluzbena putovanja, u iznosu od 8.523,00 kuna,

- naknade: za prijevoz na posao i s posla, za rademanu i odvojeni zivot, u

iznosu od 535.000,00 kuna,



- strucno usavrSavanje zaposlenika, u iznosu od 50.0008,

- uredski materijal i ostali materijalni rashodi, anosu od 104.000,00 kuna,
- sluzbena, radna zastitna odgei obuw'a, u iznosu od 260.000,00 kuna,

- energija u iznosu od 270.000,00 kuna,

- materijal za tekde i investicijsko odrzavanje, u iznosu od 400.00Gna,

- usluge telefona, poste i prijevoza u iznosu oddd@O0 kuna,

- usluge tekéeg i investicijskog odrzavanja, u iznosu od 432,00&una,

- obvezni zdravstveni pregledi, u iznosu od 10.00R.0@,

- racunalne usluge, u iznosu od 15.000,00 kuna i

- premije osiguranja, u iznosu od 254.000,00 kuna.

[l
Kriterij za utvrdivanje visine financijskog rashoda za zaposlendlanka 2. take 1.
ove Odluke je mjeseo izvrSena isplata prema ohf@nu plaia a u svezi potpisanog
Kolektivnog ugovora za zaposlene u Javno vatrogagastrojbi Grada Splita, sklopljenog
dana 27. veljae 2008. godine.
Mjerilo za izratun pla‘a je broj stvarno zaposlenih profesionalnih vatregea u JVP Grada
Splita, koji u 2010. godini iznosi 118.
V.
Prema kriteriju izclanka 3. ove Odluke, financiraju se sljédesrste rashoda za
zaposlene u JVP Grada:
- place za redovan rad,
- place za prekovremeni rad,
- place za posebne uvjete rada,
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi za mirovinsko i zdravstveno osiguranje
- doprinosi za zaposljavanje.

V.

Kriterij za financiranje materijalnih rashoda za PMGrada izclanka 2. t@ke 2. ove
Odluke su ostvareni rashodi na temelju ispostailjeacuna dobavljga odnosno izvoditelja
i to za:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena putovaajmada za prijevoz na
posao, strdno usavrSavanje),

- rashodi za materijal i energiju,

- materijal za tekte i investicijsko odrzavanje,

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prgaytekdeg i investicijskog
odrzavanja, obvezni i preventivni zdravstveni pedgl racunalne usluge),

- ostali nespomenuti rashodi — premije osiguranja.

GRADONACELNIK

Zeljk@tum
DOSTAVITI:
1. Sluzbi za rad s gradskim kotarevima i mjesniimooitha,
pracelniku Tomislavu Bani, ovdje
2. Sluzbi za rad s gradskim kotarevima i mjesnitmooicha, Zdenku Radovnika@u, ovdje
3. Urednistvu ,SluZzbenog glasnika Grada Splita“dg/
4. Pismohrana, ovdje



KLASA: 371-01/09-01/17
URBROJ: 2181/01-01-10-24
Split, 10. lipnja 2010. godine

Na temeljuslanka 23. stavak 3. Zakona o drustveno poticara@gradnji (,Narodne
novine®, broj 109/01, 82/04, 76/07 i 38/09)clanka 52. Statuta Grada Splita (,Sluzbeni
glasnik Grada Splita“,broj17/09), Gradowalnik Grada Splita dana 10. lipnja 2010.
godine, donosi

PRAVILNIK
0 izmjeni Pravilnika o uvjetima,
mjerilima i postupku za utwfivanje reda prvenstva za kupnju
stana u drustveno poticanoj stanogradnji

Clanak 1.

U Pravilniku o uvjetima, mjerilima i postupku zavuiivanje reda prvenstva za
kupnju stana u druStveno poticanoj stanogradnji I(Zeni glasnik Grada Splita“ ,
broj3A/09),u ¢lancima 18., 19. i 23rijeci:“Gradsko poglavarstvo Grada Splita“ zamjenjuju
se rijeima:*Gradonacelnik Grada Splita.”

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, @wjoje se u“Sluzbenom
glasniku Grada Splita.”

GRADONAELNIK

kel Kerum

DOSTAVITI:

1. Sluzbi za imovinsko-pravne poslove i gospodaren]
gradskim resursima, n/r pfelnika lvice Pawua, ovdje

2. Sluzbi za imovinsko-pravne poslove i gospodarenj
gradskim resursima, n/r Vetéelar, ovd;

3. Urednistvu ,Sluzbenog glasnika Grada Splitatdge

4. Arhivi, ovdje



